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Mese — Var Ovoda és Bolcséde beszamoloja 2022/2023-as nevelési év

Intézmény OM-azonositéja: 030 796 Intézmény-vezetd: Nagy Eva

Legitimacios zaradék

Elfogado hatarozat
A Mese - Var Ovoda és Bolcsdde Nevelotestiilete a 2022/2023-as nevelési év Beszamolojat
megismerte, megvitatta és nyilt szavazassal, 100 %-os aranyban elfogadta.

Derecske, 2023. augusztus 31.

Neveldtestiilet nevében Alkalmazotti k6zosség nevében

Sziildi Szervezet nevében
Egyetértési nyilatkozat

A Mese - Var Ovoda és Bolesdde Sziildi Szervezete kijelenti, hogy az intézmény
2022/2023-as nevelési év beszamolojaval egyetért.

Derecske, 2023. augusztus 31.

Erdekképviseleti Férum nevében
Egyetértési nyilatkozat

A Mese - Var Ovoda és Bolcséde Erdekképviseleti Foruma kijelenti, hogy az intézmény
2022/2023-as nevelési év beszamolojaval egyetért.

Derecske, 2023. augusztus 31.

Fenntarto nevében

Derecske Véaros Onkormanyzat Képviseld Testiilete a Mese - Var Ovoda és Bolcséde
2022/2023-as nevelési év Beszamoldjat @ ............ccoevvvvivininnnnnn.. szdmu hatdrozatdval
jovahagyta.
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A beszamol6 az Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA NEGYEDIK, JAVITOTT
KIADAS Az Oktatasi Hivatal altal modositott, az emberi er6forrasok minisztere altal
2018. augusztus 31-én jovahagyott anyag, az érvényes jogszabalyi eldirasok, vezetdi program,
valamint a megel6z6 nevelési idOszak gyermeki értékelései, a Tanfeliigyeleti ellenérzés
megallapitasai alapjan késziilt.

Az o6vodai nevelémunkink az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjara épiil6
¢és a 32/2012. (X.8) EMMI rendelet - a Sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai nevelésének
iranyelvei - figyelembevételével a neveldtestiilet altal elfogadott €s az intézmény-vezetd altal
jovahagyott - pedagogiai programunk alapjan folyt.

Alapfeladatunk az alapité okiratban meghatarozott o6vodai nevelés, amely a gyermek
neveléséhez sziikséges, a teljes 0vodai életet magaban foglald foglalkozasok keretében zajlott.
Eves munkaterviink kozéppontjaban a gyermek allt. A Mese - Var Ovoda és Bolcséde
valamennyi dolgozdja szeretetteljes, elfogaddo 1égkor megteremtésével, elhivatott,
felelosségteljes szakmai munkdjaval, személyes példamutatassal, kedves hangu
kommunikéciojaval alakitotta az 6vodai élet mindennapjait.

Tudatosan terveztilkk a tevékenységeket, kerestiik azokat a lehetdségeket, amelyekkel
a gyermeki személyiséget pozitiv iranyba tudtuk fejleszteni. Biztositottuk minden gyermek
szamara, hogy magas szinvonali nevelésben részesiiljon, az esetleges hatranyai csékkenjenek.
Az érdemi fejlesztés mellett az érzelmi biztonsag megteremtésére €s fenntartasara torekedtiink.
Fontos volt szamunkra a kornyezetiink esztétikdja, értékeink védelme, amelyhez fenntartonk
Derecske Varos Onkormanyzata biztositotta a forrasokat.

| Bevezetés

| Osszesitett intézményi adatok |

Intézmény megnevezése: Mese-Var Ovoda és Bolcséde
Ovodéban: 360 £6
Férdhelyeink szama: Bolcsédében: 38 £6 (2023.05.02-t61)

(csoportszobdk alapteriileté¢hez viszonyitva
az Alapito Okirat szerint)

Csoportok szama: Ovodaban: 12 csoport

Bolcsddében: 2 egység 3 csoporttal
Csoport nevek | Oktéber 01. | Majus 31.

ovodaban
Tiindér 20 6 26 6
Pillang6 27 16 27 16
Napsugar 27 16 28 0
Szazszorszép 26 10 27 16
Csoportok 1étszama: Mokus 25 16 25 f6
Katica 25 16 25 16
Cimborak 25 16 25 16
Nyuszi 24 10 27 16
Hétszinvirdg 29 10 29 {6
Csicsergd 28 0 27 16
Csutkaman6 28 6 28 6
Gézenguz 30 16 30 6
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bolcs6dében
Zsebibaba 14 6
Micimacko 12 16 12 6
Tigris 12 £6
Sa’Jatos nevelési igényii gyermekek 7 58 R 5
Szama:
HH gyermek: 26 {6 30 16
HHH gyermek: 516 4 6
Veszélyeztetett gyermek: 7 16 8 10
Nerveloszuloknel elhelyezett gyermekek 15 215
szama:
Rendszer'es gyerm’ekveflelml 42 6 a1 66
kedvezményben részesiil:
S’u}l(’)l nyrllatk(’)’zat a’lapj an 15 £6 17 £6
téritéses étkezok szama:
3 Vagy toblf %y(?rmeket nevelo 69 16 73 16
csaladban élok:
Diétas étrendet igényl6 gyermek: 7 6 8 6
Tart6san beteg: 8 16 8 6
Gyermeklétszam adatok alakulasa a nevelési év folyaman
Gyermeklétszam | Nevelési | Nevelési | Nevelési | Gyermeklétszam | Igazolatlanul
oktéber 01-én | év kozben év év majus 31-én hianyzott
kimaradt | kozben kozben gyermekek
gyermek | kimaradt | felvett szama
(koltozés) | gyermek | gyermek
(egyéb ok)
314 16 3 16 1 6 fo 324 0 fo

Ovodalatogatas aléli felmentés ebben a nevelési évben 1 6 volt.
Csoportjaink tovabbra is homogén 6sszetételiiek voltak.

Mulasztasok:

Ovodas gyermekeink tobbségében rendszeresen jartak a nevelési év soran Ovodaba,
¢és az SZMSZ-ben meghatarozottaknak megfeleléen a sziilé6 vagy kezeldorvos altal igazoltak
a tavollétiiket. Igazolatlan hianyzas ebben a nevelési évben nem volt.

A nevelési év rendje

A nevelési év: 2022. 09. 01. - 2023. 08. 31-ig tartott.

Az iskolai 6szi sziinet elmaradt, igy az Osszes 6vodai csoportunk folyamatos mikodtetését
biztositottuk a téli sziinetig. A téli sziinet idejére, fenntartéi dontés alapjan, rezsicsokkentés
miatt intézményiink zarva tartott. Az iskolai tavaszi sziinetben 25 gyermek kérte az 6vodai
ellatast, amelyet szintén 6vodankban biztositottunk. A nyari zarva tartas ideje: 2023. 08. 11. —
2023. 08.31. Errdl a helyben szokasos modon tajékoztattuk a sziiloket. Ebben a nevelési évben
mar a szokasos mddon jelenléti részvétellel tudtunk nyilt napot tartani és az 6vodai beiratkozas
is a sziil6k tobbségénél helyben tortént.
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Az intézmény vezetése a belsd és a kiilsd partnerek bevondsaval alkotja meg az intézmény
stratégiai €s operativ terveit (pedagogiai, nevelési program). A stratégiai tervezés eredménye
a pedagdgiai program, amely rogziti a célokat, amelyek befolyasoltak az intézményi pedagdgiai
folyamatot.

A teriilet értékelése soran elsdsorban tehat a pedagdgiai programban vagy mas stratégiai
dokumentumban megtalalhatd, a célok elérését biztositd elsdsorban pedagogiai folyamatok
tervezési, megvaldsitési, ellendrzési és értékelési rendjének tudatossagat, az eredményeknek
megfeleld és sziikséges korrekciok elvégzésének hatasossagat, fejleszto jellegét kell vizsgalni.
Kulcsjellemzok:

e Az intézmény pedagdgiai programja &s alaptevékenysége vilagos, a nevelés, tanuldsi
tanitasi folyamat tervezése, megvaldsitasa, ellendrzése €s értékelése soran a gyermeki
alapkészségek és kulcskompetencidk fejlesztésére koncentral.

e Az intézmény céljai eléréséhez rendelkezik stratégiai és operativ tervekkel,
amelyek elkészitéséhez, fejlesztéséhez megfeleld informacidkat szerez be, és bevonja
az intézmény kiils6 és belsd partnereit.

e A tervek megvalositasa nyomon kovetheté, a napi pedagogiai gyakorlat a célok
megvaldsitasat szolgalja.

e Azintézmény torekszik arra, hogy a pedagogusok tanitasi gyakorlata szabalyozott
és tervezett legyen.

e Az intézményben muikodo ellendrzési rend alapjan a tervek megvaldsitasanak
eredményessége ¢s hatékonysaga pontosan meghatarozhato.

o Az ¢rtékelések eredményeinek visszacsatoldsa megtorténik, és az az intézményi
fejlesztések egyik alapjat képezi.

(Forras: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

‘ 1. Pedagogiai folyamatok

1.1. Tervezés:

Szempont: Hogyan valésul meg a stratégiai és operativ tervezés?

Elvaras: Az éves munkaterv 6sszhangban van a stratégiai dokumentumokkal
¢és a munkakozosségek terveivel.

A 2022/2023-as nevelési évben ovodankat a milkodésiinket meghatarozo torvényekre,
az Alapprogramra és az Alapité Okiratban foglaltakra épiild stratégiai dokumentumok
- Pedagogiai Program, Szervezeti és Miikddési Szabalyzat, Hazirend, 6t évre sz6lo
Tovébbképzési Program, Intézményi Onértékelési Program, VezetSi program - alapjan
készitett éves Munkaterv és az arra épiilo Szakmai Munkakozosségek, Munkacsoport
éves terve alapjan iranyitottam. Programjainkat és terveinket a Nevelétestiilet
bevonasaval készitettem.

Az éves célok ¢és feladatok meghatarozasanal figyelembe vettiik a 2021/2022-es nevelési év
gyermeki fejlodést nyomon koveté mérés-értékelés eredményeit, tapasztalatait.
Osszesitésre keriiltek az el6z6 nevelési év csoportonkénti és oOvodaszintli eredményei,
megallapitasai. A gyermeki mérési rendszeriink eredményesen miikodott, azon nem kellett
valtoztatast végrehajtanunk.

Az intézményben miikodé harom munkako6zosség és egy munkacsoport is részletes éves
programot készitett, mely a munkaterv mellékeltében szerepelt. A munkakozosségek,
a munkacsoport az éves programjuknak megfeleléen dolgoztak, a tervezett céljaik
¢s feladataik megvalodsultak. Fontos volt a szakmai fejlddés, az elméleti és a gyakorlati
tapasztalatszerzés. Az irdsban elkészitett beszamolok alapjan mindenki szdmara biztositott volt
az informacid és a tapasztalatszerzés.
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Az éves munkaterv figyelembevételével az 6vodapedagogusok elkészitették tanulasi terveiket,
éves nevelési terveiket, a gyermekek egyéni fejlesztési terveit, csoportesemények terveit.
Tervezésiik az OVPED-ben jol kovetheté volt. A pedagogiai munka megvalositasa
az iitemezésnek megfeleléen megtorténtek. Modositasra, valtoztatasra ebben a nevelési évben
nem volt sziikség. A gyermekek szocialis képességfejlesztésére, érzelmi nevelésére fokozottan
odafigyeltek. A tervezések €s a gyakorlati megval6sitasok soran olyan differencialt tartalmakat
¢s megvaldsitdsi  formakat, modszereket, eszkozoket valasztottak, melyekben
a gyermekek cselekvon vettek részt és gyakorlati tapasztalatokat szereztek a felnéttek tamogato
segitségével.

Az év soran a rendszeres dokumentum ellenérzés eredményeként megallapithato volt,
hogy az intézmény kiilonb6z6 szintjein késziilt tervek megfeleltek ezen elvarasoknak.

A fenntartoval valé jogszabaly szerinti egyiittmiikodés biztositott volt. (napi kapcsolat,
intézményvezetdi munkatervek, beszamolok, jelentések, egyeztetések, koltségvetési
egyeztetések, munkaltatoi és gazdalkodasi feladatok megoldasa). A kozfoglalkoztatott program
altal plusz munkaerd forrashoz juttatta az intézményt, mely nagy segitség (dajkai, pedagdgiai
asszisztensi). A kozfoglalkoztatott dajkak kozvetleniil nem kapcsolédnak a neveldomunkahoz,
de ezek altal az 6vodai dajkék tobbet tudnak az 6vodai csoportokkal tartézkodni, igy segiteni
a pedagogusokat a nevelési feladataik megvalositasaban.

Erésségek: az ovodapedagogusok nevelési és tanulasi tervei Osszhangban voltak
a Pedagogiai Program cél és feladatrendszerével. A nyugodt, egyiittmiikodésen alapuld,
kiegyensulyozott 1égkor, a torvényeknek megfeleld, szinvonalas neveld-oktatdé munka,
intézményi mikodést biztositotta. A nevelési év kiemelt céljai kdvethetdé moédon megjelentek
a nevelési-tanulasi folyamat tervezésben, megvalositasban, valamint az értékelésben.
Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési feladatok: A tervezésbe nagyobb korben bevonni
a neveldtestiilet tagjait, az alkalmazotti kozdsséget, személyre szabott egyéni feladatadassal.
A jogszabalyi valtozasoknak, az intézményi szabalyzatoknak, szabalyozoknak val6 folyamatos
megfelelés. A 2023/2024. évi mindsitésre, tanfeliigyeletre vald felkésziilés. A fenntarto
a 2023/2024-es nevelési évben az intézmény mikodésében a maximalis csoportlétszam
tullépésének engedélyeztetése.

1.2. Megvalositas:
Szempont: Milyen az intézmény miikodését iranyito éves tervek és a beszamolok
viszonya, hogyan épiilnek egymasra?
Elvarads: A nevelési év végi beszamolo megallapitasai alapjan torténik a kovetkezo
nevelési év tervezése.

A pedagdgiai munka tervezési dokumentumainak gyakorlati megvaldsitasa
a pedagogusok, munkakozosségek, illetve az egész alkalmazotti kozosség, a sziil6i
szervezet kozosségei bevonasaval tortént meg. Feladatainkat egymadst segitve, tdmogatva
valdsitottuk meg. A neveldtestiilet szdmara fontos volt a szakmaisag, melyet minden oldalrol
erdsitettiink. Ennek alapja volt az 6nfejlesztés, az onképzés €s a tapasztalatcsere.

A nevelési évben figyelemmel kisértilk a torvényi szabalyozdsokat, az oktataspolitikat
meghatdroz6 eldirasokat. Az 6voda miikodését szabalyozd dokumentumok feliilvizsgélata,
modositasa megtortént sziikség szerint kisebb kiegészitéseket tettiink.

A szervezet szakmai szinvonalanak az emelése a kozos értékek megtartasaval,
megorzésével a realitis mentén, az eddig elért eredmények figyelembevételével valosult
meg. A felelOsségvallalas, az 0jitd kezdeményezések tamogatdsa segitették a gyermek
¢és tevekenységkozpontu hatékony intézményi struktira alakitasat. Az 0;it6 kezdeményezések
kérdésében kozos gondolkodasra volt sziikség, hogy aki kevesebb tapasztalattal rendelkezett
az is képessé valjon a kozos célok és feladatok megvalositasa érdekében 10jitod tevékenységre.
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Kiilonos hangsulyt helyeztink a kollégak szakmai fejlédésének eldsegitésére,
a bels6 tudasatadasra, a hospitalasi lehetdségek biztositasara ugy, hogy minden kolléga
erossége szerint mutatkozott be. ,,Jé-gyakorlat” bemutatét Varré Krisztina vezetett
a kollégak szamara a Hétszinvirag csoportban, amelynek a témaja volt az ,,Allatok felkésziilése
a télre”. A bemutatd foglalkozast kovetd onértékelés és értékelés utdn Takacs Barbara
korreferatumot tartott ,,Az dllatvédelem megismerésének fontossaga a gyermekek korében”
cimmel. A palyakezddk szamara gyakorlati tapasztalatszerzésre jo lehetdség volt. Kiscsoportos
keretekben egyéni beszélgetések sordn szereztek 10 ismereteket a kollégak. Sajnos a masik
,Jo-gyakorlatot” a Pillangd csoportban szerettiik volna megtekinteni, ,,Macko-nap” témaban,
Nagy-Bene Nikolett 6vodapedagogus vezetésével, azonban tartoés tavolléte miatt elmaradt.
A korreferatumra Létai Viktoria Beata 6vodapedagogus késziilt ,,Népszokasok, népi joslatok
a téli idészakban” cimmel, amelyet meghallgattuk. (Kornyezettudatos gondolkodas és életmod
megalapozéasa 6vodankban szakmai munkak6zosség beszamoloja a mellékletben talalhato).
Az Onértékelési  rendszerrel is nagyon j6l miikodott a tuddsmegosztas.
Minden ezzel kapcsolatos feladatokat maradéktalanul ellattuk. (Onértékelési Tamogato
Munkacsoport beszamol6ja a mellékletben).

A munkakozosségek, a munkacsoport az éves programjuknak megfeleléen dolgoztak,
a munkakozosségvezetok, munkacsoportvezetoé éves értékelése a mellékletben talalhato.
A megfeleld személyi feltételek biztositasa érdekében minden lehetdséget kihasznaltunk,
de igy is csak pedagogiai asszisztens segitségével tudtuk elldtni a gyermekeket.
A mentori tamogaté rendszert ki tudtuk alakitani oOvodan belil. A gyakornok
6vodapedagogusok mentoralasat biztositottuk. 3 f6 gyakornokunk volt Kiss Anett,
Speigl Evelin és Takacs Barbara. Mentoraiknak Kelemen-Csizmadia Mariannanak,
Fekete Juditnak, Létai Viktoria Beatanak az Oktatasi Hivatal altal kiadott
,Mentorok tevékenységének tamogatdsa” cimi segédanyag is iranymutatast adott.
Tovabba Toéthné Bene Judit a Debreceni Egyetem Gyermeknevelési Gyogypedagogiai
hallhatdjanak volt a mentora.

A mindsitésekhez kapcsolodva pedagégiai-szakmai szolgaltatast (Szaktanacsadot) kértem,
1 6vodapedagogus (Fekete Judit) részére. A latogatasra 2022. novemberébe keriilt sor,
amely pozitiv megerdsitést adott a kollégandnek.

A pedagogusok elémeneteli rendszerére, a 2023 évi altalanos Pedagégus II. eljarasra
sikeresen jelentkezett két f6 6vodapedagogus (Takacsné Kovacs Maria, Fekete Judit).
Azonban csak Fekete Judit toltotte fel portfoliojat 2022. november 25-6s hataridéig,
Takacsné Kovacs Maria toroltette jelentkezeését.

Létai Viktoria Beata (99%) és 2023.03.30-an Fekete Judit (100%) 6vodapedagdgusoknal.
Az eredmények azt igazoljak, hogy az o6vodapedagégusok magas szinten végzik
munkajukat.

A tovabbképzési tervnek megfelelden tortént a tovabbképzések megvaldsitasa is.

Szakmai megbeszéléseken a csoportokban felmeriild aktudlis probléma helyzeteket
megbesz¢Eltiik, egyiitt keresve a megoldasi lehetdségeket. Az intézmény szervezeti kultirdjanak
fejlesztése a kozosen meghozott, elfogadott €s betartott szabalyok és normak szerint,
az alkalmazotti kozosség egytittmiikodésével tortént. K6zosségiink egységes volt.

A Kkiilsé kapcsolati rendszer erésitése érdekében minden olyan lehetdséget kihasznaltunk,
amit a szabalyozds megengedett. Ellatogatott hozziank a 2023. jOnius 2-4 kozott
testvérovodank Kolozsvarrol.
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Az o6vodai nevelés alap és intézményi dokumentumainak ismerete, szakmai tartalmanak
értelmezése elmélyitése, hasznédlata mindenkivel szemben elvaras volt. Az adott csoport
¢letkoranak megfelelden terveztilk és szerveztilkk a gyermekek mindennapi tevékenységeit,
jatékba integralt tanuldsidt a csoport, valamint a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek
adottsagait figyelembe véve. Ennek megfelelden Kkitlizott céljainkat a tervezés
megvaldsitasaban megoldottuk.
A teljes pedagodgiai folyamat kovethetd volt a tevékenységi tervben, a csoportnaplokban,
valamint a gyermeki produktumokban. A pedagdgiai munka megfelelt az éves tervezésben
foglaltaknak. A stratégiai és operativ dokumentumokban megfogalmazott célok, feladatok -
megjelentek a pedagdgusok tervezd munkdjaban és annak iitemezésében.
Elsédleges célunk volt az o6vodankba jardo gyermekek ovodai nevelésének szinvonalas
megvaldsitasa. A gyermekek mindenekfelett allo érdekeinek tiszteletben tartdsaval nyugodt,
derts és kiegyensulyozott 1€gkor biztositasa.
A Pedagdgiai program hatékony megvaldsitasa érdekében kiilonos hangsilyt helyeztiink
a 2022/2023-as nevelési évben az alabbiakra:
e Az ,,Orokés Boldog Ovoda” kritériumrendszerének megfelelésére, elnyerésére.
A cimet harmadjara nyertiik el (2022. szeptemberében). A Csicsergd, Csutkamano,
Hétszinvirdg csoportok gyermekeinek, 6vodapedagdégusdnak Toéthné Bene Judit,
Létai Viktoria Beata, Varréo Krisztina kozremiikodésével beépiilt
a nevelés - oktatas gyakorlataba, sikeresen teljesitették a vallalt feladatokat.
A megvalodsitast nagy mértékben meghatarozta az 6vodapedagdgus program iranti
elhivatottsdga, program elemeivel valdé azonosulds mértéke. JovOben is célként
hatarozzuk meg.

e Az ,Orokés Zold Ovoda” kritériumrendszerének megfelelésre, elnyerésére.

Palyazatot Szaboné Vass Marta és Szabod-Farkas Nikolett készitette el.
A cimet elnyertiik 2022. decemberében és a cimadomanyoz6 iinnepségre
2023. junius 22-én Keriilt sor Budapesten a Pénziigyminisztérium Pénztartermébe,
amelyen Szabéné Vass Marta és Nagy Eva vett részt. A tervezett feladatok
megvalosultak pl. bemutatok megtartdsa, eszkozok készitése. A kornyezettudatos
gondolkodds  megalapozasa ~ Ovodankban”  munkakdzdsség — beszamoldja
a mellékletében talalhaté. A kovetkezo nevelési évben a munkatervben célként,
feladatként 0 vallalasokat kell meghatarozni.

e Az ,Allatbarat Ovoda” cim kritériumrendszerének megfelelésére, elnyerésére.

Palyazatot Kelemen-Csizmadia Marianna és Takacs Barbara készitette el.
A cimet elnyertiik, 2023. junius 21-én a palyazatirok Budapesten
Allatorvostudomanyi Egyetemen vették it az oklevelet. Fontosnak tartottuk a felels
allattartast. Tovabba azt, hogy minél valtozatosabb tevékenységek altal ismertessiik
meg a gyermekekkel az allatokat 6vodan beliil és kiviil, igy évente tobb csoportunk is
ellatogatott allatkertbe, vadasparkba, tanyara.

e Az ,Allatvédelmi Témahétre”. 2022. decemberében intézményiink Kkozépsé
csoportos gyermekei (Mokus, Nyuszi, Katica, Cimborak) betekintettek a témahét
altal nyujtott lehetoségekbe, Kelemen-Csizmadia Marianna 6sszefogasaval.
Cél volt a gyermekek szemléletformalasa, ezzel kialakitva a belsd motivaciot a cselekvo
¢s fenntarthat6 allatvédelemre.

A ,Madarbarat Ovoda” cim megfelelésére.

Uszé Nemzet Programban valé részvételre 5-6-7 éves gyermekek részére.

A ,,Csaladbarat hely” tantsito védjegy megfelelésére.

A tehetséggondozasra, a tehetségfejlesztésre (csoportokban és tehetségmiihelyekben
egyarant. (A tehetségmiihelyek mihelymunkajanak osszefoglalasa a beszamolo
mellékletében).
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e Az ,Akkreditalt Kivalo Tehetségpont” kritériumrendszerének megfelelésre,
teljesitésére. Ezért a Tehetség Munkakozosség szakmai délutant szervezett
2023.02.28-an a varmegyében dolgozd 6vodapedagdgusoknak, ahol Dr. Mezo Kata
a DE-GYGYK, Gyogypedagogiai Intézet adjunktusanak eldadasat és intézményilink
tehetséggondozd miihelyeinek bemutatkozasat hallgattuk meg.
(Tehetség munkakzosség beszdmoloja a mellékletben talalhato).

e A Pedagogiai Program cél-, és feladatrendszerére épiilt ovodapedagdgusok altal
elkészitett éves nevelési és tanulasi tervekre.

e A tematikus tervekre, heti tervekre.

e Az egyéni fejlesztési tervekre.

e A gyermekek fejlodésének nyomon kovetésére.

e FEl6z6 év mérési eredményeibdl adodo feladatok végrehajtasara.

e A gyermekek életkori sajatossagait figyelembevételével, a tevékenykedésbe agyazott,
tapasztalason alapuld megismeréssel tortént a képességfejlesztésre.

e A kornyezetvédelem és a kornyezettudatos magatartas beépitésére a gyermekek

napi tevékenységeibe, szokasrendszerébe.

Az egészséges életmod, az egészséges taplalkozas kialakitasanak segitésére.

A hatékony egyiittmiikodésre a csaladokkal.

Az egyiittmiikodésre a pedagogiai szakszolgalat szakembereivel.

Az esetmegbeszélésekre, a tajékoztatd jellegt eléadasokra.

A Pedagogiai Programban meghatarozott iinnepek, hagyomanyok tovabbvitelére.

Rendezvények, programok megszépitették gyermekeink ovodas napjait, melyek

jotékony hatassal formaltdk a kozosségi életiiket. Ezek megvalosulasa érdekében

intézménylink minden dolgozoja plusz feladatot vallalt (miisorok betanulasa, szervezési
munka, dekoralés, stb.).

A 2022/2023-as nevelési ¢v munkatervében megfogalmazott rendezvények, programok
iddszaknak megfelel6 megvaldosulasa:
e Takaritas Vilagnapja (2022. szeptember 3. hete)

e Allatok Vilagnapja (2022. oktober 4.)

e ,.Oszi hét” rendezvény sorozat (2022. november 14 - november 18 kozott)

e Nyugdijas talalkoz6 (2022. november vége)

e Adventi gyertyagyujtas (2022. november - december)

e Karacsonyi vasar (2022. december 06. - december 16 kozott)

e Mikulas napja (2022. december 06.)

e Nagykaracsonyi iinnepség (december 15-16. / a Csicserg6, a Csutkamand, a Gézengliz
¢és a Hétszinvirag nagycsoportos gyermekek sziileinek a tornateremben lett megtartva).

e Farsang (2023. februar 24.)

e Egészség hét (2023. marcius 27 - 31. / csoport szinten)

e Sulinézo /iskolalatogatas leendd elsdsoknek (2023. aprilis 05.)

e Husvét (2023. aprilis 03 - 06. / csoport szinten)

e Fold napja rendezvény, OKO vetélkedd (2023.0. aprilis 17 -21./ 5-6-7 éveseknek)

e Anyak napja, nyilt nap (2023.4prilis végétdl / sziilok bevonasaval)

o FEvzaro (2023. majus kozepétdl jinius elejéig)

e Ballagas (2023. majus 26., 2023. junius 02.)

e Gyermeknapi rendezvény (2023. junius 02. / sziilok bevonasaval)

e Apék - Papak napja (2023. junius 07. /apak, papak bevonasaval)
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Kitliz6tt nevelési feladatink megvaldsitasa mellet fontosnak éreztiik, hogy - kitekintve 6vodank
falain - képviseltessik magunkat partnereink altal szervezett programokon,
rendezvényeken.
e Sziiletések Faja” - varosi rendezvény (2022. november 18. / Csip-csirip)
Mindenki karacsonyfaja - varosi rendezvény (2022. december 11. / Csip-csirip)
Nyugdijasoknak karacsonyi tinnepség (2022. december 19. / Hétszinvirag csoport)
Rajzpalyazat kiilonféle témakban
Zenés eldadasok (Vidam Vandorok, Zene-Bona Téarsulat, Zeneiskolasok,
Akom -Bakom béabcsoport)
e Derecskei Szivarvany Néptanc egyiittes miisoran - varosi rendezvény (2023. majus 28.
/ Csip-csirip)
e Derecskei Alapfoku Miivészeti Iskola Néptanc tanszakanak évzaré miisoran - varosi
rendezvény (2023. janius 13. / Csip-csirip)

Erdésségek: magas szinvonalon valositotta meg kozdsségiink a munkatervben megfogalmazott
célokat, feladatokat. Pedagdgiai Programunk céljaival, feladataival Osszhangban, helyi
sajatossdgaink, adottsdgaink, az eldzd év beszamoldjanak maximadlis figyelembevételével
késziilt el éves munkaterviink a minél hatékonyabb, magasabb szakmai szinvonalon vald
megvaldsitas érdekében. Minden csoportban az éves terveknek, éves iitemterveknek, tematikus
terveknek megfeleléen folyt a neveld - fejleszté munka, melyet minden 6vodapedagogus
lelkiismeretesen végzett. Tervezd munkajuk tudatos, alapos, a gyermekek maximalis ismeretére
¢épiil6. A gyermekek teljes személyiségének fejlesztésére torekedtek, kihasznalva a jatékban,
tevékenységben, cselekvésben rejld lehetdségeket. Figyelembe vették az egyéni banasmoéd
¢s a differencidlas elvét. A folyamatos és a programban meghatarozott idészakonkénti
értekelések megallapitasai adtak alapot a kovetkezd iddszak terveiknek elkészitéséhez.
A teljes pedagodgiai folyamat kovethetd a tevékenységi tervben, a csoportnaploban, valamint
a gyermekek altal készitett produktumokban. Az éves, féléves beszdmolok, értékelések mar
tartalmazzak a fejlesztendd teriileteket, feladatokat, melyekre épiilve késziilnek el az ujabb
tervek.

Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési feladatok: az eredmények alapjan kialakitott fejlesztendd
teriiletek, Ujabb elvardsok megfogalmazasat még tudatosabban kell megjeldlni minden
beszamoloban, féléves, éves értékelésben a jogszabalyi valtozasok figyelembevételével
a hatékonyabb, célorientaltabb pedagogiai munka érdekében. Javaslom a GYED-r6l visszatérd
ovodapedagdgusoknak az egyéni hospitalasi lehetdségek kihasznéalasat. A 2023/2024 -es
nevelési év munkatervében megfogalmazott célokat, feladatokat kiemelten kezeljiik.

1.3. Ellendorzés:

Szempont: Hogyan miikodik az ellendrzés az intézményben?

Elvards: Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben belso
ellenorzést végeznek.

A Szervezeti ¢s Miikddési Szabalyzat alapjan az intézményben évente iitemezett belso
ellenérzés megtortént. A munkaterv tartalmazta a belsé ellenérzés folyamatat,
iitemezését. A belsd ellendrzés és értékelés a pedagdgiai programunkban kitlizott célok,
feladatok megvaldsitasara, valamint a munkavégzés egyéb teriileteire meghatarozott
szempontsor alapjan a pedagogusok €s az alkalmazottak teljes korére terjedt ki.

Az ellendrzési tervben szerepelt, hogy ki, mit, milyen céllal, milyen gyakorisaggal, milyen
eszkozokkel ellendriz. A dokumentumokban megfogalmazott feladatok megvaldsitasanak
ellendrzését az intézmény kiilonbdzo szintjein az ellendrzéssel megbizott feleldsok végeztek.
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Belso ellendrzést végeztek:
e intézmény-vezetd - szakmai munka szinvonaldlan ellenérzése, a gyakornok
ovodapedagdgusra vonatkozoan;
e intézmény-vezetOhelyettesek - dajkak, egyéb munkakorben dolgozok helyszini
ellendrzése;
e munkakozdsség-vezetok - Ovodapedagogusok,  gyakornokok  mentoralasa,
j6 gyakorlat megosztésa.

Az ellendrzések eredményeirol, megallapitasaikrol az érintett dolgozok visszajelzést
kaptak.
Intézményiink éves munkaterve alapjan belso ellendrzés:

- spontan megfigyeléssel,

- tervezett megfigyeléssel,

- dokumentum ellendrzéssel tortént.

Ovodapedagégusok nevelémunkajanak értékelése helyszini ellenérzés, dokumentumellendrzés
¢s onreflexid formajaban tortént. A nem helyszini ellendrzéshez sziikséges dokumentumokat
az ovodapedagogusok rendszeresen elektronikusan juttattak el szamomra.

Minden oOvodapedagogus megfeleléen végezte munkajat, a gyermekek jatékos
ismeretszerzését tamogattak, a nevelést-oktatast igényes szakmai szinvonalon folytattak,
a gyermekek mindenekfelett allo érdekét szem el6tt tartottak. A csoportok
szokas-, szabalyrendszere atgondoltsagot, tudatossagot tikkrozott. A latogatasok betervezésénél
kiemelt szempont volt a mindsité eljarason és a belsé onértékelésben résztvevok segitése.

Intézményiinkben, ebben a nevelési évben 11 évodapedagdégusnal végeztiink onértékelést
a kézikonyv szabalyainak figyelembevételével.
Intézményi 6nértékelésben részt vett kollégak:

e Erdei-Karakas Zsuzsa (2022. szeptember),
Varga-Szoll6si Erika (2022. november),
Fekete Judit (2022. november),
To6thné Bene Judit (2022. december),
Speigl Evelin (2023. februar),
Szo6l16si Albertné (2023. februar),
Nagyné Békési Rita (2023. februar),
Fiilopné Ulics Andrea (2023. marcius),
Takéacs Barbara (2023. mércius),
Baloghné Didszegi Orsolya (2023. marcius),
e Kiss Anett (2023. aprilis) onértékelésére. )
Az eredmények és az atfogo értékelés, fejlesztési terv a OTM beszamoloja a mellékletben
talalhato.

Orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzés:
e [Létai Viktoria Bedta Pedagdgus II. fokozatok elérését célzd mindsitési eljaras -
2022. oktober 06-an / kivaloan megfelelt 99%-o0s lett
e Fekete Judit Pedagdgus II. besorolasi fokozat elérését célzo mindsitési eljaras -
2023. marcius 30. / kivaléan megfelelt 100%-os lett.
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Pedagogiai asszisztensek: A tapasztalataink nagyon pozitivak voltak. Az intézmény pedagogiai
asszisztensei aktivan és eredményesen vettek részt a neveld munkédban. Tisztdban voltak
a feladatkoriikkel és kiegészitették az dvodapedagdgusok munkdjat, mindenben lehetett rajuk
szamitani. Az alapdokumentumok tartalmi elemeivel megismerkedtek.

Dajkak: Az intézményben a takaritasi feladatokat egy kialakitott rend szerint végezték a dajkak.
Az intézményvezetd-helyettesek feladata volt, hogy napi, heti szinten ellendrizzék az elvégzett
tevékenységet. Az intézményvezetOként alkalmanként, szurdproba-szerlien tartottam
ellendrzést. A takaritasi feladatok elvégzésénél betartottak a munkakori leirast. A neveldmunka
tamogatasban a dajkék partnerként alltak az 6vodapedagogusok mellett. Az alapdokumentumok
tartalmi elemeivel megismerkedtek.

Ovodatitkdr: Az o6vodatitkar az intézményvezetével egyiittmilkodve végezte a feladatait.
Az ellendrzések soran azt tapasztaltam, hogy a feladatvégzés naprakész, pontos volt.
Karbantarto: A karbantartd munkajat els6sorban az intézményvezetd-helyettesek ellendrizték
napi, heti szinten. IntézményvezetOként alkalmanként, szaréproba-szerlien tartottam
ellendrzést. Folyamatos ellendrzés eredményeként azt tapasztaltuk, hogy az elvardsoknak
megfelelden latta el a feladatait.

A pedagogus onértékelés soran a kollégdk folyamatos tajékoztatast kaptak az Onértékelés
céljarodl, folyamatarol, a sziikséges eréforrasokrol, s az elvart eredményekrol.

Intézménylinkben a gyermekek fejlettségi allapotat nyomon kovettiik, a megfigyelési
tapasztalatokat dokumentaltuk az 6vodaba keriilést6l az iskolakezdésig. A gyermekek
nyomon kovetésének dokumentacidja az idei nevelési évben is elkésziilt. Minden pedagogus
elvégezte feladatat és tajékoztatta a sziiloket a gyermekek fejlddésérdl (irasban is).
A csoportnapldkban a csoportok mérési elemzése megtalalhatdak.

Az osszesitett mérési eredmények elemzése a kovetkezo nevelési év pedagogiai feladatok
meghatarozasaban nyujt segitséget.

Erdésségek a neveld-fejlesztd munkat, (tervezés, tevékenységiranyitas, személyiségfejlesztés,
egyéni banasmad, stb.) illetve annak feltételeinek (szeretetteljes, csalddias 1égkdr, tisztasag,
rend, egészséges taplalkozas) biztositasat minden dolgozo6 lelkiismeretesen, legjobb tudasa
szerint végezte. A pedagogusok onreflexidja, onértékelése.

Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési feladatok: pedagogus oOnértékelések tervszerinti
megvaldsitdsa, mindsitési eljarasra, pedagogus tanfeliigyeleti ellendrzésekre torténd
felkésziilés. Az ellendrzés megallapitasainak figyelembevételével fejlesztési és intézkedési terv
készitése.

1.4. Ertékelés:

Szempont: Milyen a pedagégiai programban meghatarozott gyermeki értékelés

miikodése a gyakorlatban?

Elvaras: A pedagogiai programnak és az egyéni fejlesztési terveknek megfeleléen
torténik az egyénre szabott értékelés, amely a fejlédési napléban
(feljegyzésekben) nyomon kovetheté. A gyermek eredményeirdl fejleszto
céllal folyamatosan visszacsatolnak sziileinek/gondviseléjének és az
¢letkornak, fejlettségi szintnek megfelel6 formaban a gyermeknek.

A pedagogiai folyamatok eredményességét a pedagodgiai programunk megvalositdsanak
hatékonysagat a gyermekek fejlettségének mérése igazolta.
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A gyermekekre vonatkozo megfigyelési dokumentacié a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet
63 §-anak figyelembevételével késziilt el. A gyermek belsd érése, valamint a csaladi nevelés
¢€s az dvodai nevelési folyamat eredményeként a kisgyermekek tobbsége az 6vodaskor végére
elérte az iskolai élet megkezdéséhez sziikséges fejlettséget. Az 6vodapedagogusok a nevelési,
tanulasi terveikben megfeleléen bontottdk le és konkretizaltdk az alapdokumentumokban
szerepld  elveket, célokat, feladatokat ¢és azokhoz viszonyitott értékeléseket.
Az intézmény 6vodapedagogusai tisztaban voltak vele, hogy a gyermekek folyamatosan érnek
¢és valtozasokon mennek keresztiil. Az eredmények elemzésekor ezt is minden esetben szem
elott tartottak.

Az O6vodapedagogusok a gyermeki tevékenységek altal fejlesztendd kompetencidkat,
ezek fejlodésének mérési és megfigyelési modszereit tudatosan és megfeleloen alkalmaztak.
A gyermeki mérések - az intézményi eljarasrendnek megfeleléen - év elején a bemeneti
méréssel tortént, mely alapjaul szolgalt az éves fejlesztési tervek elkészitésének, illetve
kimeneti mérést végeztiink az iskolaba mend gyermekek esetében. A gyermekek megfigyelési
eredményeirél fejleszté céllal folyamatosan visszacsatoltak. Sziikséges esetben
vagy fejlesztést, vagy tehetséggondozo programba valo bekapcsolodast javasoltak. A sziiléket
évente két alkalommal tajékoztattak a mérési eredményekrol.

Az egyéni eredményekre alapozott csoport szintli mérési eredményeink intézményi 0sszesitését
a Szakmai - modszertani munkak6zosség beszamoldja tartalmazza, amely a mellékletben
talalhato.

A 13/2013-as EMMI rendelet eldirasainak megfeleléen az 6vodaban megtortént a logopédiai
ellatas keretében 5. életéviiket betoltott gyermekeknek a beszéd és nyelvi fejlettség
sziirése.

A tankoteleskorti gyermekek felmentését kérd sziiloket pedagdgiai vélemény elkészitésével
segitettiik. Ennek birtokaban tudtdk a sziilok beadni a kérelmet az 6vodaban maradashoz
az Oktatasi Hivatalhoz. A kérelem megfogalmazast és az online feliilet kezelését segitettiik
a sziil6k szamra.

Pedagogus onértékelés:

Az éves Onértékelési tervet az Onértékelést Tamogatd Munkacsoport 2022/2023-as nevelési év
elején készitette el. Az onértékelési csoport feladatait a nevelési évben jelentkezd feladatokhoz
igazitottuk. Az értékeléshez az Oktatasi Hivatal altal miikddtetett informatikai rendszer nyujtott
tdmogatast. Az oOnértékelési munkatervben eldirt feladatok az oOnértékelési szabalyzatnak
megfeleléen megvaldsultak. Ebben a nevelési évben eddig 11 f6 6vodapedagogus onértékelése
tortént meg. Feladataik eredményeirdl késziilt beszamolot a melléklet tartalmazza.

Erésségek: az el6zo €v tapasztalatai, eredményei beépiilnek a kovetkezd év terveibe.
Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési feladatok: a sziilok korében szorgalmazni,

hogy a gyermekiikkel kapcsolatos nevelési kérdések megbeszéléséhez az 6vodapedagdgusok
fogad¢ orajat vegyek igénybe.

1.5. Korrekcio:

Szempont: Mi torténik az ellenérzés eredményeivel?

Elvaras: Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése, modositasa
soran megtorténik az ellendrzések soran feltart informaciok felhasznalasa
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Az ellendrzések soran feltart informaciok értékelése utian megsziiletett eredmények
befolyasoltak stratégiai (Pedagogia Program, Szervezeti Miikddési Szabalyzat,
Tovabbképzési Terv) és operativ (éves munkatervek, munkakozosségi tervek, munkacsoport
tervek, éves nevelési tervek, tanulasi titemtervek, tevékenységi tervek) terveink elkészitését,
modositasat. Megtortént tehat a tanulsagok levonasa, a fejlesztések meghatarozasa,
illetve sziikség esetén a korrekcié.

Az ellendrzés tapasztalatai segitették a fejlodésiinket, lattattdk az erdsségeinket, esetleges
fejlesztendd teriileteket, mely alapjan a kovetkezé nevelési éviink feladatait felépithetjiik.
A tapasztalatok az éves értékelésekben lettek rogzitve, mely alapjan a kovetkezd év
munkatervei elkésziilnek, igy megkezdddhet a sziikséges valtozasok végrehajtasa.

Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési feladatok: Az eredmények értékelésébe a neveld testiilet
teljes bevonasa. Szakmai segitségnyujtas, Otletborze a korrekcids lehetdségek teljes korti
feltérképezésére.

1.6.

Szempont: Mi torténik az ellenorzés, megfigyelés, értékelés eredményeivel?
(Elégedettségmérés, intézményi onértékelés, pedagogusértékelés, gyermeki
fejlodés megfigyelés, mérés, egyéb mérések.)

Elvdrds: Evente megtorténik az onértékelés keretében a helyben szokisok formaban
rogzitett mérési eredmények elemzése, a tanulsagok levonasa, fejlesztések
meghatarozasa. Ezt kovetéen az intézmény a mérési-értékelési eredmények
fiiggvényében sziikség esetén korrekciot végez.

Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési feladatok: Ebben a nevelési évben a meghatarozott
méréseken kiviil az intézményben nem tortént egyéb terlileten mérés. Az intézményben a kiilsd
kapcsolatok, egytittmiikodés eldsegitése érdekében a neveldtestiilet kiemelten fontosnak tartja,
hogy a partnerek igényeit felmérjiik és ennek nyoméan alakitsuk ¢&s fejlessziik
az egylittmiikodést.

\ 2. Személyiség- és kozosségfejlesztés |

Az intézmény egyik legfontosabb feladata a nevelés, tanulasi-tanitdsi folyamat soran
a személyiség- ¢€s kozosségfejlesztés kereteinek biztositasa. Felkésziiltnek kell lenni
a személyre szabott nevelés-oktatas feladatainak ellatasara, valamint a tanuldsi nehézségek
kezelésére €s a tehetségek fejlesztésére, gondozasara (kiemelt figyelmet igényld gyermekek).
A kozosségfejlesztd tevékenység az intézmény hagyomanyaival és a gyermekek személyes
kompetenciainak fejlesztésével 6sszhangban torténik meg.

Kulcsjellemzok:

e Az intézmény munkdjdban Kkiemelt figyelmet kap az egyes gyermeki
kulcskompetenciak fejlesztése.

e Az intézményben folyd nevel6-oktatd munka keretei az egyes gyermekek
személyes és szocidlis készségeinek, képességeinek figyelembevételével keriilnek
kialakitésra.

e Megfelel6 modon torténik meg az egyéni tanuldasi médszerek, programok
bevezetése és miikodtetése, példaul a tehetséggondozas és a felzarkodztatés.

e Az intézményben alkalmazott nevelési, tanitdsi- és tanuldsszervezési eljarasok
a kiilonb6z6 szocidlis hatterli, képességli és érdeklddésti gyermekek egyiitt
nevelését tanulasat szolgaljak.
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Az intézményben a tanuloi kozosségek tevékenysége tudatos tervezés alapjan zajlik,
alkalmanként megtorténik a kiilsé partnerek bevonasa is.

2.1. Személyiségfejlesztés

Szempont: Hogyan torténik a gyermekek szocialis hatranyainak enyhitése?

Elvaras: A kiemelt figyelmet igényl6é gyermekek mindegyikénél rendelkeznek
a pedagogusok megfeleld informaciokkal, és alkalmazzak azokat a neveld,
fejleszté és oktaté munkajukban. Az intézmény vezetése és érintett
ovodapedagogusa informacidokkal rendelkezik minden gyermek szocialis
helyzetérol.

Az intézménylinkben dolgozok kiemelten fontos feladatuknak érezték, hogy a személyiség
¢s  kozosségfejlesztéssel — kapcsolatos — feladatokat — maradéktalanul — megvalositsak.
Tamogatdo szervezeti, tanulasi, nevelési Kkultira jellemezte az intézményt.
Ehhez biztositottuk a megfeleld kereteket. A gyermekek nevelése soran az értelmi képességek
fejlesztése mellett kiemelkedden fontos volt az érzelmi intelligencia fejlesztése is. A neveléshez
szeretetteljes, meleg légkort nyujtottunk. A nevelésnek mércéje pedig a gyermekek
gondozottsaga, a stabil egészségligyi szokasrendszer, az egészséges életmdd iranti igény
kialakitasa volt. Nagy figyelmet forditottunk a gyermekek érzelmi életére, nevelésére,
tdmogatasdra. Az intézmény kiemelte a gyermeki személyiség tiszteletét, elfogadasat,
szeretetét, megbecsiilését. Az 6vodapedagdgusok az elhivatottsagon tl érzelmi biztonsagot
nyujtd, gondoskodd az életkornak megfeleld tevékenységet, szabad jatékot biztositottak
a gyermekek szamara. A jatékos tapasztalatszerzési lehetOségek biztositdsa, valamint
a cselekedtetés segitette ennek a feladatnak a megvalositasat.

Fontosnak tartottuk, hogy a fejlesztendd képességnek megfelelo tevékenységet
gyakoroltassunk. A gyakoroltatds jatékos formaban, egymasra épiilve a folyamatos
tevékenykedtetés kdzben valosult meg. Az 6vodapedagdgusok pontosan tudtdk milyen eldzetes
tapasztalattal és ismerettel, magatartasi jellemzokkel rendelkeztek a gyermekek. A mérések
és az egyéni tapasztalataik alapjan tudtak, hogy a gyermekeknek mely teriileten volt
lemaradéasa, a képességfejlodésiiknek, mely szintjén alltak. Fokozottan figyeltiink arra,
hogy minden gyermeknek legyen lehetésége egyéni iitemben haladni, Onall6an
tevékenykedni. Epitettek arra, hogy a gyermekek onkéntesen és aktivan vegyenek részt
a folyamatban, mert ezaltal a fejlddésiik gyorsabb, eredményesebb volt, mert egybeesett
a gyermekek tevékenységvagyaval. Ehhez az oOvodapedagdgusok fontos eszkdze volt
az érdeklddésre, kivancsisdgra ¢épiild motivacid. Ennek eredményeként kialakult
a gyermekekben a pozitiv viszony a tevékenységek irant.

Tehat az intézményiinket eldsegitette a Pedagdgiai Programban  rogzitett
személyiségfejlesztési feladatok megvalosulasat: a sikeres iskolai beilleszkedéshez
szlikséges testi, szocidlis és értelmi érettség kialakitasat, a prevencids szemlélettel a tanuldsi
zavarok megeldzésére torekvést, a jaték, a jatékos tanulés elsédlegességének biztositasat.

A szocidlisan hatranyos helyzetii gyermekek esetében kiilondsen fontosnak tartottuk
a fejlesztést.

Az oOvodai nevelomunka eredményeként a Kiilonboz6é szociokulturalis hattérrel
és kiilonbozo fejlettséggel rendelkezé gyermekek befogadasa, inkluziv nevelése valosult
meg.

A gyermek személyes és szocialis készségeinek, képességeinek megismerése érdekében
kiilonb6z6 vizsgalatra alkalmas modszereket eszkdzoket, technikékat alkalmaztunk.
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Gyermekvédelmi feladatok
Az intézményben a gyermekvédelmi feladatokat a gyermekvédelmi felelés koordinalta,
aki munkajat a gyermekvédelmi torvényben meghatarozottak alapjan végezte, szoros
egylittmiikddésben az érintett csaladokkal, valamint a szakemberekkel.

Az intézmény gyermekvédelmi felelose és az 6vodapedagogusok rendszeresen kolcsonosen
megkeresték egymast az érintett gyermekekkel valo folyamatos kapcsolat biztositasa,
valamint az informaciék hitelessége szempontjabol.

Feladata volt:

e az dvodapedagogusok gyermekvédelmi munkdjanak segitése,

e a sziilok tajékoztatdsa azokrol a lehetdségekrdl, személyekrdl, intézményekrol,
amelyekhez problémaik megoldasa érdekében fordulhatnak,

e csaladlatogatason a veszélyeztetd okok feltarésa,

e kapcsolattartas a Derecske Varosi Joléti Szolgalat Alapitvany Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat munkatarsaival, sziikség esetén fogado6 orak szervezése,

e kozvetlen kapcsolat kiépitése a Derecskei Szocidlis, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
munkatarsaval (6vodai szocidlis segitével), aki heti rendszerességgel felkereste
intézményiinket, személyes jelenléttel valositotta meg a prevenciés feladatokat.
A szocidlis segitd rendszeres jelenléte biztonsagot €s stabilitast is adott az intézmény
gyermekvédelmi felelésének munkajahoz is.

A jelzérendszeri tag koordinalta a feladatok végrehajtasat, fontos szerepe volt az informéaciok
tovabbitasaban, az érintett csaladok életkoriilményeinek figyelemmel kisérésében.
Az esetmegbeszélések aktiv részesei voltak az 6vodapedagogusok. Egyes esetekben a teljes
jelzOrendszeri apparatus (védond, ovodapedagdgus, gyermekorvos, fejlesztd szakemberek,
csalddgondozo) miikodott. A nevelési év  gyermekvédelmi feladatainak értékelése
a mellékletben talalhato.

A sajatos nevelési igényi gyermekek nevelése

Intézményiink az alapité okiratban meghatarozott teriileteken hatranyt mutaté gyermekek
integralasat folyamatosan megvalodsitotta. Ebben az évben 9 sajatos nevelési igényi
gyermek ellatasarol gondoskodtunk intézményi keretek kozott. Az SNI-s gyermekek
szakvéleményében meghatarozott fejlesztéseket intézménylink gydgypedagdgusa / logopédusa
biztositotta. A csoportban dolgozd dvodapedagogusok biztositottdk a gyermekek kozosségbe
valo beilleszkedését, szocialis magatartasuk fejlesztését.

Egvéb fejlesztésre szoruld gyermekek fejlesztései az intézményiinkben

Beilleszkedési, Tanulasi, Magatartas-nehézséggel kiizdo gyermekek fejlesztése

Ebben a nevelési évben 10 gyermek volt BTMN-es. Sajnos sem kaptunk szakembert
a Pedagogiai  Szakszolgalattol, igy fejlesztésiiket, ellatdsukat az  intézmény
gyogypedagogusa/logopédusa latta el. Tovabba az oOvodapedagdgusok foglalkozasok
keretében fejlesztették a gyermekek részképességeit, vezették az egyéni megsegitést.

Tehetséggondozas

Minden 6vodapedagogus feladata volt, hogy felismerje és tdmogassa azokat a gyermekeket,
akik valamilyen teriileten tehetséget mutatnak. A kiilonféle korcsoportos gyermekek kiemelt
képességeiket kamatoztatva rész vettek tehetségmiihelyek foglalkozasain. Tovabba a tehetséges
gyermekek képességeinek fejlesztéséhez, kibontakoztatasahoz biztositottuk sokféle, szines
tevékenységekben valo részvételt, ahol képességeik fejlddhettek. A tehetséggondozas
7 tehetségmiihelyben folyt. A tehetséggondozo miihelyek az intézményi tehetségprogram
alapjan miikodtek.
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A pedagogiai program kiemelten kezelte a nemzeti, a nemzeti kisebbséghez tartozo
gyermekek nevelésében az 6nazonossag megorzését, apolasat, erositését.

Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési feladatok: A gyermekek fejlesztése érdekében a gyakorlati
tapasztalatok megosztasa, véleménycsere szervezett, tervezett keretek kozott.

2.2. Kozosségfejlesztés

Szempont: Az intézmény kozosségépito tevékenységei hogyan, milyen keretek kozott
valésulnak meg?

Elvaras: A sziilok a megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kozosségfejlesztésben.

Intézményiink nagy hangsilyt fektetett a kozosség fejlesztésére, az dévoda
hagyomanyainak a fenntartasara és a kozos élményszerzésekre. A lehetdségeinkhez mérten
aktivan, Otletekkel tamogattuk a kozosségfejleszté programokat, tevékenységeket.
A nevel6testiilet megfeleld 1égkdrben dolgozott. Ezt tdmogatta az egylittmikodd készség,
innovacios készség, aktivitds, partnerkézponti szemlélet, értékrend, célrendszer, tanulésra,
megujulasra val6 hajlandosag. A személyi valtozasok miatt évelején csapatépité kirandulast
szerveztiink a Vadaszhazhoz, hogy a kozosség még jobban dsszecsiszolédjon.
Az 6vodapedagogusok és pedagogiai asszisztensek kdzott is volt 0j dolgozo.

Az 6voda Pedagogiai Programja, illetve az o6vodapedagégusok nevelési tervei
tartalmaztak a kozosségfejlesztés aktualis céljait és az ennek megvalositasahoz sziikséges
feladatait. Az egyes csoportok a sziilok bevonasaval valtozatos programokat szerveztek, ezzel
is épitve a kozosségen beliili kapcsolatokat. Az 6vodai nevelés online térben torténd
megvaldsitasa utani idészakban is jol miikodott a kozosségi oldalak zart csoportjaiban
torténo kapcsolattartas.

A sziiloket minden ket érintd programba partnerként bevontuk, mely érvényes volt a nevelési
folyamatokra is. A Sziil61 kozosségek véleményét minden csoportban a sziildi értekezletek
alkalmaval kikértiikk, a dontésbe bevontuk a kozosséget. Fontos volt, hogy ujszerii
lehetdsségekkel bdévitsiik az oOvoda-sziilo kapcsolatot. Erre nagyon jo példa volt,
hogy a szilék is szdmos nagyszerii, Otletes ¢és esztétikus ajandékokat készitettek
a Karacsonyi vasarra, s6t még arulni is segitettek. Tovabba ajanlottak fel fenydfat az 6voda
auldjaba feldisziteni, valamint a véarosi karacsonyra is.

Tovabba olyan programokat tartottunk, melyek tamogattak a kozosségépitést:
pl. nagykaracsonyi linnepséget, anyak napjat, nyilt nappal egybekdtve, illetve a nevelési év
végén ballagast, évzarot, gyermeknapot, ahova meghivtuk a kolozsvari testvér ovoda
pedagbdgusait is és Apdk-papdk napjat, stb. Elmondhatd, hogy tamogattak benniinket.
odafigyeltek a szabalyok betartasara, az egytittmiikodes kdlesonos volt a sziilokkel.

A hagyomanyos Alapitvany balunk sajnos az idén is elmaradt a rezsicsokkentés miatt.

Erdsségek: a hagyomanyos iinnepeink, nyilt napjaink, sziiléi értekezleteink,
egyéb rendezvényeink latogatottak.

Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési feladatok: az alkalmazotti kozosségnek nagyon nagy
szliksége van erkolesi elismerésre, egy mentalhigiénés tréningre, egy kiranduldsra, egy kis
jokedvii feltoltddeésre! Ezen a terlileten az intézmény minden nevelési évben kiemelkedd
teljesitményt nytjtson.
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‘ 3. Eredmények

Az intézményben folyd nevel6 munka sordn folyamatosan sziikséges annak vizsgalata,
hogy a pedagogiai programban megfogalmazott célok elérése realis-e az elért eredmények
alapjan. Az intézmény eredményeinek elemzése, az értékelés eredményének visszacsatolasa
ezért arrdl ad informéaciot, hogy milyen iranyt fejlesztésre, illetdleg valtoztatasra van sziikség
a pedagogiai folyamatokban, a szervezet miikodésében.

Kulcsjellemzok:

e Az intézményben folyé neveld6 munka eredményességét jelz6 mutatokat
folyamatosan gyiijti, értelmezi, elemzi az intézmény.

e Az intézmény a gyermeki teljesitményeket folyamatosan figyelemmel kisérik,
dokumentaljak, és az egyes teriiletek értékelési eredményeit 0sszekapcsoljak.

e Az intézmény nevelési tevékenységével kapcsolatos partneri elégedettség -
kiilonos tekintettel a gyermekek lassti atmenetét az iskolai oktatasba, tovabb
haladésara ¢és az erre vald felkészitésre, a gyermekek képességeinek
kibontakoztatasara, a gyermekek értékelésére, az egyéni tanuldsi és fejlesztési
lehetdségekre, a tehetséggondozasra, a hatranyos helyzeti gyermekek
tamogatasara, és a nevelés-oktatas altalanos szinvonaldra, felhasznalasra kertil
a fejlesztési tervek elkészitése soran.

Szempont: Milyen eredményességi mutatokat tartanak nyilvan az intézményben?

Elvaras: Nyilvantartjak és elemzik az intézményi eredményeket: helyben szokasos
megfigyelésen, vagy mas alapon megszervezett mérések eredményei
esetleges sport, mas versenyeredmények elismerések 6 éves kor utan
ovodaban maradoé mutatok, elégedettségmérés eredményei (sziilo,
ovodapedagogus, pedagogiai munkat segitok) neveltségi mutatok sth.

Az intézmény eredményeinek elemzése, az értékelés eredményének visszacsatolasa
informaciot adott arrol, hogy milyen iranyu fejlesztésre, illetoleg valtoztatasra van
sziikség a pedagdgiai folyamatokban, a szervezet miikodésében.

Az intézményilinkben folyd neveld - fejlesztd munka eredményességét jelz6 mutatokat
folyamatosan gytjtottiikk, értelmeztiik és elemeztik. Eredményeink eléréséhez minden
dolgozonk legjobb tudasa szerint hozzajarult.

Az alkalmazotti, nevel6testiileti értekezleteken, de a beszamolok segitségével is minden
dolgoz6 megismerte eredményeinket, melyeket kozosen elemeztiink, értékeltiink, amik alapjan
meghataroztuk erdsségeinket, fejlesztendd tertileteinket.

Eredmények bemutatasa:

Beiskolazasi adatok:
e Tankoteles korti gyermekek szama: 108 6
o Kozilik a 2023/2024-es tanévben az iskolai tanulmanyaikat elkezddk szdma:
94 16
o Koziilik a 2023/2024-es nevelési évben az 6vodaban marado6 tankdteles koruak
szdma: 14 16
Az altalanos iskoldk also tagozataval az 6voda-iskola atmenet megkonnyitése érdekében
kdlcsonodsen jo kapcsolatot épitettiink ki. Ebben a nevelési évben a kapcsolatot gyakorlati
formaban tudtuk tartani. Az iskolak altal kiildott tajékoztatokat minden lehetséges feliileten
megosztottunk a sziilokkel, kérdés esetén személyesen is adtunk felvildgositast a sziildknek.
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Tamogattuk és segitettiik a sziiloket abban, hogy a jelentkezési hataridoket be tudtak tartani,
a jelentkezési feliiletet tudtak hasznédlni. Minden esetben kiadtuk a sziikséges pedagogiai
véleményeket a mérési adatokat. Aranyaiban nem volt magas az 6vodaban marad6 gyermekek
szama. Véleménylink alapjan minden esetben indokolt volt a halasztasi kérelem beadasa.

Intézmény - Program specifikus eredmények
e Takaritasi Vilagnap
e Allatok Vilagnapja
e Nemzeti Unnepek megiinneplése
e Adventi gyertyagyujtas
e Mikulasvaro
e Nagykaracsonyi linnepség
Egészségnapok
Farsang
Viz Vilagnapja
Husvét
Fold napja
Anyak napja
Madarak és Fak napja
Gyermeknap
Evzard
Apak-papak napja

Ovodapedagogusaink valtozatos modszerek alkalmazasaval, szinvonalas, élményekben gazdag
tevékenységek szervezésével jarultak hozzd a kozosségfejlesztéshez. A munkaterv
eseménynaptardban tervezett programokat megtartottuk. Az intézmény helyi sajatossagait,
adottsagait szem el6tt tartva olyan programokat szerveztiink, amelyek segitették a gyermekeket
abban, hogy minél tobb k6zds élményt tudjanak megélni, atélni.

Az intézményiink tamogato rendszert mikodtet:
o felzarkoztatast célzo egyéni foglalkozast szervez,
e integracios nevelési modszereket alkalmaz,
e tehetségmiihelyekben fejleszt.

Telepiilésiinkon, telepiilésiinkon kiviil 6voda szinti ,,versenyeken” részt vett gyermekek
e Rajzverseny / palyazat
e FEgyéb

Az ¢év soran szamos palyazati kiirasnak tettiink eleget. A kiilonb6z6 témdaju palyazatokra
intézményiink nagycsoportosai készitettek tobb alkalommal palyamunkakat, ahol sikereket
értek el: pl. Allatvédelmi témahét alkalmabol meghirdetett plakatversenyre, ahol 5 gyermek
kapott elismerd oklevelet, tovabba a Didszegi Kis Istvan Reformatus Két Tanitasi nyelvii
Altaldnos Iskola és Alapfok Miivészeti Iskola az Allatok Vilagnapja alkalméabol hirdetett
palyazatara, ahol 7 gyermek részesiilt dijazasban, valamint a Retro targyak, jarmtvek a Varosi
Miivelddési Kozpont Derecske rajzpalyazatara, ahol 5 dijazott gyermekiink volt, ezeken kiviil
a DIFE a sport sokszinii vilaga palyazatra, ahol 3 nagycsoportos vehette at jutalmat, valamint a
Fold Napja alkalméabol a Hosszapalyi Ovoda és Bolcséde rajzpalyazatan nagycsoportosaink
palyamunkaikkal szépen szerepeltek, értékes csomagokat kaptak jutalmul, 7 dijazott volt.
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Kelemen-Csizmadia Marianna 6vodapedagoégus koordinalta a szebbnél szebb és otletes
alkotasok elkésziilését, valamint a palyamunkak benevezését.

A tehetséggondozast kiemelt feladatnak tekintettiik a munkéank soran. Feltérképeztiik és éltiink
azokkal a lehetoségekkel, amelyekben tdmogatni tudtuk a gyermekek egyéni fejlodését, mely
altal adott teriileten sikerélményhez jutottak és tovabb fejlodhettek.

Fluktuacio - Gyermekek:

Az intézményben ebben a nevelési éven nem tortént jelentds fluktudcio. Ez a megitélésiink
szempontjabol nagyon fontos, hiszen a fluktuacié novekedése szinte minden esetben olyan
eseményekre, problémakra, hibdkra mutathat rd, amelyek hosszabb tavon a szervezet hatékony,
eredményes miikodését gatolhatjak.

Panaszkezelés:

e Panasz esetek szama: -

e Intézményvezetd, vagy kiils6 szakember (pld. mediator) bevonasaval kezelt

panaszkezelések szama: -

e Eredményesen kezelt panaszok: -
Ebben a nevelési évben nem volt sziikség panaszkezelési eljaras lefolytatasara. Az esetlegesen
felmertilé problémakat adott szinten, illetve az intézményvezetd bevonasaval minden esetben
megnyugtatéan meg tudtuk oldani. A 2023/2024-es nevelési évben tovéabbra is az egyik
kiemelten fejlesztendd teriilet a kommunikacio és a problémamegoldas.

Kitiintetések, elismerések

Telepiilési szintii kitlintetések, elismerések: 1 f6

Zakany Jozsef dij: Tothné Bene Judit

Intézményi elismerések: 1 {6

Mese - Ovoda és Bolcséde emlékplakettet kapott: Sz6ll6si Albertné

Tobb palyazatban vettiink részt, amelyek segitették az intézményben folyé szinvonalas
nevelomunkankat és a targyi feltételeket.

Palyazatok megvalositasa, amelyekben részt vettek a gyermekek szama:
,,Orokos Boldog Ovoda” (Uj)

,Uszd Nemzet Program”

,Orokos Zold Ovoda” (Uj)

»7Akkreditalt Kivalo Tehetségpont”

,Csaladbarat hely” tanusito védjegy

,Madarbarat Ovoda”

,,B1ztonsagos Ovoda”

»Allatbarat Ovoda” (Uj)

Bozsik program altal meghirdetett palyazatban intézményiink nyert: sporteszkozoket.
Ezeken kiviil még szerveztiink Papirgyiijtést.

Az intézményiink szakmai életét, a nevelést segito eszkozok beszerzését, intézményi
programokat tamogatta, a koltségvetés, az alapitvany.
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Erésségek: meglévo értékeink tovabbi fenntartasa.

Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési feladatok: az el6z6 évben megnyert sikeres palyazatok
megval6sitasa. Tovabbi palyazati lehetdségek figyelése és elkészitése.

\ 4. Belsoé kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio |

Az intézmény bels6 kapcsolatrendszerének kdzéppontjdban a tamogat6 szervezeti struktuara all,
amely a pedagogusok szakmai egyiittmiikodésén (munkakozosségek) alapszik. A nevel6-oktatod
munka egyik alapfeltétele, hogy tervszeriien miikdo, folyamatos megujulasra képes, innovativ
kozosségek alakuljanak ki az intézményben. A szervezeten beliili informdciéaramlés
hatékonyan kialakitott rendje szintén alapja a magas szintli szakmai munkanak.

Kulcsjellemzok:
e Az intézmény pedagogiai tevékenységével kapcsolatos feladatok és fejlesztések
a munkatarsak kozotti szakmai egyiittmiikodés legfontosabb elemei.
e A szakmai kozosségek és az egyes pedagogusok részt vesznek a neveld-oktatd
munka médszertani fejlesztésében, a belsé tuddsmegosztasban.
e Az intézmény tervszeriien kialakitott, hatékonyan miikodé kommunikacios
rendszert alakit ki.

Szempont: Milyen pedagogus szakmai kozosségek miikodnek az intézményben,
melyek a fo tevékenységeik?
Elvaras: A pedagogusok szakmai csoportjai maguk alakitjak ki miikodési koriiket,
onallo munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok
figyelembevételével hatarozzak meg.

Az intézmény belso kapcsolatrendszerének kozéppontjaban a timogato6 szervezeti struktira allt,
amely a pedagdgusok szakmai egylittmiikodésén (munkakozosségek) alapult. Tervszertien
miikodo, folyamatos megujulasra képes, innovativ kozosség alakult ki az intézményben.
A szervezeten beliili informaciéaramlas, kommunikacié hatékonyan kialakitott rendje
alapja volt a szakmai munkanknak.

Szakmai munkakozosségek miikodése

Pedagdgiai munkank szakmai kulcsszerepldi voltak a szakmai munkakozdsségek. Mitkodésiik
célja volt, hogy 6sztonzé miithelyei legyenek a pedagogusok kisebb kozosségeinek. Feladatuk
volt, hogy megteremtsék az intézményen beliili horizontalis tanulés lehetdségét.

Ebben a nevelési évben harom szakmai munkako6zosség és egy munkacsoport miikodott
intézményiinkben:

1. Kornyezeti munkakozosség

2. Tehetség munkakdzosség

3. Szakmai - modszertani munkakdzosség

4. Onértékelési TAmogatd munkacsoport

Kitlizott terveik éves munkaterviikben, elért eredményeik a beszdmoldban tiikr6z6dnek.
Céljaik kapcsolodtak az ONAP és a Pedagogiai Programban megfogalmazottakhoz,
az éves munkaterv kiemelt feladataihoz. Eves beszamolok a mellékeltben talalhatok.
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Ovodapedagégusok egyiittmiikodése
Az éves munkatervben az 6vodapedagogusok érdeklddésének megfeleléen hataroztuk meg
az egyéni feladatokat, programok, rendezvények szervezését, lebonyolitasat, felel6sok
kijelolését. A nevelési év végi onértékelésiikben az 6vodapedagdgusok sajat maguk értékelték
feladatvallalasuk teljesitését.

Az 6vodai programok, rendezvények eredményessége is bizonyitotta, hogy az egyiittmiikodés
megfeleld volt az intézményen beliil. A kollégak teljesitették feladataikat, megosztottak
tudéasukat, tapasztalataikat.

Célunk volt a tovabbiakban, hogy a k6zosség erejében 1évo tovabbi lehetdségeket kihasznalva
a kevésbé aktiv kollégakat is bevonjuk a k6zos munkalkodésba.

Fontosnak tartottuk, hogy megteremtsiik a kollégak kozott a jo emberi kapcsolatok 1étrejottének
¢és az egyiittmilkodésnek a feltételeit. Meghallgattuk a kollégdktdl érkezd visszajelzéseket,
igényeket, javaslatokat, amelyeket beépitettiink a mindennapi munkaba, a team munka
megszervezésében. Az intézmény-vezetéhelyettesek be voltak vonva a dontések
el6készitésébe.

A belsé tudasmegosztas megbeszélések, értekezletek, belsd hospitalasok alkalmaval valosultak
meg. A belsé tudasmegosztas miikodtetésében a munkakozosségek és a munkacsoport is
komoly feladatokat vallaltak.

A CXC. 2011. koznevelési torvény kotelezdéen eldirja €s rendelkezik a pedagogus
tovabbképzésrdl. Tovabbképzési programunk és beiskoldzasi terviink alapjan a kovetkezdk
szerint valdsult meg a tovabbképzés ebben a nevelési évben.

Egy 6vodapedagdgusunk (Erdei-Karakas Zsuzsa) folytatta tanulmanyait a Debreceni Egyetem
Gyermeknevelési és Gyogypedagogiai Kar gyogypedagogiai szakon.

Vezetdi program kiemelt pontja, hogy tdmogassam munkatarsaimat szakmai fejlédésiikben.
Ebben a nevelési évben is 0Osztondztem Oket Onképzési és tovabbképzési lehetéségek
kihasznalaséra.
2022. marciusaban elfogadott tovabbképzési tervnek megfelelden az 6vodapedagdgusok részt
vettek a tovabbképzéseken.
- Dr. Kozak Andras: Tanévnyitd konferenciara / 1 f6 (Nagy Eva)
- Munkavédelmi képviseld képzés / 3 {6 (Tothné Bene Judit, Fiillopné Ulics Andrea,
Gombosné Bir6 Erika)
- DIFER képzés / 2 {6 (Baloghné Didszegi Orsolya, Varr6-Tamasi Dorina)
- Allatvédelmi témahét / 1 f6 (Kelemen-Csizmadia Marianna)
- Hogyan lehet Allatbarat egy intézmény / 2 f& (Kelemen-Csizmadia Marianna,
Takacs Barbara)
- Mentor Konferencia / 1 {6 (T6thné Bene Judit)
- Anafilaxias sokk megel6zése képzés 3 {6 (Tothné Bene Judit, Simon — Vezendi Marta,
Gombosné Bir6 Erika)
- Kognitiv képességek és tehetség: Ujabb fejlemények / 1 f6 (Takacsné Kovacs Maria)
- Baleset - megeldzés, siirgdsségi helyzetek és elsdsegélynyujtas az dvodaban/ 1 6
Mocsariné Bartha Beéta
- /116 (Simon-Vezendi Marta)
- Igy tedd ra” Népi jaték, néptanc médszertan az dvodaban / 2 6 (Erdei-Karakas Zsuzsa,
Varro-Tamadsi Dorina)
- Dr. Kozak Andras: Féléves konferenciara / 1 f6 (Nagy Eva)
- Dr. Kozak Andras: Tanévzaré konferenciara / 1 f6 (Nagy Eva)
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Egyéb tovabbképzések:
- szaktanacsadas: mindsitéshez / 1 £6 (Fekete Judit)
- munkavédelmi oktatas: mindenki részére
Ebben a nevelési évben 3 f6 gyakornoknak (Kiss Anett, Speigl Evelin, Takacs Barbara)
Ped 1. minésité vizsgara és 3 f6 (Erdei-Karakas Zsuzsa, Mocsariné Bartha Beata,
Takacsné Kovacs Maria) Ovodapedagdogusnak mar kotelez6en Kkellett  jelentkeznie
a Ped II. mindsitési eljarasra.

Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési feladatok: Formalis ¢és informalis egylittmikodés
elésegitésé, tamogatasa. Szakmai. modszertani normak kialakitdsa az intézményben folyd
neveld és oktatd munka tervezéséhez, szervezéséhez és ellendrzéséhez.

Szempont: Hogyan torténik informacidéatadas az intézményben?
Elvards: Az intézmény munkatarsai szamara biztositott a munkajukhoz sziikséges
informaciokhoz és ismeretekhez valo hozzaférés.

Az informaciokat, az utasitasokat (mit, mikor, miért) mindig fentrol lefelé kozvetitettiink,
viszont az eredmények osszegyiijtése, jelentése lentrdol felfelé tortént.

A szakmai feladatok ellatasahoz sziikséges informaciok szinterei azok megfelelésége:

Szakmai nap:
Egy alkalommal tartottunk a varmegye ovodapedagogusai szamdra.

Nevelotestiileti értekezlet:

Célja volt az éves terv elkészitése, programok, eléadasok egyeztetése, lebonyolitasa.
A nevelési évben tervezett neveldi értekezleteket minden honap elsé keddjén tartottunk meg.
A 2022/2023-as munkatervben a témak feldolgozasra keriiltek, a tartalmakat megosztottuk
az érintettekkel.

Vezetoségi értekezletek:

Célja volt az informaciok atadasa, belso képzés eldsegitése, aktualis feladatok eldtti egyeztetés;
évinditassal kapcsolatos feladatok megbeszélése; neveldmunka minél hatékonyabb segitése;
aktualis feladatokra, programokra valo eldkésziiletek, részvétel, feladatok tisztazasa, kiosztasa,
onértékelés eldkészitése, lebonyolitdsa; nyari munkaidé beosztds megbeszélése. A vezetdségi
értekezleteket a témaknak €s az aktualitdsoknak megfelelden megtartottuk. A vezetOhelyettesek
minden esetben beszamoltak az eltelt id6szak torténéseirdl.

Vezetoi utasitds:
Célja volt a pontos tijekoztatas €s végrehajtas tdmogatasa. Vezetdi utasitas késziilt az adott
a szabadsagok rendjérdl, gyermekbalesetek megeldzésérol.

Szakmai munkakézosségek - munkacsoportok:
Célja volt a Pedagdgiai Program cél-, és feladatrendszerének tdmogatasa, jo-gyakorlatok
bemutatésa.

Szakmai munkacsoportok (belso értékelés):
Célja volt az adott munkacsoport tevékenységi korének a meghatarozasa alapjan valo
miikodtetés.
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Alkalmazotti értekezletek az éves munkaterv szerint (dajkai, pedagogiai asszisztensi, stb.):
Célja volt az érintett dolgozdi kor szakmai, gyakorlati tajékoztatasa az 6ket érint6 feladatokrol.
Informécid biztositasa az intézményt érintd témakorokben. A munkaértekezletek a tervezett
forméaban megvalosultak.

Alkalomszert, sziikség szerinti munkaértekezletek:
Célja volt azonnali reagalas az adott témakorben, melyen az intézmény dolgozoi megkaptak
a teljeskori tajékoztatast.

Alkalmazotti értekezletek a teljes dolgozoi kor bevonasaval:
Célja volt az éves terv egyeztetése, a feladatkorokbol adodo elvarasok egyeztetése egymas felé,
tapasztalatcsere. Nevelési év elején, félévkor, évvégén megtartottuk a munkatarsi értekezletet.

Sziiloi Szervezeti értekezletek, megbeszélések:
Célja volt az éves tervek egyeztetése, véleménynyilvanitas.

Hospitalas, szakmai tapasztalatcsere:
Célja volt a szakmai tapasztalatok gyujtésé, ) modszerek, eszk6zok megismerése,
problémamegoldas.

Elektronikus kapcsolattartas (E-mail, kozosségi oldal, stb.):

Célja volt az informacidaramlas, kapcsolattartas. Az e-maileket a kdzponti levelezésbdl minden
esetben a intézményvezetdknek tovabbitjuk, melyet 6k megosztanak az érintett alkalmazotti
korrel. A kozosségi oldalakon csak zart csoportot miikddtetlink szigoru szabalyozassal.

Faliujsag:
Célja volt kdzponti, illetve csoportok sajat falinjsadgjain a sziildket, a gyermekeket érintd
naprakész tajékoztatas, ismeretek elmélyités.

Erésségek: az intézményben magas szinvonall a szervezeti kultura €s szakmai mithelymunka
miikodik.

Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési feladatok: az intézményi honlap naprakész kezelése.
A belsé ¢és kiils6 informacidodramlas attekintése a hatékonysag érdekében, azzal a céllal,
hogy mindenkihez hozzéjusson a munkdjahoz sziikséges informaciokhoz.
A megbeszéléseken késziilt jegyzokonyveket minden esetben minden érintetthez valo
eljuttatdsa. Visszajelzés kérése. Az elektronikus kapcsolattartas fejlesztése.

\ 5. Az intézmény Kkiils6 kapcsolatai |

Az intézmény fontosnak tartja a kiilsé partnerekre vonatkozé kapcsolati rendszerét, ezért azt
megtervezi, kialakitja és miikodteti. A partnerekkel kialakitott kapcsolatrendszeren keresztiil
felméri a partnerek igényeit, elégedettségét, és befogadja innovativ otleteiket. A: intézmény
kihasznélja azokat a lehetdségeket, ahol a kornyezete szdmara bemutathatja eredményeit,
¢s feladatvallalasaival megjelenik a sziitkebb/tagabb k6zosség (szakmai szervezet, telepiilés)
életében is.
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Kulcsjellemzok:

e Az intézmény Kiils6 partneri korének feltérképezése, azonositasa
és a hatékony kapcsolattartasi rend kialakitasa megtortént.

e Az egyiittmikodések tartalma pontosan szabalyozott, a partnerek bevondsa
az intézményi folyamatokba és elégedettségiik mérése, az eredmények visszacsatolasa
megtorténik.

e Az intézmény szerepet vallal a kozvetlen kornyezet, a sziikebb Kkozosség
tamogatasaban, tovabba az intézményben kozosségi vagy egyéni szinten megjelenik
a tarsadalmi szerepvallalas is.

Szempont: Hogyan kapnak tajékoztatast a partnerek az intézmény eredményeirol?
Elvaras: Az intézmény a helyben szokasos modon tajékoztatja kiilso partereit
(az informacioatadas szébeli, digitalis vagy papiralapu).
A partnerek tajékoztatasat és véleményezési lehetoségeinek biztositasat
folyamatosan feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesztik.

Az intézmény jellegébdl adodoan kiilonos hangsulyt fektetiink kiilsé partnerekkel valo
kapcsolattartasra. Szamunkra fontos volt, hogy a kapcsolattartds a partnerintézmények
tekintetében mind szélesebb korli legyen nevelémunkank hatékonysaga érdekében.

Intézménylink a varos Osszes intézményével kozvetett vagy kozvetlen kapcsolatban allt.
Az intézmények kozotti gordiillékeny kapcsolatot a szakmaisadg tiszteletben tartasaval,
¢s naprakész feladatmegoldasokkal, gyors informacié aramléssal értiik el.

A tartalmas kapcsolat kiilsé partnereinkkel segitette a pedagogiai célok elérését, tamogattak,
0sztonodzték a szakmai informaciok cseréjét, az ismeretek bovitését, kiszélesitették a gyermekek
szdmara biztosithatd élmény-tapasztalatszerzési lehetséget, szolgaltatdsaikkal hozzajarultak
az intézmény tartalmas miikodéséhez.

Kulcsfontossdgt partnereink kore ismert az intézmény munkavallaléi szamara. A kiilsd
partnereinkkel valo aktiv és tartalmas a kapcsolatok segitik a pedagogiai célok elérését,
tamogatjak, 6sztonzik a szakmai informaciok cseréjét, az ismeretek bdvitését, kiszélesitik
a gyermekek szdmara biztosithaté élmény-tapasztalatszerzési lehetdséget, szolgaltatasaikkal
hozzajarulnak az ovoda tartalmas miikodéséhez. A kapcsolat gyakorisdga nagymértékben
meghatdrozza a mindséget. Kotelezd jellegli egylittmiikodés (orvos, védond, Pedagogiai
Szakszolgalat stb.) mindsége a megoldandé problématodl és a kapcsolattartok személyétdl fligg.

Az 6voda és a csalad kapcsolata

Ovodai nevelésiink a csaladi neveléssel egyiitt, a csaladi nevelést kiegészitve szolgilta
a gyermek fejlédését. Ebben a nevelési évben torekedtiink a szoros partneri egyiittmiikddésre,
mikozben erdsitettiik a sziiloi kozosséggel valo intézményi kapcsolatunkat.

Minden sziilét tajékoztattunk a gyermeke fejlodésérl. Ebben a nevelési évben
a csaladlatogatas, melynek célja az ismerkedés a csaladi koriilményekkel, szocidlis helyzettel,
megtortént. Megtartottuk az ovinézdt, amely segitette a beszoktatast, a gyermek 6vodaba valo
beilleszkedését, ismerkedtek az 6voda szokésaival, a sziilok a kérdéseikre valaszt kaptak.

A koz0s sziiloi értekezlet, valamint a csoportos sziildi értekezletek megvaldsultak a sziiloket
érdekld, illetve a pedagdgusok altal javasolt témdkban. Fogadoordk, egyéni beszélgetések
az 6vodapedagdgusok vagy a sziilok altal voltak kezdeményezettek, a gyermekrdl szolo
tajékoztatdo beszélgetés a nevelési évben félévkor és év végén megtortént. A csoportokban
a sziil61 kozosség igénye szerint szervezddd programok megvalositasara kertiltek.

Tamogattuk és teret biztositottunk a sziil6i szervezet miikodéséhez.
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Az 6voda és egyéb intézmények kapcsolata

Fenntarto:

A fenntartoval valo kapcsolattartds minden teriileten eredményes volt. (intézmény muiikodtetése,
mukodési feltételek biztositasa, informacidoaramlas, egymds munkajat segité kapcsolat
tdmogatasa, jogszabaly szerinti kotelezettségek teljesitése, intézményi dokumentumok
atdolgozasa, jovahagyasa, tervek, beszamolok elfogadasa, jovahagyasa, intézményfejlesztési
koncepci6 - palyazati tevékenység, részvétel kozos programokon).

Boélcesode:
A folyamatos kapcsolattartds biztositott volt. Az egymast érintd kérdésekben segitettiik
¢s tamogattuk egymast. K6z6s programokat szerveztiink. Kolcsonos tajékoztatast alkalmaztuk,
informaciot cseréltiink az atadott gyermekekrdl. Az dvodai felvétel idészakaban segitséget
kaptunk a sziilok tajékoztatdsdra. Tamogattuk, hogy a bolcsdéde kiilon intézményként
miikodjon.

Iskolak:

Ebben a nevelési évben az Derecskei Bocskai Istvan Altalanos Iskola also tagozataval,
a Derecskei Alapfoku Miivészeti Iskoldval az 6voda-iskola atmenet megkonnyitése érdekében
komplex, tobb oldalt, kdlcsondsen jo kapcsolatot épitettiink ki, a tervezett programok
megvalodsultak, segitették intézményeink kozotti  sikeres kapcsolat  fenntartdsat.
Személyes kapcsolattartasra évnyitd, Sulinézd, hangszersimogatd programok, illetve szakmai
megbeszélések keretén belil keriilt sor. Az intézményeket érinté kérdésekben
az intézményvezetok rendszeresen tartottak egymassal a kapcsolatot.

Gyermekjoléti Szolgdlat:

Az 6voda gyermekvédelmi feleldse folyamatos konzultaciot folytatott a Derecskei Szocidlis,
Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal, mind a Derecske Varosi Joléti Szolgalat Alapitvany
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal. Ebben a nevelési évben a gyermekjoléti szolgalat altal
szervezett eldadasokon, esetbeszéléseken aktivan részt vettiink. Tamogatast €s szakmai
segitséget kaptunk a szolgélat munkatérsaitol. A jelzérendszer miikodtetése megvalosult.

Védono Szolgalat:

A védonok az elOirasoknak  megfelelden megjelentek az  intézményiinkben.
A tisztasagi, s egészségiigyl ellendrzd vizsgalatokat megtartottdk. Segitségkérésre volt
lehetdségiink, amelyet igénybe vettiink. Rendszeres volt a kapcsolat a Védéndi Szolgalattal és
az 6vodai gyermekorvossal is.

Szakszolgalat:
A szakszolgélattal a kozvetlen kapcsolattartds megvalosult. A gyermekek fejlesztésének
elésegitése érdekében hatékonyan egytittmiikddtiink.

Szakertdi bizottsag:
Hatékonyan egyiittmlikodtiink, a torvényi eldirdsokat maximalisan betartottuk.

A Hajdu-Bihar varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Jarasi Szakértdi, illetve Megyei Szakértoi
Bizottsag munkatarsaival 6vodank gydgypedagogusa és az intézmény-vezetd tartotta ez évben
a szakmai kapcsolatot.
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Koézmiivelodeési intézmények:
A Derecske Varosi Mivelddési Kozpont és Konyvtarral konyvtarlatogatas altal valositottuk
meg a kapcsolattartast, s a szervezett programokon képviseltettiik magunkat.

Nemzetkozi kapcsolatunk: ’
2014 ¢6ta jol mitkodik a kapcesolat a Kolozsvari Ovodaval.

Egyiittmiikodési megallapodas alapjan valo kozosségi szolgalat:
Tobb kozépiskolaval, gimnaziummal volt egylittmikodési megallapoddsunk a koézosségi
szolgalatra vonatkozdan. A didkokat a kijelolt csoportok évodapedagogusai koordinaltak.

Erdsségek: a legszertedgazobb, legaktivabb, legtervezettebb kapcsolata intézményiinknek
a csaladdal van. A szllok tajékoztatasa tervszerli, rendszeres, nyomon kovethetd.
Intézményiink bepillantasi lehetséget biztosit mindennapi életbe. Osszetartd kdzdsség, tobb
csatornan keresztiil értesiilnek az informaciokrol.

Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési feladatok: a mai kornak megfeleld, jol atlathato, kezelhetd
honlap létrehozasa. Fontossa valik, hogy meglévd kapcsolatainkat tovabb erdsitsiik a kozos,
egylitt gondolkodas, egyiitt tevékenykedés érdekében.

\ 6. Pedagogiai munka feltételei ’

Az intézmény miikodésének mindségét nagymértékben meghatarozza a rendelkezésre allo
targyi és human infrastruktira, ezért kiilondsen fontos az adottsdgok kozott annak
szambavétele, hogy az intézmény a rendelkezésre allo lehetdségeit hogyan hasznélja ki.
Az intézmény a nevelés, tanuldsi-tanitasi folyamat targyi kornyezetét a pedagogiai céljainak
megfelelden alakitotta ki. Az intézményi szervezetfejlesztés célja az egylittmiikodd, motivald
szakmai kornyezet kialakitasa.

Kulcsjellemzok:

e Az intézmény infrastrukturdlis kornyezete az intézmény pedagdgiai programja
¢és alaptevékenysége alapjan, annak megfeleléen keriil kialakitasra, fejlesztése
folyamatos.

e Az intézmény tudatos szervezetfejlesztést végez a mindségi neveld-oktatdo munka
optimalis feltételeinek megteremtése érdekében.

e Megtorténik a munkatarsak bevondsa az intézmény dontési folyamataiba,
a dontések eldkészitésébe. A munkatarsak felelosségi, illetve hataskore egyértelmiien
meghatarozasra keriilt, és annak alapjan tortént meg a munkatarsak felhatalmazésa
a feladatok elvégzésére.

e Azintézmény 0sztdnzi €s tAmogatja az egyéni, a csoportos €s a szervezeti szintli tanulasi
lehetdségek kihasznalasat, a képzésekben valo részvételt.

6.1. Targyi, infrastrukturalis feltételek
Szempont: Hogyan felel meg az infrastruktira az intézmény nevelési/tanitasi
strukturajanak, pedagogiai értékeinek, céljainak?
Elvaras: Az intézmény rendszeresen felméri a pedagogiai program megvalositasahoz
sziikséges infrastruktura meglétét, jelzi a hianyokat a fenntarto felé.




Mese — Var Ovoda és Bolcséde beszamoloja 2022/2023-as nevelési év

Intézményiinkben rendszeresen felmértiik a pedagogiai program megvaldsitasahoz sziikséges
infrastruktira meglétét. A 2022/2023-as nevelési évben 1is torekedtiink arra,
hogy nevelomunkank hatékony és mindéségi megvalositasa érdekében folyamatosan
fejlessziik targyi feltételeinket.

Pedagodgiai programunk megvalésitasahoz rendelkeztiink a sziikséges infrastruktaraval.
Targyi feltételeink megfeleltek a 3-7 éves életkoru gyermekek fejlesztéséhez.

A targyi eszkozbovités folyamatos volt. Az eszkozok beszerzése elsé sorban
koltségvetésbdl, az ovodai alapitvany és palyazati forrasokbol torténtek, amelyek
hozzéjarultak a mikodésiink javitasahoz.

A Kkoltségvetés clsésorban a Pedagogiai Programunkhoz kapcsolddd neveldmunkat segitd
eszk0zok, jatékok, felszerelések, berendezési targyak potlasat, illetve beszerzését segitette.

Megvalosult fejlesztések:
tobb helyiségben fliggonycsere,
- tobb helyiségben butorok, szonyegek, fektetd, agykeret cseréje,
- szamitdégépek nyomtato cseréje,
- klima beszerelése,
- elektronikai eszk6zok bévitése (JBL, magnd, pendrive, DVD lejatszo, lampa, porszivo,
vasalo, vizes porszivo, hiito).

Az eldirdsoknak megfelel6 a zavartalan intézményi miikodés érdekében megallapodasi
szerz0dés alapjan alltunk kapcsolatban szolgaltatokkal a rendszeres karbantartési,
feliilvizsgalati feladatok elvégzésére.

A kornyezet kialakitasaban a kornyezettudatossagot, kornyezetvédelmet érvényesitettiik
pl. szelektiv hulladékgyiijtés, komposztalas.

A sziilok altali természetbeni juttatasok, munkak, tdmogatasok, felajanlasok is hozzajarultak
miikdédésiink javitasahoz (pl. adojuk 1%-aval, feny6faval, papirgyiijtés).

Intézménylink otthonos, a csoportszobdk harmonikus hangulatot arasztanak, tiikrozik
a pedagogiai programok sajatossagait, az Ovodapedagdégusok igényességét. Kiemelten
fontosnak tartottuk, hogy kellemes, egészséges és biztonsagos kiilso és belsé kornyezetben
toltsek a gyermekek, felndttek az intézménylinkben toltott idejiiket. Az intézmény komfortja,
a csoportszobak, az udvar esztétikdja, karbantarthatosaga jo feltételeket teremtett
a neveldmunkdhoz. Az 6vodapedagdgusok €s pedagogiai asszisztensek sajat keziikkel készitett
fejleszto, szernléltet6 dekoréci(')s jétékeszk(izék ajéndéktérgyak fontos szerepet jétszottak
gyermekeink kellemes kornyezetének kialakitasdhoz, ertelml képességeik fejlesztéséhez,
érzelmi €letiik és esztétikai érzékiik gazdagitasdhoz.

Az év soran a karbantarto elvégezte a sziikséges javitasokat, karbantartasi munkakat. A nagyobb
beruhdzast, szaktudast igényld feladatokat jeleztiik a fenntart6 felé és a megbizott személyek
végezték el az intézmény karbantartdsi feladatait. Karbantartasi feladatok elvégzésével
targyi feltételek meglétét, allaguk megoérzését megvalositottuk (pl. nyari tisztasagi
meszelésekkel, festésekkel, homok potlasaval, az udvari jaték javitasaval).
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Az SNI-s gyermekek fejlesztéséhez, fejlodéséhez sziikséges targyi feltétel biztositottak
voltak az intézményben.

A rendelkezésre allo IKT eszkozok kihasznaltsaga maximalis, hiszen bevezetésre keriilt
az OVPED elektronikus csoportnaplo. Intézményiink rendelkezik zenelejatszo eszkozokkel,
mindenhol van internetelérés.

Erodsségek: szép, minden kovetelménynek megfeleld intézményi épiilet. Rendezett,
melegséget, otthonossagot arasztd, a kiilonbozo tevékenységek szervezéséhez megfeleléen

felszerelt csoportszobak.

Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési feladatok: a homokozok felé arnyékolo beszerzése

6.2. Személyi feltételek

Szempont: Hogyan felel meg a human eréforras az intézmény az intézmény képzési

strukturajanak, pedagogiai értékeinek, céljainak?

Elvaras: Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, realis képpel rendelkezik
a nevelo-oktat6 munka humaneroforras sziikségletérol. A humanerdforras
sziikségletben bekovetkezo hianyt, a felmeriilt problémakat idében jelzi
a fenntartonak

Az intézményben rendszeresen felmértilk a humanerdforras sziikségleteket és ennek
megfelelden realis képpel rendelkeziink errdl.

A nevelés mindségét és eredményességét alapvetden az intézmény személyi feltétele hatdrozza
meg. Az intézményben szakképzett oOvodapedagdgusok foglalkoztak a gyermekekkel,
am a 2022/2023-as nevelési évet szeptemberben egy betoltetlen 6vodapedagégus allashely
hiannyal kezdtiik. A 1 csoportban a két-két 6vodapedagdgus nem volt meg. A GYED-en 1évo
kollegandt pedagogiai asszisztensekkel potoltuk.

Ovodapedagogusok engedélyezett allashelyeinek szama 25 16
Ténylegesen alkalmazott 6vodapedagogusok szam, 24 16
ebbdl 3 16 gyakornok 26 6rdban

Intézmény-vezetd 116
Intézmény-vezetShelyettes 216
Szakvizsgazott 6vodapedagogus 716
Munkakdzosség-vezetd 316
Munkacsoport-vezetd 116
Gyogypedagogus / logopédus 116
Ténylegesen alkalmazott pedagdgiai asszisztens 516
Dajka, ebbdl 2 6 4 o6raban 13 6
Ovodatitkér 18
Karbantarto 1 6
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Az idei nevelési évben a 1 o6vodapedagogus kivételével személyi feltételeink adottak volt
a mindségi munkavégzéshez. Torekedtiink a gyermekcsoportokban a személyi allanddsag
biztositasara, hogy az egyiitt dolgozé dvodapedagogusok és dajkak harmonikusan egészitsék ki
egymast. Az egy hianyzé 6vodapedagdgust pedagogiai asszisztenssel helyettesitettiik.

Korszeri, szaktudoméanyos ismeretekkel rendelkezd, jol felkésziilt, innovativ, valtozasok
kezelésére alkalmas kollektivaval rendelkeztiink. Kiemelten kezeltiik a helyi sajatossagokbol
¢s lehetdségekbdl adodo képzések bevezetését, valamint ebben az évben is sikeres mindsitd
eljarason magasabb fokozatba 1éphettek kollegaink.

Intézmény-vezetohelyettesek minéségi munkat végeztek, hiszen a csoportjukban dolgozva
mindent elkovettek a gyermekek nevelésért, valamint a vezet6éi Kkihivasokat Is
a maximalisan teljesitették. Igyekeztiink a kommunikacios - informacios halot hatékonyan
milkodtetni. A vezetdk a leadandd feladatokat pontosan kiildték el, megfeleld iddben
tajékoztattak az egyes eseményekrdl, problémakrol.

Ovodapedagogusok a gyermekkozpontisag érvényesitését, eddigi nevelési értékeink
megorzését, a gyermeki személyiségben rejlo lehetéségek Kkiteljesitését tartottak
a legfontosabbnak. Arra torekedtek, hogy a hozzajuk jar6 gyermekek egészséges, érzelmi
biztonsagot nyujto, aktiv cselekvésre 6sztonzd 1égkorben nevelkedjenek.

1 f6 gyogypedagogus/logopédus szaktudasaval nagyban hozzajarult az intézmény
nevelomunkajanak hatékonysagahoz.

Ovodai dajkak szakképzettek voltak. Kornyezetiiket tisztan és rendben tartottak,
az egészséges kornyezetet megteremtették, étkeztetéssel kapcsolatos feladatokat
szakszeriien ellattak. A dajkék segitett¢k az 6vodapedagodgusok neveld munkajat is.

Pedagogiai asszisztensek munkajukat a torvényesség és az intézmény alapdokumentumai
altal megfogalmazott célkitiizések, a miikodési rend, a vezetdi utasitasok
és a neveldtestiileti hatarozatok betartasa alapjan végezték. A gondjukra bizott gyermekek
testi épségeert teljes korli felelosséggel tartoztak.

1 f6 pedagogiai asszisztens a titkarsag munkajat segitette.

Ovodatitkarok a munkakori leirasban foglaltaknak megfelelden lattak el a feladataikat:
a személyi anyaggal kapcsolatos adminisztraciot, a valtozasjelentéseket. A munkatarsakkal jo
kapcsolatot alakitottak ki, batran fordulhatnak hozzajuk a problémaikkal a dolgozok. Feladatuk
tovabba az étkezés megrendelése.

A fiito-karbantarto a tevékenységi korébe tartozo feladatokat gondosan végzi el.

Kozmunkaprogramba dolgozok szama az intézményiinkben volt 2 £6 volt. Ok takarité/gondozé
feladatokat lattak el az intézményben.

Intézményiink a beiskolazasi terv alapjan tortént ebben a nevelési évben is a kollégak
tovabbképzése.
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Intézményiinkben mindenki fontosnak tartotta a folyamatos szakmai munkéjanak fejlesztését
a magas szinvonalon végzett nevelémunka érdekében, mely a kisgyermekek mindenek felett
allo érdekeit szolgalta. Folyamatos fejlodésiinket a jol megvalasztott tovabbképzések segitették
ebben a nevelési évben is. Igy a tovabbképzések témait oly modon valasztottuk ki, hogy
az segitette az ovodapedagogusok és pedagdgiai munkat segitok gyakorlati munkajat,
elméleti felkésziiltségét.

Ebben a nevelési évben Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és Gyogypedagogiai Karanak
1 hallgatoja toltotte gyakorlatat intézményiinkben. Mentora Tothné Bene Judit volt,
aki segitette a hallgatot a kdznevelési intézmény szervezetébe torténd beilleszkedésben
¢s a pedagogiai-modszertani feladatok gyakorlati megvaldsitasdban, az altala ellatott
pedagdgus-munkakorrel kapcsolatos tevékenységben.

Erésségek: a gyermekcsoportokban tudatosan és kovetkezetesen gondolkodod, szakmai
elkotelezettséggel és aldzattal dolgozd 6vodapedagdgusok dolgoznak, ahol a neveld — oktatod
munkat segitok is azonosulnak a nevelési elvekkel, célokkal, az éves nevelési tervben
megfogalmazott feladatokkal.

Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési feladatok: humaner6forras biztositasa (megfeleld 1étszamu
o6vodapedagogus). Szakvizsgas, szakositd szakos képzések tdmogatasa (humdanerdforras
fejlesztés). Tovabbképzési Tervben meghatarozott iitemezés szerint a pedagdgusok
tovabbképzésének folytatasa.

6.3. Szervezeti feltételek

Szempont: Milyen szervezeti kultiraja van az intézménynek, milyen szervezetfejlesztési

eljarasokat, modszereket alkalmaz?

Elvaras: Az intézmény munkatarsai gyijtik és megosztjak a jo tanuldsszervezési
és pedagoégiai gyakorlatokat az intézményen beliil és kiviil. Az intézmények
munkatarsai a tovabbképzések tapasztalatait megosztjak egymassal, belso
tovabbképzési konzultacios programokat szerveznek.

Egész évben nagyon fontosnak tartottam a jo munkahelyi légkor alakitasat, formalasat,
mely lehetdvé tette az 6sszehangolt, céltudatos munkat. Az egymas iranti bizalom erdsitésével,
pozitiv megerdsitéssel, realis értekeléssel képesek voltunk kialakitani
egy nyugodt, alkotd légkort. Az intézménylinkben az elmult néhany évben jelentds volt
az oOvodapedagédgusi fluktudci6. Nagyon fontosnak tartottuk, hogy az elkdvetkezendd
id6szakban olyan stabil kozosség alakuljon ki, akik a pedagogiai programunk alapjan
kiemelkedé szakmai munkat végeznek. Az intézmény szakmai szinvonaldnak megtartasa,
emelése kiemelt hosszatavih cél az intézmény fejlodése érdekében. A csoportok
6vodapedagdgusainak €és a neveld-oktatd munkat kozvetleniil segitdé dolgozok magas szintii
munkdjanak eredményeként a gyermekek szerettek az intézményiinkbe jarni, a sziilok
elismerték munkéankat. Hatékony volt a gyogypedagogussal/logopédussal, segitd
szakemberekkel valo egyiittmiikddés, igy a gyermekek fejlédése pozitiv iranyba valtozott.
A k6z0s csapatmunka erdsitése minden évben kiemelt feladat. A gyermekek érdekében azonban
képes volt mindenki 6sszefogni, egytittmiikodni. Az IKT eszk6zok hasznalata soran tobbszor
probléma  vetédott fel, mivel a technikai koriilmények nehezebbek  voltak.
Az IKT eszkozoket a gyermekek ismereteinek bovitéséhez, illetve élménynytjtashoz is egyre
tobb  pedagogus  alkalmazza. Mindenki tagja  valamilyen = munkakdzdsségnek.
Az itt szerzett informacidkat, hasznosithato otleteket rendszeresen tovabbitottuk egymasnak.
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A pedagogiai program cél és feladatrendszerének a megvaldsitasdhoz a korszerli pedagogiai
modszerek, programok megismerése, megvitatasa, kiprobaldsa mindenkinek az igénye volt,
melyet a gyakorlatban is igyekeztiink elsajatitani. Fontosnak tartottuk az uj kollégak
beilleszkedésének el6segitését. Torekedtiink az egyenletes munkamegosztasra, de varatlan
okok miatt ennek megvalositdsa nehézségekbe 1itkozott. Ennek ellenére elmondhato,
hogy a dolgozok tobbsége a kiilonb6zé célok megvaldsitdsa érdekében képes volt
az Osszehangolt egyiittmiikddésre.

A szervezeti kultura fejlesztése kozos feladatunk volt, ebben elsédlegesen az intézmény
vezetésnek volt fontos szerepe, de sziikséges volt a kollégak fogadd képessége is.
Minden nevelési évben szerveziink kozos programokat, Osszejoveteleket, kdszontéseket.
Tovabbd fontos vezetdi feladatnak tekintettem a kollégdk szakmai utjanak segitését
(mindsités, szakvizsgak, tovabbképzések), valamint megfeleld6 mentalis allapotanak
tamogatasat.

Az intézmény dolgozoinak feladatait a személyre szabott munkakéri leiras részletesen
tartalmazta. A szervezeti k6zosség feleldsségének és hataskorének meghatarozasa egyértelmii
volt, az intézményben elért eredményekrdl rendszeresen beszdmoltak. A feladatmegosztas
a szakértelem alapjan tortént.

Hagyomanyos 6vodai programjainkat Pedagdgiai Programunk tartalmazta. Az évi programokat
az éves munkaterv ¢és a munkakodzosségi tervek alapjan végeztiik, a neveldmunkéank részét
képezték.

A torvényi eléirasoknak megfeleloen tortént a munkatarsak bevonasa
a dontés elokészitésében, a fejlesztésében. Az intézményi fejlesztések megvalositasahoz,
a pedagogiai stratégiai dontésekhez is kikértem az oOvodapedagogusok, egyéb
alkalmazottak véleményét, a dontésnél, mérlegelésnél figyelembe vettem. Az intézményben
az innovativ lehetdségeket figyelembe véve dolgoztunk. A munkatarsak képességiik,
szakértelmiik, érdeklddésiik szerint javaslatokkal segitették a fejlesztést. Igyekeztek innovaciot
¢s kreativ gondolkodast felhasznalni az intézményi rendezvények szervezésénél is.

Erdsségek: a képzéseken szerzett tapasztalatokat, jO tanuldsszervezési és pedagogiai
gyakorlatokat a neveldtestiileti értekezletek, munkako6zosségi értekezletek keretében atadjuk
egymasnak.

Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési feladatok: tovabbi képzési lehetdségek keresése, azokon
valo részvétel. Szervezeti kultira megfeleld szinten tartasat, olyan programok szervezésével,
amely lazitasra, beszélgetésre, feltoltddésre, beszélgetésre ad lehetdséget. A kozds célok
¢s feladatok meghatarozasaval olyan iranyt tudtunk mutatni mellyel mindenki képes
azonosulni. Akinek segitségre, timogatasra volt sziiksége egy altalunk kialakitott mentori
rendszerben tovabbra is lehetdsége legyen arra, hogy minden teriileten aktivan tudjon részt
venni az intézményi célok, feladatok megvalositasaban.

7. Az Ovodai Nevelés orszigos alapprogramban elvarasoknak
és a pedagdgiai programban megfogalmazott intézményi céloknak valo megfelelés

Az intézmény a stratégiai céljainak megvaldsulasat folyamatosan nyomon kovette, ciklikusan
értékelte, ¢és a tartalmi szabalyozok vagy a kornyezet valtozdsa, valamint
az intézményi eredmények ismeretében feliilvizsgalta, majd sziikség esetén valtoztatott
a célok eléréséhez vezetd tevékenységeken. A fenti folyamat a: intézmény napi gyakorlatdban
jelen volt.
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Kulcsjellemzok:

e Az intézmény a pedagdgiai programjiaban Kkitlizott céljait a kozponti tartalmi
szabalyozokkal (jogszabalyok, rendeletek, Ovodai nevelés orszagos alapprogram)
osszhangban fogalmazza meg.

e Folyamatos az intézmény stratégiai célkitiizéseinek megjelenitése az operativ,
éves tervezés szintjén.

e A tervek ¢és megvalositasuk Osszhangjanak, eredményességének vizsgalata
az intézményi gyakorlat része.

Szempont: Hogyan torténik a pedagogiai programban szereplo kiemelt stratégiai

célok operacionalizalasa, megvaldsitasa?

Elvaras: A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv, 6téves intézkedési terv)
jol kovethetok a pedagégiai program Kkiemelt céljaira vonatkozo
részcélok, feladatok, felelosok, a megvalosulast jelzo eredménymutatok.
A nevelést, tanitast segito eszkozok és a nevelési-tanitasi modszerek
kivalasztasa és alkalmazasa rugalmasan, a pedagogiai prioritasokkal
osszhangban torténik.

Intézménylink stratégiai céljainak megvalosulasat folyamatosan nyomon kovettiik, ciklikusan
értékeltik és a tartalmi szabalyozok vagy a kornyezet valtozdsa, valamint
az intézményi eredmények ismeretében feliilvizsgaltuk, majd sziikség esetén valtoztattuk
a célok eléréséhez vezetd tevékenységeken. Ez a folyamat az intézményiink napi gyakorlatdban
jelen volt.

Az intézménylink a pedagogiai programjaban kitlizott céljait a kozponti tartalmi
szabalyozokkal, jogszabalyokkal, rendeletekkel, az Orszagos Alapprogrammal dsszhangban
fogalmazta meg. Az intézményiink stratégiai célkitiizései operativ szinten az éves
munkatervben jelent meg. A tervek és megvalositasuk 6sszhangjanak, eredményességének
vizsgalata az intézményi gyakorlat része volt.

Szakmai munkank iranyvonalat, fejlesztési céljaink megvalositasahoz sziikséges
feladatokat az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja alapjan a sajat Pedagégiai
Programban fogalmaztuk meg, ennek megfelelden igyekeztiink mindent megtenni,
hogy mindségi nevelést nyujtsunk a kiilonbozé tarsadalmi helyzetli gyermekek részére, kiilon
figyelmet forditva a kiilonleges banasmodot igényld gyermekekre. Folyamatosan biztositottuk
a helyet, id6t, eszkozt a gyermekek szamara a legfontosabb tevékenységéhez, a jatékhoz.

Mindennapjainkban jelen volt a hatranykompenzalas, tehetséggondozas, egészséges €letmodra
nevelés, a mindennapos testmozgas, melynek feltételeit és napi gyakorlatat biztositottuk.
Az anyanyelvi-, és a kornyezettudatos nevelés mellett biztositottuk, hogy megfelel6 tematikus
tervekben minden tevékenységi forma egymasra épiilve, komplex modon megjelent.

A megvaldsitds mikéntje a reflexiokban olvashaté a csoportnaplokban. A reflexidk alapjan
késziiltek el az Gjabb tervek, melyek az éves szinten keriilnek meghatarozasra. A folyamat
irdnyitojanak, az 6vodapedagdgusnak ezért komoly feleldssége és egyuttal szabadsaga volt,
dontései pedig erdsen fiiggtek az adott pedagdgiai helyzetektdl.
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A stratégiai célok megvalositasa:

- Hatalyos torvények, rendeletek betartdsdval az Ovoda torvényes miikodésének

biztositasa, a biztonsagos 6voda megteremtése, a gyermeki-, sziil6i-, alkalmazotti jogok
érvényesitése megvalosult.

- A gyermekek mindenekfelett all6 érdekeinek tiszteletben tartasaval a nyugodt
¢s kiegyensulyozott 1égkor biztositott volt.

- Torekedtiink az 6voda jo hirnevének megérzésére, melyhez nélkiilozhetetlen tartottuk
a szakmailag felkésziilt nevelGtestiilet és a lelkiismeretesen dolgozd, pedagdgiai munkat
segitd kollektivat.

- A Pedagogiai Program megvaldsitasa érdekében magas szintli mindségi munkavégzésre
torekedtiink.

- Kiemelten kezeltiik a partnerkdzpontisagot és a szakmai egyiittmtikodést.

- Az 6voda miikodését szabalyozo dokumentumainak (SZMSZ, Hazirend, Szabalyzatok)
egységes értelmezése, jogszabalyi elvarasokhoz valoé igazitdsa megtortént, gyakorlati
megvalodsitasa folyamatban van).

- Nagy hangsulyt fektettiink a szervezet szakmai szinvonalanak tovabbi erdsitésére.

- A munka ardnyos elosztasat és miikodtetését konszenzussal alakitottuk ki.

- A Pedagogiai Programban megfogalmazott célok eléréséhez valo folyamatos kozelités,
a nevelési feladatok, mint Ovo-védo, szocialis, személyiségfejleszté feladatok
mindségileg biztositott és fejlesztett feladatainak elvégzése megjelent a mindennapi
tevékenységek tervezd, szervezd, megvaldsitd folyamataiban.

- A folyamatos szakmai onképzés, a hatékony, korrekt vezetdi munka biztositott volt.

- A nevelési év sordn megvalosultak a PP-ben foglalt célok és feladatok. Az 6vodai
nevelésiink az ONAP és a PP elveit megtartva és megvaldsitva tortént.

Erodsségek: a nevelési év soran megvaldsultak a Pedagdgiai Programban foglalt célok
¢s feladatok. Az dvodai nevelésiink az Alapprogram ¢€s a Pedagdgiai Program elveit megtartva
¢s megvalodsitva tortént meg.

Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési feladatok: az intézmény folyamatosan nyomon kovette
a pedagdgiai programjaban foglaltak megvaldsuldsat, amelyek a munkatervek
¢s beszamolokban nyomon kovethetdek.

8. Az 5 éves vezetdi stratégia megvalositasanak idoszakos értékelése

Vezet6i programom felvazolt révid, kdzép és hosszu tavh elképzelések megvaldsitasanal arra
torekedtem, hogy a folytonossag biztositott legyen a mult és a 2022-2027-es évek kozott.
Vezetdi feladataim megfogalmazasanal és céljaim kitlizésénél igyekeztem figyelembe venni
az eddig szerzett tapasztalatokat, az elért eredményeket, valamint a fejlesztésre vard
feladatokat.

Ebben a nevelési évben is az innovativ munkéra toérekvd csapatszellemben gondolkodo
alkalmazotti és neveldtestiileti kozosség kialakitasara torekedtem. Mindannyian fontosnak
tartottuk, hogy tudasunkat tovabbképzéseken, onképzéseken, belsé képzéseken gyarapitsuk,
¢s ez altal gyakorlati munkank is eredményesebbé valt.

Dokumentaciok a kor elvarasdhoz igazodtak, tervszeriiek, tudatosak, pontosak voltak,
ezek biztositottak a zavartalan miikddést, hiszen keretet adtak a munkanknak oly moddon,
hogy lehet6ség volt arra, hogy egyéni elképzeléseiket, oOtleteiket barki megvalositsa,
az intézményi kertek kozott. Fontos volt az is, hogy a kozosséget beavattuk az egyéni
elképzelésekbe.
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A kommunikicié formdira az egyéni megbeszEéléseket, csoportos beszélgetéseket,
nevelOtestiileti, megbeszéléseket, értekezleteket, alkalmazotti megbeszéléseket, értekezleteket,
irasos anyagok kiadasat, e-mail levelezéseket alkalmaztam.

Nemcsak a gyermekek kozott voltak tehetségek, hanem a pedagogusok, dajkak kozott is,
fontosnak tartottam, hogy a felnéttek kreativitasanak is teret adjak. A szervezési feladatok
elosztdsa altal mindenkinek lehetdsége volt arra, hogy egyéni Otleteit, elképzeléseit
megvalositsa.

Vezet6i palydzatom fejlesztési teriileteit a szakmai eldrelépés érdekében tliztem ki.
Minden évben egy kiemelt teriiletet dolgozunk ki és hangsulyozunk. Felkésziiltem az 0j
kihivasokra, és arra torekedtem, hogy kollégdimat is felkészitsem. Ennek érdekében tobb
képzésre kiildtem Oket, illetve szerveztem. Célom az volt, hogy a pedagdgusok tajékozottak
legyenek és a mindsitési eljarasban résztvevok sikeres vizsgat tegyenek. A kozOsség erejét
mutatta az egymas iranti segitokészség, €s a kolléga sikerének elismerése.

Osszegzés

Ovodai nevelésiink feladata volt a gyermekek vagyainak, érdeklédésének, sziikségleteinek
kielégitése. A jovo felé mutatd célja pedig a gyermekek iskolara valo felkészitése €s tudatos
felnott életre valod nevelés. Ebben a gyorsan valtoz6 vilagunkban ez nem koénnyt feladata volt
az intézményiinknek. Ovodank alkalmazotti kozossége ugy érzi, ennek ellenére, hogy
évrél-évre sikeriil a folyamatos valtozo koriilmények kozott gy munkélkodnia, hogy
megujulva alkalmazkodni tud a véltozasokhoz, mindazonaltal megorizve a neveldmunkank
alapértékeit, az 6voda eddig elért eredményeit.

Jol képzett, lelkiismeretes munkat végzo, gyermekeket szeretd pedagdgusok és technikai
dolgozok lattak el feladataikat intézményiinkben ebben a nevelési évben is.

Az elmult nevelési évben is igyekeztiink megfeleld szellemben nevelni a gondjainkra bizott
gyermekeket, kiemelt figyelmet forditva az egészségmegOrzésre. A szabad jaték el6térbe
helyezése mellett a gyermekek képességeinek fejlesztését alapfeladatnak tekintettiik,
hangsulyozva a tevékenységek altali képességtejlesztést.

A sikert abban mértiik, hogy a gyermekek orommel jottek ovodaba, megfeleld iitemben,
harmonikusan fejlodott személyiségiik, szivesen vettek részt programjainkon.

Koszondém Fenntartonk tdmogatasat, az Onkorméanyzat szakembereinek és munkatarsainak
az egész évben nyujtott segitséget.

A magas gyermeklétszam még fokozottabb odafigyelést igényelt, minden dolgozo6tol.
Koszo6nom az 6vodapedagdgusoknak a magas szinvonalli szakmai munkat, az 6voda minden
dolgozojanak, a kozmunkaprogram keretében intézményben dolgozok munkéjat is,
akik a mindennapi zavartalan miikodést biztositottak. Munkank igy alkotott egységet, ezzel
biztosithattuk az intézményben nevelkedd gyermekek deriis, életvidam napi fejlesztését,
nevelését, gondozasat.

Megkoszonom a sziilok pozitiv hozzaallasat az intézmény neveldmunkajahoz. Koszonom a sok
segitséget, amelyet a mindennapok, ¢és a jeles napok alkalmaval is volt médunk megtapasztalni.
Osszességében a 2022/2023-as nevelési évben végzett neveld - fejlesztd munkankat
tartalmasnak, eseményekben gazdagnak, eredményesnek értékelem.

Mindennapi munkankkal arra toreksziink, hogy tovabbra is az eddigieknek megfeleld,
hasonléan magas szinvonalon tudjuk biztositani a hozzank jar6 gyermekek nevelését.
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Hiszem, hogy a kovetkez6 2023/2024-es nevelési évben is sok 1j feladat, uj kihivas var rank,
amihez innovativ modon alkalmazkodnunk, sikeresen vessziik az eldttiink allo akadalyokat,
akar ismerjiik azokat, akar nem. Hiszem, hogy intézményiink minden dolgozoja lelkesedéssel,
elhivatottsaggal végezziik munkénkat, melynek sikerességéhez tovabbra is igényeljiik a sziilok
¢s a fenntartd tAmogatasat.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a Mese-Var Ovoda és Bolcsdde 2022/2023-as
nevelési évrdl sz616 beszamolojat elfogadni sziveskedjenek.

Derecske, 2023. augusztus 31.

Nagy Eva
intézmény-vezeto
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Legitimacios zaradék

A Mese - Var Ovoda és Bolesdde neveldtestiilete 100%-os aranyban, a 2023. augusztus 31.
kelt 6/2023-as szamu hatarozattal a 2022/2023-as nevelési év beszamolojat elfogadta.

Kelt: Derecske, 2023. augusztus 31.

Nagy Eva
intézmény-vezeto
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Mellékletek

1. szamu melléklet: Szakmai vezetd beszamoloja

2. szamu melléklet: Gyermekvédelmi felelds beszamoloja

3. szamu melléklet: Gyogypedagogus, logopédus beszamoloja

szamu melléklet: Munkak6zosségek beszamoloi:

Szakmai - moédszertani munkakdzosség beszamoloja

b

»A kornyezettudatos gondolkodds megalapozédsa 6vodankban’
munkak6zdsség beszamolodja

Tehetség munkak6zosség beszamoldja

5. szamu melléklet: Munkacsoport beszamoloja:

Onértékelést tamogatd munkacsoport beszdmoldja

6. szamu melléklet: Tehetséggondozomiihelyek beszamoloi:

Csip - csirip tehetséggondozo miihely beszamoldja
Manok Héza tehetséggondozd mithely beszamolgja
Miityiirkor tehetséggondozd mithely beszamoloja
Ropenttytik tehetséggondozo mithely beszamoloja
Tudorka tehetséggondozé miihely beszamoloja
Turbd Csigék tehetséggondozé mithely beszamoloja

761d Kaland tehetséggondoz6 mithely beszamoloja

7. szamu melléklet: A , Derecskei Ovodas Gyermekekért” Kozhaszna Alapitvany

beszamolodja
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1. szamui melléklet: Szakmai vezeté beszamoldéja

BESZAMOLO

BOLCSODEI INTEZMENYEGYSEG

2023 januar 1-t6l -2023. augusztus 31-ig terjedd gondozasi - nevelési iddszakarol

Készitette: Gombosné Biro Erika
bolcsodevezeto
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1. INTEZMENY ADATAIL BEMUTATASA

Intézmény neve: Mese - Var Ovoda és Bolcséde

Bolcséde székhelyének cime: 4130, Derecske Varoshaz u. 3.

Bolcsode telephelyének cime: 4130 Derecske, Koztarsasag ut 97.

OM azonositoé: 030 796

Telefon: 54/410-010 /11 mellék

E-mail: derovib@gmail.com / derovib@derecske.hu

Honlap: www.derovi.hu

Miikodési kore: Derecske Varos kozigazgatasi teriilete

Iranyito6 szerv neve, székhelye: Derecske Varos Onkormanyzat Képviseld testiilete
4130, Derecske Koztarsasag ut 87.

Intézmény tipusa: Tobbceéli intézmény 6voda - bolecsdde

Csoportok szama: 2022.09.01-t61: 2, 2023.05.02-t61: 3, 2023.08.01-t61: 4

Felvehet6é maximalis 1étszam: 2022.09.01-t61: 26 6, 2023.05.02-t61: 28 10,

Nyitvatartasi id6: 6:45 - 17:00

Bolcsdde telepiilési kornyezete

Derecske 8 ezer fO feletti lakossal rendelkezd varos. Az itt éld emberek megélhetését
a novénytermesztés, allattenyésztés szolgaltatdsban valé munkalkodés adja. A varos kedvezo
foldrajzi helyzete (Debrecen, Berettyoujfalu) kozelsége sok csaldd szamara biztositja
a munkavallalds lehetdségét. A bekoltozo kisgyermekes csaladok szdma ndvekedést mutat.
Egyre tobben élnek a GYED-GYES folyositdsa melletti munkavégzés lehetdségével,
igy varosunkban egyre nagyobb igény mutatkozik a bolcsdde irant.

2. INTEZMENY FELADATA

A bolcsodei ellatas feladata

Az 1997 XXXI.tv.42§-a, valamint a 15/1998.(IV.30.) NM rendelet 36.§-a alapjan a csaladban
¢l gyermekek ¢letkordnak ¢&s egészségi allapotdnak megfeleld nevelést, gondozast
foglalkoztatast és étkeztetést biztosit azon gyermekek szamara, akiknek sziilei munkavégzésiik,
betegségiik, szocidlis helyzetiik, vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrol nem tudnak
gondoskodni.

A boélcsddei nevelés kdzéppontjdban a kisgyermek €s kozvetett modon a kisgyermeket neveld
csalddok  4llnak. =~ A BOLCSODEI =~ NEVELES-GONDOZAS  ORSZAGOS
ALAPPROGRAMIA a csaladra, mint komplett rendszerre tekint, melynek értelmében nem
csak a kisgyermek nevelését gondozasat, hanem az egész csaldd tdmogatasat célozza meg.
A bolcsdde a gyermekjoléti alapellatas része, a csaladban nevelkedd kisgyermekek napkozbeni
ellatasat, szakszerli gondozasat, nevelését végzi.

A bolcsodei nevelés

A Dbolesédeir nevelés célja, hogy a kisgyermekek -elsajatitsdk azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan ¢és kiegyensulyozottan
viselkedjenek sajat kulturalis kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
véltozasaihoz. A bolcsddei nevelés mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi, amelyek
segitik a csaladi nevelés elsddlegességének tiszteletét. A bolcsddei nevelés tovabbi célja, hogy
a kora gyermekkori intervencio szemléletének széles korii értelmezésével 6sszhangban minden
kisgyermekre és csaladjara kiterjedd prevencios tevékenységet folytasson. A bdlcsddei ellatast
nyUjté intézmény, szolgaltatd csaladbarat intézményként, szolgéltatdsként hozzajarul a
csaladok életmindségének javitasahoz, a sziilok munkavallalasi esélyeinek noveléséhez.
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A bolcsédei nevelés alapelvei

A csalad rendszerszemléletti megkozelitése
A csalad rendszerszemléletii megkozelitése értelmében a bolcsddei nevelésben elsddleges
szempont a csalad miikodésének megismerése, megértése. A rendszerszemlélet Iényege, olyan
komplex latasmod alkalmazasa, amely nem csak a kisgyermeket, hanem a csaladot is
kiindulopontnak tekinti. Az interakcids mintdkat a kisgyermek visszatiikrozi, ezaltal képet
kaphatunk a csaldd erdsségeirdl ¢és gyengeségeirdl. Az erdsségek hangsulyozéasa altal
a szakember hozzajarulhat a csalad életmindségének javitasahoz.

A koragyermekkori intervencids szemlélet befogadasa

A kora gyermekkori intervenci6 magéaban foglal minden olyan tevékenységet, amely
a kisgyermek sajatos sziikségleteinek meghatarozasat ¢s figyelembevételét szolgalja.
A bolcsddei ellatast nyajtd intézmény, szolgaltatd funkciodjat tekintve alkalmas szintér a kora
gyermekkori intervenci6 szemléletének alkalmazasara. Ennek értelmében a kisgyermekneveld
feladata az esetlegesen felmeriild fejlodésbeli lemaraddsok, megtorpandsok felismerése
¢s jelzése.

A csaladi nevelés elsddleges tisztelete

A kisgyermek nevelése a csaldd joga ¢és kotelessége. A bolcsddei ellatast nyujtd intézmény,
szolgaltatod a csaladi nevelés értékeit, hagyomanyait és szokasait tiszteletben tartva és azokat
erdsitve vesz részt a gyermekek nevelésében. Mindezek értelmében fontos a sziilok szdmara
lehetévé tenni a tevékeny, kiilonb6z6 szinteken és modokon megvaldsuld bekapcesolodast
a bolcsddei ellatast nyujtod intézmény, szolgaltatd €letébe.

A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, massal nem helyettesitheté individuum, egyéni
szlikségletekkel rendelkezd, fejlodd személyiség.

Kiilonleges védelem, bandsmod illeti meg. A bolcsddei nevelés a gyermeki személyiség teljes
kibontakoztatasara, a személyes, a szocialis és a kognitiv kompetenciak fejlédésének segitésére
iranyul az alapveté gyermeki jogok tiszteletben tartasaval. Figyelmet kell forditani az etnikai,
kulturalis, vallasi, nyelvi, nemi, valamint fizikai és mentalis képességbeli kiilonbozdségek iranti
tolerancia kialakitasara.

A kisgyermekneveld személyiségének meghatarozo szerepe

A bolcsddei nevelésben a korosztaly életkori sajatossdgaibdl adéodéan meghatarozo
a kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztlil hat a kisgyermekre és a csalddra.
A feladatok szinvonalas megvalositasara megfeleld szakmai kompetenciaval és identitdssal,
kelld Onismerettel, magas szintli tarsas készségekkel bird szakember képes. Ebbdl adoddan
a kisgyermekneveld felelés a szakmai tudasa szinten tartasaért, gyarapitasaért, szakmai
kompetenciai fejlesztéséért.

A biztonsag és a stabilitds megteremtése

A kisgyermek egyéni igényeitdl fliggd bolcsddei ellatast nyujtd intézmeénybe, szolgaltatohoz
torténd beszoktatasra, adaptacids idOszakra gy tekintiink, mint a kisgyermek elveszett
biztonsadganak ujrateremtésére. A kisgyermek személyi és targyi kornyezetének allandosaga
(,,sajat kisgyermekneveld”- rendszer, felmendrendszer, csoport-és helyallanddsdg) ndveli
az ¢érzelmi biztonsagot, alapul szolgal a t4jékozddashoz, a jo szokdsok kialakulasédhoz.
A napirend folyamatossagabdl, az egyes mozzanatok egymasra €piilésébdl fakado ismétlddések
t4jékozodasi lehetdséget, stabilitast, kiszdmithatosdgot eredményeznek a napi események
soraban, novelik a gyermek biztonsagérzetét. A biztonsag nyljtasa természetszeriileg magaban
foglalja a fizikai és a pszichikai er6szak minden formé;atol valo védelmet is.
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Fokozatossdg megvalositasa
A fokozatossagnak a bolcsddei nevelés minden teriiletét érinté barmely valtozas esetén
érvényesiilnie kell. A kisgyermek 0j helyzetekhez valo fokozatos hozzaszoktatdsa segiti
alkalmazkodasat, a valtozasok elfogadasat, az 01j dolgok, helyzetek megismerését, a szokdsok
kialakulasat.

Egyéni bdndsmod érvényesitése

A kisgyermek fejlédéséhez alapvet6 feltétel a kisgyermekneveld elfogadd, empatikus, hiteles
nevel6i magatartdsa. A bolcsddei nevelésben figyelembe kell venni a kisgyermek spontan
érésének, egyéni fejlodésének iitemét, a pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat,
kompetenciajat, nemzetiségi/etnikai, kulturalis ¢és valldsi hovatartozasat. A fejlodés tlitemét
mindig magéhoz a gyermekhez viszonyitva kell megitélni. Minden 0j fejlodési allomésnak
kiindulopontja maga a gyermek. Ezért fontos, hogy a bolcsddei ellatast nyujtd intézménybe,
szolgaltatohoz jaro kisgyermekek mindegyike egyéni sziikségleteihez igazodd mértékben
részesiiljon érzelmi biztonsagot nyujté gondoskodasban és tdmogatasban.

Gondozasi helyzetek kiemelt jelentdsége

A gondozasi helyzetek a kisgyermekneveld és a kisgyermek interakcidjanak bensdséges, intim
helyzetei. A gondozasi helyzetek megvaldsuldsa sordan a nevelésnek €és a gondozasnak
elvalaszthatatlan egységet kell alkotnia. A gondozds minden helyzetében nevelés folyik,
a nevelés helyzetei, lehetdségei nem korlatozodhatnak a gondozési helyzetekre. A fiziologias
sziikségletek kielégitése megteremti a magasabb rendil sziikségletek kielégitésének feltételeit.
A professziondlis gondozds, hozzajarul a személyes kapcsolatok pozitiv alakulasdhoz
¢és a nevelési feladatok megvalosulasanak egyik kiemelt szintere.

A gyermeki kompetenciakésztetés tdmogatdsa

A korai életévekben alapozodnak meg a kognitiv, érzelmi ¢és tarsas kompetenciak,
ezért tdmogatasuk kiemelt jelentdséggel bir a bdlcsddei nevelésben. Biztositani kell annak
a lehetdségét, hogy a kisgyermek a jatékon, a gondozasi helyzeteken és egyéb tevékenységeken
keresztiil ismeretekhez, ¢lményekhez, tapasztalatokhoz jusson, atélhesse
a spontan tanulas Oromét, meger6sodjon benne a vildg megismerésének vagya.
Kivancsisdganak fenntartdsaval, pozitiv visszajelzések biztositasaval segiteni kell 6nalld
kezdeményezéseit, megteremtve ez altal, az egész ¢életen at tartd tanulds igényének,
folyamatanak biztos alapijait.

3. IGENYBEVETEL, LETSZAMADATOK

Mese - Var Ovoda és Bolcséde
Székhelye: 4130 Derecske, Varoshaz u. 3.

A bolcséde alapegységei

Egy gondozasi egységben két csoportszoba all rendelkezésre.

A bolcsdde székhelyén az engedélyezett férOhelyszamot 2023. februart6él 26 fére modosult
a fenntart6 dontése alapjan.

26 kisgyermekkel végeztiik a gondozasi-nevelési feladatokat. Az év kdzben megiliresedett
helyekre, folyamatosan keriilnek felvételre, a gyermekek.

Egy bolcsddei csoportban legfeljebb 12 gyermek nevelhetd, ahol még nem minden gyermek
toltotte be a masodik életévét. Ha a bolcsddei csoportban valamennyi gyermek betdltotte
a masodik ¢€letévét ez esetben 14 gyermek gondozhato.
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Bolcsodei kimutatas

Csoport | Nyitvatartasi | Lehetséges | Teljesitett | Beirt Naponta | Féréhely Férbhely
szam nap gondozasi | gondozasi | gyermek | beirt gy. | feltoltottség | kihasznaltsag
nap nap szdma szdma
Januér 2 17 476 295 26 442 92,85% 61,97%
Februar 2 20 520 287 26 520 100% 55,19%
Marcius 2 22 572 375 26 572 100% 65,55%
Aprilis 2 17 442 307 26 442 100% 69,45%
Maijus 2 21 546 421 26 546 100% 77,10%
Junius 2 22 572 443 26 572 100% 77,44%
Julius 2 16 416 297 26 416 100% 71,39%
Augusztus 2 13 338 145 26 338 100% 42,89%
Szeptember
Oktober
November
December

Féréhely feltoltottség: Osszes beiratott (napi jelenlét + tavollét) gyermekek széma osztva
a lehetséges gondozasi napok szamaval, szorozva 100-al.

Férohely kihasznaltsag: A gondozott gyermekek szama (napi ténylegesen jelenlévok dsszege)
osztva a lehetséges gondozasi napok szamaval, szorozva 100-al.

A gyermekek életkori eloszlasa 2023. augusztus 31. adat alapjan

1 - 11 hénapos 12 - 23 honapos ‘ 24 - 35 hénapos ‘ 36 v. tobb honapos
fia lany fia lany fia lany fia lany
- - 1 9 8 3 5

Ovodéaba megy szeptemberben 11 gyermek.
Etkezési dij: 622 Ft.

Gondozasi dij: 0 Ft.

Etkezési téritési dijat fizet 316
Tartos betegség miatt ingyenesen étkezd ---
Nagycsalados kedvezményben részesiil 7 16
Gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ---
Havi jévedelem alapjan ingyenes étkezésre jogosult 16 6

Mese- Var Ovoda és Bolcsode
Telephelye: 4130 Derecske Koztarsasag u. 93.

2023.05.02.-4n megnyitotta kapuit az 1j bolcséde. Egy gondozasi egységben két csoportszoba
all rendelkezésre. A bolcsdde telephelyén az engedélyezett férOhelyszam 28 6. Méjusban
egy csoporttal 12 gyermek, augusztustol Gjabb 13 gyermek kertilt felvételre.
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Bolcsodei kimutatas

Csoport | Nyitvatartasi | Lehetséges | Teljesitett | Beirt Naponta | Féréhely Férbhely
szam nap gondozasi | gondozasi | gyermek | beirt gy. | feltoltottség | kihasznaltsag
nap nap szdma szdma
Januar --- --- --- --- --- --- --== ---
Februar -=- === === -== === -== — ===
Marcius --- --=- --- == --=- == - ---
Aprilis
Maijus 1 21 588 198 12 252 42,85% 33,67%
Junius 1 22 616 176 12 264 42,85% 28,57%
Julius 1 21 588 179 12 252 42,85% 30,44%
Augusztus 2 23 644 397 25 509 61,64% 79,03%
Szeptember
Oktober
November
December

A gyermekek életkori eloszlasa 2023. augusztus 31. adat alapjan

1- 11 hénapos 12 - 23 honapos | 24-35 hénapos | 36 v. tobb hénapos
fia lany fia lany fia lany fia lany
- 1 1 - 12 11 - -

Etkezési dij: 622 Ft.

Gondozasi dij: 0 Ft.

Etkezési téritési dijat fizet 4 6

Tartés betegség miatt ingyenesen étkezd ---

Nagycsalados kedvezményben részesiil 4 6

Gyermekvédelmi kedvezményben részesiil 116

Havi jovedelem alapjan ingyenes étkezésre jogosult 15 16

Nevelésbe vett 1 f6
4. HELYZETELEMZES

4.1. Személyi feltételek
A Mese - Var Ovoda és Bolesédében foglalkoztatottak szama 11 {6, ebbdl 8 {6
kisgyermekneveld és 2 {6 bolcsddei dajka.

A bolesodei dolgozok munkarendje, munkabeosztasa:

Dolgoz6k munkarendje Délelott Délutan
Kisgyermeknevelk 6:30 - 13:30 10:00 - 17:00
heti valtasban
Bolcsoddei dajka 7:30 - 15:30.

A bolcsddei dolgozok munkdjat 2 £6 kdzcélu foglalkozott segitette.
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A munkarend szabadsadg ¢és betegség miatt valtozhat, a kisgyermeknevelok egymast
helyettesitik. A kisgyermekneveldk torvényes munkaideje heti 40 6ra, ebbdl a kotelezd
oraszamuk heti 35 ora, amit a gyermekek kozott kell eltdlteni. A kisgyermekneveldk heti
munkaideje a kdtelezd draszdmon feliil magéaba foglalja a neveléssel, gondozassal dsszefiiggd
feladatokra, felkésziilésre hasznalt idét. A dajka, (technikai dolgozd) munka ideje 40 ora.
A bolcsddében sziikséges feladatok és munka mellett elvégzi a takaritast is.

Nyari zaras:
2023.07.18. - 2023.07.21.
2023.08.18. - 2023.08.31.

Tovabbképzés

A szocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol 1993. évi III. térvény 92/D. —1. § szabalyozza
a személyes gondoskodast végzé személyek tovabbképzésére vonatkozotdrvényi eldirasokat,
részletes szabdlyokat a személyes gondoskodast végzdszemélyek tovabbképzésérdl
¢s a szocialis szakvizsgarol szo16 9/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet tartalmazza.

A kotelezd tovabbképzések tervezése, eldre meghatarozott iitemterv alapjan a tovabbképzési
tervbe torténik. A tovabbképzések témainak kivalasztasanal lehetdséget biztositunk
a kisgyermekneveldinknek az érdeklddési koriiknek megfeleld €és a legijabb, legkorszeriibb
ismeretek nyujtd képzésekre jelentkezzenek.

Tovabbképzési pontérték:

A tovabbkeépzésre kotelezettnek egy tovabbképzési iddszak alatt felséfoku iskolai végzettség
(féiskola, egyetem) esetén 80, egyéb szakképesités esetén 60 tovabbképzési pontot kell
megszerezni. Minden szakképzett dolgoz6 szamara kotelezd teljesiteni a tovabbképzésre
vonatkoz6 kotelezettséget, a munkaltatoval tortént egyeztetés alapjan részt venni
az akkreditalt tovabbképzéseken.

Minden dolgozé teljesitette a tovabbképzési kotelezettségét.

Mindsités:
Kissné Varga Andrea kotelezd mindsitési eljarasa 2023.03.23-an megtortént. Eredménye: 97%.

Szakmai megbeszélések:

Tovabbképzésen szerzett ismeretek atadasa, modszertani anyagok feldolgozasa, csoport
életével kapcsolatos feladatok megbeszélése folyamatosan torténik.

Kisgyermekneveldi értekezletet, évente négy alkalommal tartunk.

Kiemelt szakmai célunkhoz kapcsolodva

2023. februarban Kissné Varga Andrea kisgyermekneveld tartott  eldadast:
Téma: Mozgasfejlesztés jatékosan

4.2. Targyi feltételek

15/1998.NMrendelet 11. szdmu melléklete, mely a bolcsédék szdmara jelenleg pontosan
meghatarozza a kotelezd eszkdz és felszerelés listat. A bolcsdde az 6vodatdl kiilon bejarattal
rendelkezik és az ovodai csoportoktol elkiilonitett. A kiszolgald helyiségek az eldirasnak
megfeleldek, orvosi szoba és a dolgozok részére megfeleld szocialis helyiségekkel rendelkezik.
A gyermekek ellatasat, biztosito helyiségek jol megkozelithetdk, belathatok, tagasak, vildgosak
az eldirasnak megfeleléen kialakitottak. A csoportszobak butorai, jatékai mindségben
és mennyiségben megfelelnek a bolcsddés kort gyermekeknek.
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A fiirddszoba megkozelithetd a gyermekdltozobdl és a csoportszobakbodl. A célszerli, tagas,
megfeleléen elhelyezett eszkozok segitik a gondozas folyamatossagat. A gyermekolt6zo
berendezése 0ltoztetd pad, pelenkazo asztal, a gyermekek valtdo ruhdinak tarolasara zarhato
jellel ellatott Olt6zdszekrények allnak rendelkezésre. Bolcsdédénk jatszoudvara, fiivesitett
résszel és terasszal rendelkezik. Az 6voda udvarrészétdl belsd keritéssel elvalasztott. Valtozatos
lehetdségeket biztositunk minden évszakban a beépitett és a mobil jaték eszkdzokkel.

A szabvanyoknak megfeleld6 homokozdoban évente tisztitott mindségi homokot szallitunk.
A karbantartasi munkalatok folyamatosak. A minket koriilvevd targyi vilag befolyasolhatja
mindennapjaink komfort érzetét. Eppen ezért minden bolcsddei dolgozé a lehetdségeken beliil
igyekezett, a kornyezet szebbé, esztétikusabba tétele érdekében mindent megtenni. Az iinnepi
eseményeket, az évszakok valtozasait, megfelelé dekoracidval tettiik hangulatosabba.

5. KIEMELT NEVELESI —- GONDOZASI FELADATOK AZ INTEZMENYBEN

5.1. Egészségvédelem, az egészséges életmddra nevelés

A szakemberek feladata a kisgyermek fejlodésének nyomon kovetése, dokumentdldsa,
tdmogatasa, a harmonikus testi és lelki fejlodéséhez sziikséges egészséges €s biztonsagos
kornyezet megteremtése. A primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése a gondozasi
helyzetekben valosul meg. A rugalmas, a kisgyermek ¢€letkordhoz, egyéni fejlettségi szintjéhez
¢s az évszakhoz igazodd napirend biztositja az életkornak megfeleld valtozatos és egészséges
taplalkozast, a jaték, a mozgas, a szabad levegdn vald aktiv tevékenység és pihenés feltételeit.
Az egészséges €letmod, az egészségnevelés érdekében torekedni kell az alapvetd kultirhigiénés
szokasok kialakitasara.

Kiemelt szakmai célunk a kornyezettudatos nevelés. A szemléletformalas, kornyezettudatos
gondolkodés kialakitasa. Feladatunk ezzel kapcsolatban, hogy mind a gyermekben, mind
felnottben tudatosuljon kornyezetiink megdvasa. Ebben a korban a legfontosabb a kozvetlen
tapasztalatszerzés.

5.2. Kapcsolattartas a csaladokkal

Sziil6i értekezlet

Téjékoztatast adunk a csaladok részére a bolcsddei életrdl, a szakmai programrol, a sziil6k

jogairdl és kotelezettségeirdl, a hazirendrdl, a bolcséde napirendjérdl. Tajékoztatast adunk

a csaladok téritési dijkedvezmény igénylésének lehetdségérdl a sziikséges nyomtatvanyok

biztositasaval.

- 2023. februar 06.

- 2023. aprilis 18. Téma: Ovodai beiratkozas

- 2023. aprilis 27. Mese-Var Ovoda és Bolesdde Koztarsasag u.93. / kezdd sziiloi értekezlet 0ij
gyermekek sziileinek/

- 2023. julius 24. Mese-Var Ovoda és Bolcséde Varoshaz u. 3./ kezdé sziildi értekezlet 1
gyermekek sziileinek/

Csaladlatogatas

Megfeleld eldkészités utan torténik, célja csaladdal vald kapcsolatfelvétel mellett a gyermek
szokasainak, fejlettségi szintjének, jatékanak, beszédének megismerése. A gyermek szamara
fontos, hogy a kisgyermeknevel6t az érzelmi biztonsdgot add sziilok jelenlétében, sajat
otthonaban latja eldszor. A megfigyelés nagy segitséget jelent a kisgyermekneveldnek
a késdbbi fokozatos, beszoktatas folyaman.

2023. 07.24 — 2023. 08. 05. kozott a megfeleld szabalyokat betartasaval meglatogattuk
az 1j gyermekeket és csaladjaikat.
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Sziilécsoportos beszélgetés
A sziilécsoportos  beszélgetések szervezett tematikus beszélgetések a  csoport
kisgyermekneveldinek vezetésével a csoportba jard gyermekek sziileit foglalkoztatd nevelési
témarol.

2023. 4prilis 18-an Téma: Szobatisztasag

Beszoktatas (adaptacid) sziildvel térténd beszoktatas

A sziildvel torténd fokozatos beszoktatas a csaladdal vald egyiittmiikodést helyezi elétérbe.
Az anya vagy apa jelenléte biztonsagot ad a kisgyermeknek, és megkonnyiti az j kornyezethez
valo alkalmazkodast. A beszoktatds idOtartaménak nagy részét a gyermekek és sziildk
a jatszoudvaron toltotték, természetesen az iddjaras fliggvényében.

Napi kapcsolattartas

A napi kapcsolattartds célja a rovid, kolesonds informalas a kisgyermek érzelmi allapotarol,
hangulatérél, az 6t érintd napi torténésekrdl, valtozasokrol. Ebben a nehéz helyzetben is kiemelt
figyelmet forditottunk a sziilok tdjékoztatdsara. Zart facebook csoportban tdjékoztattuk az
aktualis programjainkrdl a késziilt képek segitségével, nyomon kovethették gyermekeik
mindennapjait.

Csaladi flizet

A fiizetet a gyermek ,,sajat” kisgyermekneveldje vezeti. T4jékoztatja a sziildket a gyermek
beilleszkedésérol, fejlédésérol, a bolesddei élet eseményeirdl. A flizet nem potolja a kdzvetlen
kapcsolatot, de kiegésziti és megerdsiti azokat. Hozzajarul a jo kapcsolathoz, a bizalom
kialakulasdhoz, a csaladi és bolcsddei nevelés Osszehangoldsadhoz, a csaladi nevelés
segitésé¢hez. A bolcsddei ellatds megsziinésekor a flizetet emlékként atadjuk csaladnak.

Ko6z06s szervezett programok

Evenként 2-3 alkalommal kozos programot szerveziink a csaladokkal. Gyermeknap,
Apédk- Papak napja izgalmas programokkal kedveskedtiink a gyermekeknek, és sziileiknek.
A buicsu uzsonnat, évzarot egy déleldtt rendeztiink meg, ahol a gyermekek egy kis miisort adtak
eld, megvendégeltik a sziiloket és gyermekiiket. Atadasra keriiltek az egész évi
gyermekmunkak is.

Nyilt napok
Evente egyszer tavasszal a beiratkozas hetében nyilt napokat tartunk az 6vodéhoz hasonldan,

ilyenkor az érdeklddd csaladok jonnek el gyermekiikkel, hogy megnézzék, megismerhessék
a bolcsddei életet, nevelési-gondozasi munkankat, ha a késdbbiekben szeretnék gyermekiiket
bolcsddében iratni. A kialakult jarvanyhelyzet miatt az idén nem volt lehetdség.

Erdekképviseleti Forum
Bolcsddénkben Erdekképviseleti Forum miikodik.
Forum feladata:

- megvizsgalja a hozza benyujtott panaszokat és a hataskorébe tartozo tigyekben dont,
tovabba intézkedéseket kezdeményezhet a fenntartonal, a gyermekjogi képviselonél,
illetve mas hataskorrel rendelkez6 szervnél.

- azérdekképviseleti forum az intézmény vezetdjénél véleményt nyilvanithat a gyermeket
érintd ligyekbe, valamint javaslatot tehet az intézmény alaptevékenységével
Osszhangban végzett szolgaltatasok tervezésérdl mitkkodéseérol.

- egyetértési jogot gyakorol a hazirend jovahagyasanal
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A kezd®§ sziil6i értekezleten megvalasztott Erdekképviseleti Férum tagjai:
- Fenntart6 részérol: Békésiné Kiss Gabriella
- Intézmény részérdl: Kissné Varga Andrea
- Sziil6k részérdl: Erdei - Karakas Zsuzsa, Piedl - Luxeder Anna, Komadi Brigitta
Erdekképviseleti Forum megvalasztott elndke:
- Erdei - Karakas Zsuzsa

6. ELELMEZES AZ INTEZMENYBEN

A gyermekek étkeztetését a Derecskei Varosgazdalkodasi Kft. tizemeltetésében, sajat konyha
latja el. A bolcsddés koru gyermekek szaméra kiilon elkészitett ételekkel. A bolcsodei
¢lelmezés soran a korszerli kisgyermek taplalasi elveket kell figyelembe venni.
Ezért a bolcsddés gyermekeknek kiilon, az életkori sajatsagainak megfeleld étlapot
allit 0ssze az ¢lelmezésvezetd. A konyhdn pedig a korszerli taplalkozési elveknek és
konyhatechnikai eljardsoknak figyelembevételével készitik el az ételt a konyhai
alkalmazottak.

7. INTEZMENYI KAPCSOLATOK

Ovodaval

A két intézmény kozott fontos olyan tartalmas kapcsolt kialakitdsa, amely a kolcsonds
érdeklodés révén lehetové teszi egymas munkdjanak, céljainak megismerését, megértését,
ezaltal a gyermekek szdmara az dtmenet zokkendmentessé valhat. Bolcsdéde- dvoda atmenet
megkonnyitése érdekében, a bolcsddés gyermekek is részt vesznek 6vodai programokban.
Gyermekorvos, védondi szolgalattal

Mas bolcsddekkel

A kapcsolattartés, szakmai konzultacidé nagyon fontos szamunkra.

Folyamatos a kapcsolatunk a kisgyermeknevel6i képzéssel foglalkozo szakképzo
intézményekkel, féiskolaval DE-GYGYK-rd6l, minden évben érkeznek hallgatok szakmai
gyakorlatra.

8. ELLENORZESSEL KAPCSOLATOS TEVEKENYSEGEK

Hajda - Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Balmazujvarosi Jarasi Hivatal Népegészségiligyi
Osztalya 2023. marcius 23-an kozegészségiigyi ellendrzést végzett. Mindent rendben talalt.
2023. marcius 30. napjan a Hajdi — Bihar Varmegyei Kormanyhivatal helyszini szemlét tartott.
Mindent rendben talalt.

2023.aprilis 17-én szakmai ellenérzést a Hajdt — Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Gyamiigyi
¢és Igazsagiligyi Féosztaly HB/11-SZGY/00429-3/2023. Szam végzése alapjan Nagy Bélané,
szakértd végezte.

Ellendrzés osszegzése:

Az intézmény miikodései feltételei adottak, megfelelnek a szakmai eldirasoknak a targyi,
személyi szakképesitési tekintetben egyarant. Szakmai programjuk tartalmazza az eldirt
elemeket, elveket, melyet torekednek a csaladok és a fenntarté elvardsaihoz és a helyi
lehetdségekhez igazitani. A programban leirtak megvaldsuldsa, lathatd, mérhetd.
Targyi feltételek vonatkozasaban sziikséges egységes feltételeket biztositani a két tagintézmény
vonatkozasaban, hogy mind két helyen ugyan azokat a feltételeket kapjak a csaladok.
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Masrészt a jegyzokonyvben felsorolt targyi eszkézok vonatkozasaban tett kifogasokat
szilkséges az ellatds érdekében rendezni. Szakmai munka tekintetében megallapithato,
hogy érzelmileg helyes a kisgyermekneveldk viszonya a gyermekekhez, de szakmai folyamatok
vonatkozasaban sziikséges az ismereteket mélységében ¢és Osszefiiggésében feleleveniteni
a valodi mindségi szakmai munka érdekében. Ehhez biztos alapot az standard ad, ami tiikrozi
a szakmai szervezet egységes allaspontjat a gondozasi folyamatok helyes megvaldsitasara
nézve.

9. OSSZEGZES

A Mese-Var Ovoda és Bolcséde 2023. szeptember 1-jétél torténd atszervezésérdl dontott
a képviseld-testiilet. A dontés alapjan a bolcsdde szakmai egység kivalik az intézménybdl.
Az atszervezést kovetden 2023. szeptember 1-jét6l az 6vodai intézmény Derecskei Mese-Var
Ovoda megnevezéssel miikodik tovabb, a bolcséde 0j koltségvetési szervként Derecskei
Man6 - Var Bolcsdde elnevezéssel jon 1étre. A bdlcsdde a Derecske, Koztarsasag ut 93. szam
alatti székhelyen fog miikddni, mig a Derecske, Varoshaz utca 3. szdma alatti bolcsdde
az 0j intézmény telephelyeként fog tizemelni.

Visszatekintve rendkiviil mozgalmas, eredményes, munkaval teli idészakot zartunk.

Ugy érzem, hogy a kitlizétt céljaink nagy részét elértiik. A sok munkéaért karpétlas szamunkra,
hogy a gyermekek 6rommel jonnek bolcsddébe, fejlédnek, és lathatjuk, hogyan nyilik ki
szdmukra a vilag.

Derecske, 2023. augusztus 31.

Gombosné Bird Erika sk.
bolcs6édevezetd
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2. szamu melléklet: Gyermekvédelmi felelos beszamoldja

GYERMEKVEDELMI TEVEKENYSEGEROL
A 2022/2023-AS NEVELESI EV BESZAMOLOJA

A 2022/2023-as nevelési évben a problémak szama sajnos a gyermekvédelem teriiletén is
emelkedett, amit az érintett gyermekekkel kapcsolatos dokumentumok megnovekedett szama
is jelez.

Jelenleg 1 oOvodas gyermeket gondoznak gyermekvédelmi alapellatds keretei kozott.
A védelembe vett gyermekek szama a nevelési év elején 7 {6 volt, jelenleg 8 0.

A gyermekvédelmi szempontbdl is fontos létszamadatok a kovetkezdk voltak:
2022.10.01-én:
- Ovodds gyermekek létszama: 314 £6
- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil: 42 6
- Hatranyos helyzetli gyermekek szdma: 26 6
- Halmozottan hatranyos helyzetli gyermek: 5 6
- Gyermekétkeztetésre vonatkozo kedvezményben részesiil: 299 6
- Gyermekvédelmi alapellatasban részesiilo gyermekek szama: 1 6
- Védelembe vett gyermekek szama: 7 {6
- Bolcsodes gyermekek létszama: 26 16
- Gyermekétkeztetésre vonatkozo kedvezményben részesiil: 24 {6

2023.01.01-én:
- Ovodds gyermekek létszama: 320 £6
- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil: 39 6
- Hatranyos helyzetli gyermekek szama: 27 6
- Halmozottan hatranyos helyzetli gyermek: 4 {6
- Gyermekétkeztetésre vonatkozo kedvezményben részesiil: 304 6
- Gyermekvédelmi alapellatasban részesiilé gyermekek szama: 1 £6
- Védelembe vett gyermekek szama: 7 £6 (2023.01.19-t6l: 8 £06)
- Bolcsodeés gyermekek létszama: 26 16 (2023.05.02-t61: 38 £0)
- Gyermekétkeztetésre vonatkozo kedvezményben részesiil: 23 £6 (2023.05.02-t61: 33 £6)

Ovodédban, végzett munkank soran egyik fontos feladatunk a gyermekvédelem, mivel
a nevelési-oktatasi intézmények munkatarsai a gyermekvédelmi jelzérendszer szereploi.

Intézménylinkben mér a nevelési év kezdete eldtt megkezdik az oOvodapedagdgusok
a gyermekvédelmi munkat, hiszen az ujonnan 6vodaba keriild gyermekek csaladjaindl minden
esetben csaladlatogatast végeznek. 2022. augusztusaban 75 gyermeket latogattak meg
az 6vodapedagdgusok ¢€s a dajka nénik.

A latogatasok alkalmaval sajat kornyezetiikben ismerkedhetnek meg a gyermekekkel
és csaladjaikkal, ami nagyban megkdnnyitheti a zokkendmentes beilleszkedést a szeptemberi
ovodakezdéskor. Ezen alkalmakkor az o6vodapedagogusok megismerhetik a gyermek
koriilményeit, csaladi hatterét. Felfigyelhetnek az esetleges problémakra, jelzést tehetnek
a veszélyeztetd tényezok kapcsan.



Mese — Var Ovoda és Bolcséde beszamoloja 2022/2023-as nevelési év

A nevelési év elején, 2022. szeptemberében, ismét megfogalmaztuk gyermekvédelemmel
kapcsolatos feladatainkat, céljainkat, melyeket ~ minden 6vodapedagdgus
¢s a gyermekvédelmi felel6s munkaja soran figyelembe vesz.

Fontos feladatunk a gyermek veszélyeztetettségének észlelése. Ha az Ovodai élet soran
barmilyen jelentds valtozast tapasztalunk a gyermeknél, mely testi, értelmi, érzelmi, erkolcsi
fejlodésére negativ hatassal lehet, akkor jelzéssel kell élntink. Ilyenkor az évodapedagodgusok
problémajelzd adatlapot toltenek ki. Az érintett gyermekekkel kapcsolatban gyermekvédelmi
felelosként kapcsolatot tartok a Derecske Varosi Joléti Szolgalat Alapitvany Csalad-
¢s Gyermekjoléti Szolgalattal, valamint a Derecskei Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti
Kozponttal. Igy kolesonds informacié cserével mindig az aktualis allapotnak megfelelden
tudjuk a tovabbi sziikséges 1épéseket megtenni.

Folyamatosan jelen 1évé problémank az igazolasok, hianyzasok kezelése, valamint
a hianyzasok jelzése a szilil6 rész¢érdl az dvoda felé. Az igazolatlan hidnyzasok mellett a hossza
ideig tart6 orvosi igazolassal igazolt hidnyzéasokra is odafigyeliink és sziikség szerint jelzéssel
¢liink a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat vagy sziikség esetén a Gyermekjoléti Kozpont felé.
Kiilonosen a hatranyos helyzetli, veszélyeztetett gyermekek esetében nagyobb odafigyelést
igényel résziinkrdl ez a problémakor.

Masik  fontos  feladatunk a  jelzérendszer tagjaival valé  egyiittmiikodés.
Ezt a feladatunkat nagyban megkdnnyiti az 6vodai szocialis segité - Csukané Nagy Aniko -
jelenléte intézménytinkben.

A jelzérendszer tagjaival torténd egyiittmiikodésiink részeként a gyermekvédelmi rendszer
kiilonb6z6 szerepldi (Korméanyhivatal, Gyermekjoléti Kézpont) a nevelési év soran 15 esetben
kértek az ovodatol ovodapedagogusi tajékoztatast. Ezeket a tajékoztatasokat a gyermekek
ovodapedagdgusai mindig igyekeztek rovid hataridével elkésziteni.

Ezen iddszak alatt két alkalommal tovabbitottunk - sziil6i kérésre - pszicholéogusi tanacsadas
igénylésére  szolgdlo  adatlapot, egy esetben pedig problémajelz6 adatlapot
a Derecskei Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont felé.

A nevelési év sordn két alkalommal vettiink részt Jarasi szakmai megbeszélésen,
az ,Elhetdbb gyermekkor a Derecskei Jarasban” c. projekt keretében. A Csalad-
¢s Gyermekjoléti Szolgalat meghivasara harom alkalommal szakmakézi megbeszélésen
voltunk jelen. Harom alkalommal esetmegbeszélésre, illetve esetkonferenciara keriilt sor
a Derecskei Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontban.

2023. februarjaban éves szakmai tanacskozason vettiink részt a Derecske Varosi Joléti Szolgalat
Alapitvany Csalad- és Gyermekjoléti Szolgéalatnal.

Intézménylink gyermekvédelmi munkdjarol négy alkalommal kellett beszamolét késziteni
a nevelési év soran. 2023. januar honapban a Derecske Varosi Joléti Szolgalat Alapitvany
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatanak kérésére, valamint 2023. majusaban Derecske Varos
Onkormdanyzat Jegyzdjének felhivasara. Ezen kiviil elkésziilt az elsé félév, majd a teljes
nevelési év gyermekvédelmi munkdjarol késziilt beszdmold az aktualis Nevel6testiileti
értekezletekre.

Ezt a nevelési évet a vildgjarvany miatti korldtozdsok mar kevéssé érintették.
fgy a sziilskkel valo napi személyes talalkozasok lehetéséget adnak a révid informacio
cserékre, probléméak megbeszélésére. Megszokott modon zajlottak a sziildi értekezletek, fogadd
orak.
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A személyes talalkozdsok lehetdésége a hatranyos helyzetli, szdmos problémaval kiizdd
csaladokkal torténd kapcsolattartasban kiilonds fontossagu.
Rendezvényeink, programjaink a megszokott keretek kozott zajlottak a félév soran.

Bizom benne, hogy a kdvetkezd nevelési éviinkben is megfeleld szinvonalon tudunk eleget
tenni gyermekvédelmi feladatainknak.

Derecske, 2023. augusztus 31.

Simon-Vezendi Marta sk.
gyermekvédelmi felelds
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3. szamu melléklet: Gyogypedagogus, logopédus beszamoldja

AZ OVODABAN ZAJLO GYOGYPEDAGOGIALI -, FEJLESZTOPEDAGOGIALI -,
LOGOPEDIAI -, KEPESSEGFELTARO TEVEKENYSEG
2022/2023-AS NEVELESI EV BESZAMOLOJA

A 2022/2023-as nevelési évtol foallasu gyogypedagdgusként, logopédusként végezhetem
feladataimat intézményiinkben.

A szeptember honap elsdsorban a képességek felmérésével, logopédiai szlirésekkel,
vizsgalatokkal telt.

Az ¢év soran 7 gyermeket irdnyitottunk a Jardsi Pedagogiai Szakszolgalat Szakértdi
Bizottsagahoz képességfelmérés céljabol, koziiliik 6 esetben igazolddott tanulasi nehézség.
2023. januar 18-ig 11 gyermek esetében kiildtek a sziilok kérelmet az Oktatasi Hivatalhoz,
tankotelezettség megkezdése aldli felmentés céljabol. Egy gyermek esetében a tankotelezettség
id6 elotti megkezdését kérték a szilok. A kérelem megirasaban, valamint a sziikséges
dokumentumok  feltdltésében 6vodai szocidlis segitdnk tdmogatta a  sziiloket.
Valamennyi kérelmet a sziil6k szamara pozitivan biralt el az Oktatasi Hivatal.

Gyogypedagogiai tevékenység
A 2022/2023-as nevelési év elején 7 f6 SNI (Sajatos nevelési igényili) gyermek volt
az 6vodankban. Ez a szam novemberben 8 fore emelkedett.
Jelenleg tehat 8 f6 Sajatos nevelési igényli gyermek rendszeres gyogypedagdgiai fejlesztését
végzem.

- Kevert specifikus fejlodési zavar - 5 16 (életkoruk: 3;10 és 7;7 év kozott)

- Enyhe mentalis retardaci6 - 2 6 (életkoruk: 6;10 és 7;2 év)

- Egyéb pervaziv fejlédési zavar - 1 {6 (életkora: 7;8 év)

A fejlesztés minden esetben komplex, tobb képességteriiletet is magéban foglal (mozgés,
orientacid, kommunikacio, szocialis készségek, kognitiv funkciok, altalanos tajékozottsag).
Ezen képességtertiletek fejlesztése mindig eltérd ardnyban, a gyermek képességeihez igazitva
torténik, heti 2X45 perc idotartamban. A foglalkozasokon a maximalis 1étszam 2-3 f6.

A jogszabalyi eldirasoknak megfelelden a fejlesztés alapja a fejlesztési terv, amelyet mindig
a szakértéi bizottsag véleménye, javaslatai, az Ovodapedagogusok jelzései, tapasztalatai,
-ha rendelkezésre allnak- a sziilok jelzései, tapasztalatai és a sajat megfigyeléseim, felméréseim
alapjan készitek. Az igy elkészitett fejlesztési tervet megkapjak a sziilok, az 6vodapedagdgusok
¢s a gyermekkel kapcsolatban allo segitok (pedagdgiai asszisztens.) is. Erre azért is sziikség
van, mivel a fejlesztés mindig team-munka.

A foglalkozasok dokumentéaldsa a jogszabalyi eldirdsoknak megfelelden az egyéni fejlodési
lapon torténik, mely az adatokat és a fejlesztés 6 jellemzoit tartalmazd kiilivbol
¢s a foglalkozasok dokumentalasat szolgalo betétivbal all.

Az elsé félévben 2 gyermek esetében kiildtiink kotelezo feliilvizsgalat iranti kérelmet a Megyei
Szakértdi Bizottsaghoz, a masodik félévben 5 gyermek feliilvizsgélata tortént meg. 1 tankdteles
korti SNI gyermek a Megyei Szakértdi Bizottsag javaslatara a 2023/2024-es nevelési évben
tovabbra is 6vodankban marad, ugyanekkor 5 gyermek kezdi meg iskolai tanulmanyait, ketten
szegregaltan, specialis iskoldban, harman a Derecskei Bocskai Istvan Altaldnos Iskola
Tépei tagintézményében.
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Fejlesztopedagogiai tevékenység
A nevelési év elején 7 {6 BTMN (Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd)
ovodasunk volt. November folyaman 1 gyermek diagnoézisvaltasi kérelmiinkre Sajatos nevelési
igényl lett, 3 gyermek esetében oktober honapban, 4 gyermek esetében december honapban,
2 gyermek esetében pedig a tavasz folyaman igazolddott tanuldsi nehézség. Jelenleg 15 6
BTMN gyermekiink van. Eletkoruk: 5;1 és 7;3 év kozott.

Ellatasukhoz a Pedagdgiai Szakszolgélattdl tovabbra sem kaptunk szakembert, igy a veliik
kapcsolatos fejlesztopedagodgiai tevékenységet én végzem, gyermekenként heti 2 alkalommal,
kiscsoportos (max. 5 f6) formaban.

Fejlesztésiik a Szakértdi Bizottsag altal meghatarozottak szerint torténik. ElsOsorban
a grafomotorika, a nyelvi képességek, valamint a kognitiv képességek teriiletén.

Az elsd félévben 3 f0, a méasodik félévben 2 f&6 BTMN gyermek feliilvizsgalata tortént meg.
A tanuldsi nehézséggel kiizdd gyermekek koziil 4 tankoteles korti gyermek a Szakértoi
Bizottsag javaslatara a 2023/2024-es nevelési évben tovabbra is 6vodankban marad, 2 gyermek
esetében kérték a sziilok az Oktatasi Hivataltol a tankotelezettség megkezdése aloli felmentést,
amit meg is kaptak.

2023/2024-es nevelési évben a tanulasi nehézséggel kiizd6 gyermekek koziil 5 6 kezdi meg
iskolai tanulményait, a Derecskei Bocskai Istvan Altalanos Iskolaban.

Logopédiai tevékenység
A logopédiai ellatas keretében kiilonbozo €letkort gyermekek kiilonb6zé terapidkban vesznek
részt.

- 3-4 éves korosztaly: (7 £6) akiknél az 6vodapedagdgusok a beszédfejlodés terén
elmaradast tapasztaltak — Nyelvi késés terapia, 2022. oktober honaptol, heti 1 alkalom,
csoportos formaban.

Tiindér csoport: 4 £6
Napsugar csoport: 1 {6
Pillang6 csoport: 2 {6

- 4-5 éves korosztaly: (7 10) tobbségiik az el6zd nevelési évben mar részt vett Nyelvi
késés terapidban. Esetiikben elsdsorban a beszédészlelés, a szokincs és a
kifejezOkészség fejlesztése a cél. Csoportos formaban, heti 1 alkalommal torténik a
fejlesztés.

Szazszorszép csoport: 3 6

Katica csoport: 2 {6

Cimborak csoport: 1 {6

Nyuszi csoport: 1 6 (2023. marciustol)

crer

Csicsergd csoport: 13 {6
Gézenguz csoport: 16 6
Csutkamano csoport: 17 6
Hétszinvirag csoport: 9 {6

Ezek a logopédiai foglalkozasok kiscsoportos formaban (2-3 f0) zajlanak, a délutani érakban,
gyermekenként heti 1 alkalommal.
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A logopédiai terapidkon kiviil az év folyaman rendszeresen végeztem az 5 éves kort betoltott
gyermekek kotelezd beszéd- és nyelvi fejlettségének sztrését (15/2013. (II. 26.) EMMI
rendelet). Ebben a feladatban junius honapban segitségemre volt Tasi Rebeka végzos logopédia
szakos hallgatd, intézménylink pedagdgiai asszisztense.

Az altalam ellatott gyermekek korcsoportonkénti és ellatas tipusa szerinti megoszlasa:

2023.01.27. 3-4év | 4-5év | 5-6év | 6év- 0ssz.
logopédiai ellatés 7 16 7 16 23 10 32 16 69 16
gyogyped.ellatas - SNI 1 0 0 f6 2 16 516 8 10
fejl.ped. ellatas - BTMN | 0 f6 016 4 16 11 16 15 {6

Ossz.| 816 7 6 206 | 4816 | 9216

A kovetkezd néhany hétben a fejlesztésben, logopédiai terapidban részt vevo, ligyeletben 1évo
gyermekekkel folytatom a megkezdett munkat. Az artikulécios terapidban részt vevd iskoldba
késziilo gyermekek sziileinek pedig lehetdségiik lesz behozni gyermekiiket foglalkozéasokra,
eldre egyeztetett idopontban.

Mindannyian, akik a gyermekekkel kapcsolatban allunk, hozzajarulunk a fejlédésiikhoz.
Eppen ezért fontosnak tartom, hogy rendszeresen visszajelezzek az dvodapedagdgusoknak,
pedagbgiai asszisztenseknek a gyermek allapotarol, fejlodésérdl és természetesen mindig
szivesen veszem, ha 6k is jelzik felém az altaluk tapasztaltakat. Ugy érzem, hogy ez a kdlesonds
konzultacio tovabbra is megfelelden miikodik kozottiink, mindig igyekszem a felmeriild
kérdéseikre minél megnyugtatobb valaszt adni, ezzel is segitve a specidlis sziikségletl
gyermekek fejlédését, szocializaciojat.

Ha valamilyen lemaradas tapasztalhat6 egy gyermek képességeiben az életkori atlaghoz képest,
akkor - tovabbra is - nagyon fontos, hogy ezt min¢l hamarabb észleljiik, igy sziikség esetén
kezdeményezni tudjuk a Szakért6i Bizottsag altali vizsgalatot, mellyel lehetdvé valik a gyermek
tovabbi fejlesztése. Ez a jelzd feladat elsdsorban az 6vodapedagdgusokra harul, hiszen 6k
tudjak a mindennapokban leginkabb nyomon kovetni a gyermekek fejlodését. Azért Iényeges,
hogy minél elébb torténjen ez meg, mert személyre szabott fejlesztéssel iskolakezdésre
jelentdsen javulhatnak a képességeik, igy sokkal jobb esélyekkel indulhatnak iskolaba,
mint a plusz fejlesztés nélkiil.

Bizom tovabbi eredményes egylittmiikodéstlinkben!

Derecske, 2023.augusztus 31.

Simon-Vezendi Marta sk.
gyogypedagogus, logopédus
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8. szamu melléklet: Munkakozosségek beszamoloi

MESE - VAR OVODA ES BOLCSODE

SZAKMAI - MODSZERTANI MUNKACSOPORT
MUNKAJANAK EVES BESZAMOLOJA

2022/2023-AS NEVELESI EV

KESZITETTE: LETAI VIKTQRIA BEATé
MUNKAKOZOSSEG-VEZETO
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2022. szeptember hoénapban megalakult intézményiinkben a Szakmai - Moddszertani
Munkacsoport.

A munkakozosségiink 6 f6bol all (Nagy Eva- Intézményvezetd, Létai Viktoria Beata -
ovodapedagogus, Tothné Bene Judit- 6vodapedagogus, Takéacsné Kovacs Maria -
o6vodapedagdgus, Nagyné Békési Rita - oOvodapedagoégus, Simon-Vezendi Marta -
gyogypedagogus / logopédus).

A szakmai-moédszertani munkacsoport 2022/2023-as nevelési évben célként Kitlizott
feladatainak elvégzése eredményesen megvalosult a nevel6testiilet aktiv, Osszehangolt
munkdjanak kdszonhetden.

Kiemelt célként fogalmaztuk meg az 6voda pedagogiai munkéjanak torvényes és jogszerii
miikddését meghatarozé alapdokumentumok (Alapitd Okirat, Pedagodgiai Program, Hazirend,
Szervezeti Miikodési Szabalyzat) ellendrzését, feliilvizsgalatat, modositasat, 0sszehangolasat,
mely eldsegitette az intézményben folyd nevel6 munka eredményességét.

Munkakozosséglink tagjai a megbeszélések sordn véleményezték a nevelési-oktatasi
intézményben folyd pedagogiai munka eredményességét, javaslatot tettek a tovabbfejlesztésére
is. Feladatunk volt a gyermekek mérésnek elokészitése, eredményes, szabalyszerli
lebonyolitdsdnak koordinalasa, az ezzel Osszefiiggd elektronikus adatszolgéltatas elvégzése
¢s a sziilok tajékoztatasa.

Az éves munkaterviinkben megfogalmazott aktualis feladatok koziil a kovetkezok elvégzése
tortént meg:

A nevelési-oktatési intézmények mitkodését szabalyozd dokumentumok feliilvizsgélata:
- Haézirend,
- Hazirend roviditett valtozatanak elkészitése,
- Szervezeti és Miikodési Szabalyzat,
- Pedagoégiai program bevalas és eredményesség vizsgalata,
- DIFER be-, kimeneti mérés eredményeinek Osszesitése és értékelése.

Tovébbi célunk volt a gyakornoki mindsitésben 1€vé 6vodapedagdgusok beilleszkedésének
tdmogatdsa, egyuttal szakmai ismereteiknek a gyakorlati munkaba valé megvaldsitasanak
eldsegitése:

- fejlédésiik koordindlasa mentorok kdzremiikddésével,

- hospitalas biztositdsa az 6voda valamennyi csoportjaban,

- gyakorlasi lehetdség az 6vodapedagogiai munka minden szinterén.

A nevel6 munka fejlesztése, az eddigi nevelési eredmények javitasa, hatékonysaganak fokozasa
érdekében segitséget nyujtottunk azoknak az Ovodapedagdégusoknak, akik bizalommal
fordultak hozzéank.

A 2022/2023-as nevelési év elsd félévben egy csoportban a bemenet, négy csoportban
a kimenet mérése tortént meg.

Harom csoportban (Modkus, Katica, Cimborak) az idén tavasszal mérték fel a gyermekek
alapképességeit az 6vodapedagogusok, ahogy betoltottek a gyermekek az 6todik €letéviiket.
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A gyermekek mérése soran az egyéni eredményekre alapozott csoport szinti mérési
eredményeink intézményi dsszesitése a kovetkezéképpen alakult.

Difer mérésben résztvevé gyermekek szama

Csoport | F6
Bemenet
Nyuszi 20
Mokus 21
Cimbora 22
Katica 20
Kimenet
Csutkamand6 26
Csicserg0 27
Gézenguz 28
Hétszinvirag 28
Osszesen 192
Bemenet és kimenet (2022) mérések eredményei
wn S = =3 L=
52 | 3 . | 55| 28| £
2 ET $8 | 82 | EE | 8% | £% e
? s 8 S = < © S gz S 3 g
O - 2 @ = & 3 T - = (= N
BEMENET (2022)
Nyuszi 20% 70% 64% 59% 36% 59% 58%
Mokus (4 éves) 39% 79% 57% 64% 41% 62% 66%
Katica 30% 74% 54% 42% 34% 36% 62%
Cimborak 36% 87% 84% 66% 71% 60% 48%
Difer index 31% 77% 65% 58% 45% 54% 58%
kezdd haladé kezdd kezdé | kezdd haladé kezdd
KIMENET (2022
Csutkamané 47% 95% 80% 69% 45% 62% 71%
Csicsergo 58% 84% 76% 65% 61% 73% 67%
Gézenguz 63% 90% 87% 78% 80% 80% 64%
Hétszinvirag 47% 91% 79% 67% 56% 72% 77%
Difer index 54% 90% 81% 70% 61% 71% 70%
haladd | optimadlis | befejezd | haladd | haladd | befejez6 | halado

A mérés Osszesitd értékelése alapjan megallapithatd, hogy két teriileten figyelhetd meg
alacsonyabb fejlettségi érték.

A mérési teriiletek koziil az irasmozgas - koordinacio fejlettsége bizonyult a gyengébb
terliletnek.

Ezen a tertileten a fejlettséglemaradast azzal tudjuk magyarazni, hogy a bioldgiai fejlodés iiteme
6vodas korban egyéni eltérést mutat. A kézfej csontosodasa, a mozgatd idegpalyak halézatanak
fejlettsége, a neuropszichologiai, érzékelési €s észlelési folyamatok mind befolyasoljak,
hogy hogyan rajzol a gyermek.
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Az iraskészség elsajatitasanak eldfeltétele, kritikus elemi készsége az irdsmozgas-koordinacio.
Domindansan érési folyamat, nem azt jelenti, hogy fejlédése egyaltalan nem segitheto.

A kéz ¢és a szem egyiittes tevékenysége kozben fejlodnek ki olyan képességek, amelyek
fontosak a céliranyos mozgasokhoz.

A finommotorika fejlesztése segit felkésziteni a gyermekek kezét az apro mozdulatokra €s azok
rutinszerli hasznalatara. A jatékos gyakorlatok lehetdvé teszik a megfeleld gyorsasagu,
erdsségll, céliranyos kézmozgast, az ujjak differencialt és 6sszehangolt egyiittmikodését.

A fejlodés attol fiigg, milyen a gyermek nagymozgasa, egyensuly észlelése, szem - kéz
koordinacidja, kialakult - e mar a kezessége.

A gyermekek egyéni fejlddési titeme rendkivill véltozod, eltérd készség, képesség szinttel
rendelkeznek. Meghatarozoak a genetikai adottsdgok, velesziiletett képességek, a csalad
értékrendje, szocialis kultaraja, sziilok iskolazottsaga és az anyagi hattér, valamint az a tény is,
hogy mennyire van a gyermekeknek otthon lehetdsége kézmiives tevékenységek kiprobalasara,
gyakorlasara.

Cél: Fejlddjon a gyermekek kéziigyessége, finommotorikdja, szem-kéz koordinacioja.
Feladat: Jatszunk sokat egyiitt tapasztaljanak, érzékeljenek, észleljenek minél tobbet
a keziikkel. Ez a nagymozgas aktiv korszaka, ami magéval vonza a finommozgas fejlodését.
Fejlesztési lehetoségek: minden olyan jatékos tevékenység, melyek az ujjak, a kéz kismértéki
mozgasat igénylik: pl. gyurmdzas, kirakds, 6sszerakos jaték.

Ujjmozgés- 0sszehangolésa: flizés, fonds, nyiras, tépés, gyonygyfiizés.

Ujjtorna, ujjmozgassal kisért kiszamolok, sorolok.

Rajzos jatékok: szinezés nagy feliileten, kis feliileten, vonalvezetés, atrajzolds, mérethii
masolas.

A masodik alacsonyabb teljesitményt a tapasztalati kovetkeztetés teriiletén érték
el a gyermekek.

A tapasztalati kdvetkeztetés a deduktiv gondolkodas egyik formdja, a gondolkodasi képességek
egyike. Olyan egyszerii kovetkeztetési tipusok megértését és hasznalatat jelenti, amelyek
mindennapi tartalmakkal és szituaciokban is miitkddnek, és a kommunikacidban sajatos,
de gyakran hasznalt nyelvi szerkezetek segitségével jelenithetok meg.

A tapasztalati kovetkeztetés esetében a miiveletvégzés kizarolag a gyermek személyes
tapasztalataira €s a mindennapi szituaciok nyelvhasznalatara épit.

A tapasztalati kdvetkeztetés teriiletén tortént lemaradést az is okozhatja, hogy a sziilok egyre
kevesebbet beszélgetnek a gyermekekkel és 6k nincsenek valds probléma helyzetek elé éllitva,
melyeket nekik onélléan kellene megoldani. A kdnnyebb elérehaladds érdekében a sziildk
megoldanak mindent a gyermekeik szamara.

A tapasztalati kovetkeztetés fejlddése spontan folyamat: a kornyezetben, a szocialis kozegben,
a mesé€kben eléforduld Osszefliggések hatasara alakul.

A fejlesztés leghatékonyabb eszkdzei a mesék.

Az alacsony teljesitmény oka lehet a szegényes beszéd kornyezet. Ezért a szociokulturalis hattér
figyelembevételére épiild differencialt készségfejlesztés megvalositasara toreksziink.

Cél: Valjanak fogékonnya az irodalmi élmények befogadasara. Legyenek képesek érthetd,
kifejezd beszédre, gyarapodjon szokincsiik.

Feladat: Nyugodt koriilmények biztositasa a nap barmely idOszakaban a beszélgetésre,
irodalmi élménynyujtasra. Beszédkedv felkeltése, fenntartdsa. Egyéni banasmod, differencialt
fejlesztéssel.

Fejlesztési lehetoségek: mesebefejezés, képek sorrendbe rendezése (mi utan kovetkezhetett),
lanc mesék hallgatdsa, egyéni beszélgetések a cselekvések folyamatanak eredményeirdl.
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A 2022/2023-as nevelési évben 4 csoportban tortént meg a Kimenet mérése.
A kiilonb6z6 idében végzett azonos tipusu mérések mutatjak meg -az eltelt iddszak alatt-,
a gyermekek fejlodésének mértékét.

Az elemi alapkészségek fejlettségében megmutatkozo lemaradds kompenzéldsara konkrét,
személyre sz0l6 egyéni fejlesztési tervet készitettiink melyben megfogalmaztuk a fejlesztendo
célokat, feladatokat, biztositottuk a fejlesztéshez sziikséges fejlesztd jatékokat, eszkdzoket.

A fejlesztéfoglalkozasok jatékos formaban csoportosan, kiscsoportban €s egyénileg egyarant
megvaldsultak. A kiscsoportok létrehozasakor figyelembe vettik a diagnosztikus mérés
eredményeit, a gyermekek készségfejlettségi szintjét.

A fejlesztdjatékok készségenként mindossze néhany percet vettek igénybe, sok mozgasra,
cselekvésre épiiltek. A fejlesztési idotartam végén az elért eredményeket dokumentaltuk, és a
szliloket fogaddora keretében tajékoztattuk.

Az eredmények egyértelmiien igazoljak, hogy az O&vodaban jatékos modszerekkel
eredményesen fejleszthetdk az elemi alapkészségek.

A kapott eredmények felhivhatjak a figyelmet a tovabbi, részletes vizsgalatok sziikségességére.
Ha korrekcios fejlesztésre van sziiksége a gyermeknek, abban az esetben logopédus,
gyogypedagogus, fejlesztd pedagdgus segitségére is timaszkodhatunk.

A mérési eredmények ndvekedése az Ovodapedagdgusok elhivatottsdganak, szakmai
ismeretének kdszonheto.

A kimeneti mérés eredményei alapjan megallapithatd, hogy minden mérési teriileten fejlédés
tapasztalhatd (14sd. Grafikon).

Difer mérés bemenet és kimenet eredményeinek dsszevetése

1
31 77 65 58 45 54 58 %g
- . . L ) T talati .
Irasmozgds Beszédhang  Relacids Elemi ‘fapasz a8 I, Tapasztalati R
. , L. i . kovetkezteté . ., Szocialitas
koordinacio hallas szokincs szamolas . Osszefliggés
Bemenet 31 77 65 58 45 54 58
Kimenet 54 90 81 70 61 71 70

Bemenet Kimenet

A kimeneti Difer eredmények Osszevetése az orszagos atlaggal

2022-2023
Orszagos atlag Helyi atlag Eltérés
(2004) 2022

Irasmozgas koordinsci6 60% 54% - 6%
Beszédhanghallas 89% 90% +1%
Relacioés szokincs 82% 81% -1%
Elemi szamolas 78% 70% - 8%
Tapasztalati kovetkeztetés 59% 61% + 2%
Tapasztalati osszefiiggés 74% 71% - 3%
Szocialitas 71% 70% - 1%
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Difer eredmények dsszevetése az orszagos atlaggal
2022-2023

m

Tapasztalati

irasmozgéas Beszédhang Relacids Elemi . Tapasztalati N
o . L , ,  kovetkeztet ., , Szocialitds
koordinacid  hallas szokincs = szamolas i Osszefliggés
e Orsz4gos atlag 60 89 82 78 59 74 71
= Helyi dtlag 54 90 81 70 61 71 70

e Orszagos dtlag e Helyi dtlag

Az orszéagos atlaghoz viszonyitva az irasmozgas- koordinacio és az elemi szamolas teriiletén
tapasztalhatd nagyobb mértékii lemaradas. Két terilileten az orszagos atlagot meghaladd mérési
eredményt értiink el.

Szakmai munkak6zosségiink vezetdjeként Gigy gondolom, a most eltelt nevelési év soran
a nevelOtestiilet minden tagja aktivan és lelkesen vett részt a munkakdzosség célkitlizéseinek
megvalositasdban. A felmeriild problémakat és a kihivasokat kozos eréfeszitéssel sikeresen
megoldottuk, a kollégédk segitségét ez tton is nagyon kdszonom.

Derecske, 2023. augusztus 31.

Létai Viktoria Beata sk.
munkak6zdsség vezetd
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4. szamu melléklet: Munkakozosségek beszamoloi

MESE - VAR OVODA ES BOLCSODE

KORNYEZETTUDATOS GON]?OLK()DAS
ES ELETMOD MEGALAPOZASA OVODANKBAN -
SZAKMAI MUNKAKOZOSSEG BESZAMOLOJA

2022/2023-AS NEVELESI EV

KESZITETTE: KELEMEN - CSIZMADIA MARIANNA
MUNKAKOZOSSEGVEZETO
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Ebben a nevelési évben Szabd-Farkas Nikolett kezdte el a munkakdzdsség vezetését, azonban
2022. oktobertdl az dvodapedagogusi munkajat és a munkakozosség vezetését is sziinetelteti
egy jo ideig, ezért a kornyezeti szakmai munkakozOsség vezetésével engem biztak meg.
Eddig is tagja voltam a munkak6zdsségnek, de szervezéként, vezetéként mas feladataim is
lettek.

A csoport mottoja: ,,Minden egyes apro cselekedet szamit. Mindenki tehet a valtozasért,
minden egyes nap, és minden egyes percben, hogy jobb legyen a vilag.”
/Dr. Jane Goodall/

A munkakozosség 12 fével kezdte meg munkajat: Nagy Eva, Szaboné Vass Marta,
Kelemen - Csizmadia Marianna, Varré6 - Tamasi Dorina, Létai Viktoria Beata,
Varré Krisztina, Kalmar-Fiilop Andrea, Nagy - Bene Nikolett, Takéacs Barbara,
Baloghné Didszegi Orsolya, Kiss Anett és Speigl Evelin 6vodapedagogusokkal.

A munkakozosség célja:

Elsédleges célunk a 2022/2023-as nevelési évben, hogy ismét elnyerjiik az Allatbarat Ovoda
cimet, segitsiik a palyazat megirasat, készitsiik el6 az ehhez kapcsolédd tevékenységeket,
feladatokat, majd szervezziik meg és bonyolitsuk le 6vodankban.

Er6sodjon a fenntarthatosagra nevelés. Szélesedjen a kozvetlen és tagabb kdrnyezetre gyakorolt
hatas, tudatosodjon a gyermekekben a helyes és egészséges ¢letvitel, az dallat
¢s kornyezetbarat szemléletmod.

Célunk, hogy a foglalkozasok soran olyan ismeretek birtokaba jussunk, amelyek alkalmassa
tesznek benniinket arra, hogy az oOvodankba jar6 gyermekek személyiségjegyeit,
kornyezettudatos szemléletét és magatartasat megalapozzuk.

Segitsiik a gyermekeken keresztiil a sziilok tudatos szemlélet és életmadd valtozasat.

A munkakozosség feladata:

Allatvédelmi témahét...

Az Allatvédelmi Cselekvési Terv Kidolgozasaért és Végrehajtasaért Felelés Kormanybiztosi
Titkarsag 2022. december 5. és 9. kozott Allatvédelmi Témahetet hirdetett dvodas, altalanos
iskolas és kozépiskolas koru gyermekek szaméra. A cél a gyermekek szemléletformalasa,
ezzel kialakitva a bels0 motivaciot a cselekvd és fenntarthatd allatvédelemre. Intézményiink
kbzEéps6 csoportos gyermekei tekinthettek be a témahét altal nyujtott lehetdségeibe.

A szervezOk altal biztositott tananyagokat a pedagdégusaink online feliileten kaptdk meg.
Az Allatvédelmi Témahét folyamén lehetdségiik adodott allatvédelmi tovabbképzésen is részt
venni, igy a gyermekek oktatdsan tal a pedagdgusok szemléletformalasara is sor Kkeriilt.
Az Allatvédelmi Témahét keretein beliill 6vodapedagogusaink — projekttervekhez,
Adventi foglalkoztatbhoz, Mikulas postdhoz, jatékos feladatlapokhoz és online pedagdgus
tovabbképzésekhez fértek hozza.

- Nagy éromiinkre szolgalt, hogy 6vodank elnyerte az ,,Orokos Zold Ovoda” cimet!

- A kovetkezé Allatvédelmi Témahét idépontjat kihirdették:
2023. oktober 2. és 15. kozott zajlanak majd az események
(A regisztracionak 2023. okt. 1-ig meg kell torténnie)
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- 2023. marcius 31-ig lehet palyazni az Allatbarat cimre! Idén mar 3. alkalommal,

kibovitett tartalommal és tovabbi kategoriakkal hirdeti meg az allatvédé
és allatbarat cimek elnyerését célzo palyazatat az Allatorvostudomanyi Egyetem
Allatvédelmi Kozpont és az Allatvédelem gyermekeknek szerkesztdbizottsaga,
az oktatasi intézmények szamara. Az ovodak és altalanos iskolak mellett mar
bolesodék, kozépiskolak és gyermekotthonok is palyazhatnak.
A palyazatra olyan intézmények jelentkezését varjak, amelyek kiemelkedden sokat
tesznek az allatvédelemért, és torekednek arra, hogy beépitsék a felelds allattartast
a nevelésbe, valtozatos és kreativ programok segitségével. (A részletes palyazati
feltételek a kattintva
érhetoek el.)

- ,,0rokos Zold Ovodaként” a zold jeles mapok megiinneplése oOvodai szinten.
Az o6vodas gyermekek természet iranti szeretetének és tiszteletének kialakitdsa.
A tartalmas ,,j6 gyakorlatok” segitségével 11j ismeretek megszerzése, az egymastol valo
tanulds, a tapasztalatok atadasa. Uj eszkozok készitése, jo gyakorlatok megosztasa,
kutatomunkdval a tevékenységek megvaldsuldsa. Nemzeti identitastudat erdsitése
a néphagyomanyaink apolasa altal.

Foglalkozasaink a ,,Barataink az allatok” témakor koré épiilnek az adott nevelési évben:
1. alkalommal a munkakozosség célja, feladata, munkatervének megismerése, az egyéni
vallalasok megbeszélése, elfogadasa tortént meg.

2. Allatasszisztalt terapia / Tarsallattal valé ismerkedés (2022. oktéber)
Az Allatok Vilagnapja alkalmabol 2022 oktéberében két alkalommal vettek részt
6vodasaink kutyas bemutatén, mely soran megismerhették a segitd és rendérkutyak
viselkedését, feladatait, jellemzdit munkavégzésiik soran.
Gyoriné Hargitay Andrea terapeuta és segitd kutyaja tartott ovodank kiscsoportosainak
interaktiv foglalkozast. A Szazszorszép, Tiindér, Pillangd és Napsugar csoportba jaro
gyermekek egészen kozelrdl ismerkedhettek meg a fekete labrador kutyussal, akivel egytitt
tornaztak, mondokaztak, ezaltal mosolyt csalt a gyermekek arcara. Ropi segitségével
a gyermekek megtapasztalhattak, hogyan is kell egy kutyat ellatni, gondozni. Természetesen
a simogatds, az odabtjas és a koz0s jaték sem maradhatott el a déleldtt folyaman.
Nagycsoportosaink, a Csutkamand, Hétszinvirdg, Gézengliz ¢és Csicsergd csoportok
a Derecskei Rend6rérs munkatarsainak mozgalmas és érdekes bemutatojan vehettek részt.
A gyermekek nagy izgalommal és érdeklddéssel fogadtak a kutydkat, akikkel egészen
kozelrdl megismerkedhettek, a bemutato soran megfigyelhették mindennapi feladataikat.

3. Oszi dekoriciés sarok...
Oktoberben az 6voda Kornyezeti Munkakozossége 0szi dekoréciot tervezett a foldszinti
auldban, aminek megvalositdsahoz az 6vodai csoportok és a sziilék segitségét kértiik. Par
nap alatt rengeteg kellék gytilt 6ssze. Az ,,0szi-sarok” nemcsak dekoraci6 lett a gyermekek
részére, hanem valosdgos szemléltetd eszkdz ,ami nagyban segitette az dszi termésekkel-
terményekkel kapcsolatos fogalmak elsajatitasat, elmélyitését az 0Osz témakor
Osszefoglalasaként. Koszonjiik szépen a sziilok és a csoportok segitségét!


https://allatvedelemgyerekeknek.hu/projektek/?fbclid=IwAR3C5Mpv0jicoNLKFOppSCMzt5YqYWb8s9ilGiPXarX8_tsLLfEWjMaOG_s
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4. 2022. november 22-én egy jo gyakorlatot tekinthettiink meg a Hétszinvirag csoportban.
Varrd Krisztina 6vodapedagdgus vezetésével jo gyakorlat keriilt bemutatésra,
Allatok felkésziilése a télre témakorben. A csoportba jar6 gyermekek siin-hazat
dekoraltak, madar-kalacsot készitettek, és gyurmaztak a délelétt soran. Ezaltal fejlodott
a gyermekekben az allatokrél vald gondoskodas érzése, téli buvohelyet (siinhazat)
¢s madareleséget készitettek a kozos tevékenység soran. Feleldsségérzetiik az allatok irant
alakult. a gyermekek nagyon érdeklédéek voltak, kreativ munkak késziiltek. Az elkésziilt
haz és madareleség elhelyezésre keriilt az 6voda udvaran.

Ezuton is szeretném megkodszonni a felkésziilést és a csoportban dolgozd pedagodgusok,
dajka néni munk4jat.

A bemutat6 foglalkozast koveto onértékelés és értékelés utan Takacs Barbara korreferatumot
tartott Az allatvédelem megismerésének fontossaga a gyermekek korében.
Az ¢ felkésziilését is koszonom!

5. Idén is megvalosult az 6voda Varoshaz utca feldli keritéseinek dekoralasa, az Adventi
iddészak alkalmabél. A dekoralasba ez alkalommal is minden csoport be lett vonva. Ezuton
is szeretném megkdszonni mindenki segitségét, kozremilkddését a kerités dekoraciok
elkészitésében, felhelyezésében.

6. 2022. december 5-9. kozott lezajlott az Allatvédelmi Témahét, melyrél az el6zéekben mér
sz0 esett.

7. A nevelési év soran a kovetkezd Jo gyakorlatot a Pillangd csoportban szerettiik volna
megtekinteni, ,,Macko6-nap” témaban, Nagy-Bene Nikolett 6vodapedagogus vezetésével
(januar 31-kedd , 10.00-t6l), azonban egészségiigyi okok miatt elmaradt.

Korreferatum: Népszokasok, népi joslatok a téli idészakban.
A Korreferatumot késziti: Létai Viktoria 6vodapedagogus

A munkakozosség tagjaira a I1. nevelési félévben is sok tennivalo vart:

- 2023. februar 20-mércius 3. kozott, az Allatbarat Ovoda palyazat egyik feltételének
probaltunk eleget tenni, egy hajdiszoboszloi menhely allatai szamara gytjtottiink
adomanyt, ezzel erdsitettiik A Derecskei Allatbaratok Kozhasznti Egyesiiletével, mint
civil szervezettel valo egylittmiikodésiinket. A gyiijtésben nagy segitségiinkre voltak az
egyes csoportok sziildi munkakozosségei, altaluk is szép szammal gyiilt Ossze
az adomany. A gylijtésben résztvevok hozzajarulasat koszon;jiik.

- Allatbarat Ovoda palyazat benyijtasa- a palyazat Gsszeallitisat a munka kozosség
tagjainak Otletelése eldzte meg.
Nagyban hozzajarult a palyazat sikerességéhez:

o a csoportokban zajlo neveldmunka soran a dallatok témakdrének sokrétl
feldolgozasa a tevékenységek altal (erdei allatok, haszon allatok, tars allatok,
hazi éllatok, vadon €16 allatok...stb) tanya és allattartd gazdasagok latogatasa,

o a kornyezeti munkakozosség altal szervezett tevékenységek és programok
(jo gyakorlatok, allat asszisztalt terapias bemutatok, adomanygytjtés, civil
szervezettel valo egylittmiikodés, Fold-napi vetélkedd szervezése)

o a Z06ld Kaland tehetségmiihely munkaja és tevékenységei, melyeket be tudtunk
illeszteni a palyazati feltételek kozé (Bogar-Hotel készitése, Almaskerti
latogatas)
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- UJ! Intézményiink (masodik alkalommal) a benyijtott palyamii segitségével
elnyerte az ,,Allatbarat Ovoda” cimet! (Az atadd tinnepség 2023. junius 21-én kertil
megrendezésre, Budapesten az Allatorvos Tudomanyi Egyetemen)

- Husvét kozeledtével, az 6voda fOldszinti auldjdba probalta munka kozosségilink
a tavaszi hangulatot megjeleniteni. A Husvéti dekoraciés sarok népszeri volt
a gyermekek ¢és sziileik korében. A dekoracid eszkozeit 6vodai csoportjaink €s a sziil6i
munkakozdsségek biztositottak.

- 2023. aprilis 20-an rendeztik meg, a munkakdzosség tagjainak aktiv részvételével,
ovodank nagycsoportosainak részére, a Fold-Napi vetélkedot. A mar hagyomannya
alakul6 esemény jatékos feladatainak témajaul az allatokat valasztottuk, hogy a soron
kovetkezd palyazatba majd konnyen be tudjuk illeszteni ezt a jeles délutant is.
A jatékos délutan sikeres és kedvelt volt a gyermekek korében.

- Fold Napja alkalmabol idén is sort keritettiink a kozos virag iiltetésre, ovodank
kornyezetének megszépitésére.

- A kovetkezé nevelési évben is sor keriil az Allatvédelmi Témahétre
(2024. oktober 2-15 kozott zajlanak majd az események). A tanintézmények oktober 2-
ig regisztralhatnak a https://allatvedelmitemahet.nu weboldalon keresztiil.
Az Allatvédelmi Témahéten valé részvétel jelentds mértékben hozzajarul ahhoz,
hogy az intézmény 2024-ben megszerezhesse az  Allatbarat  cimet.
Tovabbi informaciok a cimrdl: https://allatvedelemayerekeknek.hu/projektek

- Egyéb:
Megalakult az Allatbarat Pedagogus kor - az Allatvédelmi Oktatésért Alapitvany
gondozasaban, ahova ingyenesen lehet minden pedagoégusnak csatlakozni.
A tagok kiilonb6z6 kedvezményeket és lehetdségeket vehetnek igénybe, tobbek kdzott:
részt vehetnek az OGtletelésekben, kerek-asztal beszélgetésekben, tovabbképzéseken,
workshopokon, kutatasokban.

- Megtortént a munkakdzosség munkdjanak év végi értékelése, U otletek, javaslatok
megbeszélése, témak tovabb gondolasa a kovetkezo éves terv elkészitéséhez.

- Ezton koszondm meg a Munkakozdss€g tagjainak egész éves munkdjat, segitségét

és hozzdjarulasit ahhoz, hogy az altalunk szervezett programok sikeresen
megvaldsultak, a magunk elé kitlizott célokat elértiik.

Derecske, 2023. augusztus 31.

Kelemen-Csizmadia Marianna sk.
munkakdzosség-vezetd


https://allatvedelmitemahet.hu/
https://allatvedelemgyerekeknek.hu/projektek
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4. szamu melléklet: Munkakozosségek beszamoloi

MESE - VAR OVODA ES BOLCSODE

TEHETSEG M}JNKAKC)Z()SSEG
BESZAMOLOJA

2022/2023 NEVELESI EV

KESZITETTE: TAKACSNE KOVACS MARI;A
MUNKAKOZOSSEG-VEZETO



A Tehetség Munkakozosség kiemelt céljai és feladatai a 2022/2023-as nevelési évben
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Kiemelt célok:

A tehetségmiihelyek fejlesztd tevékenységeinek koordinalasa, programjainak
egyeztetése.

Tehetségfejlesztés a gyermekek egyéni képességeihez és fejlettségi szintjeihez
igazodva, tobbféle szinten, litemben, tudatosan atgondolt, megtervezett

¢€s megvalositott tevékenységekben, folyamatokban.

Esélyegyenldség megteremtése érdekében a tehetséges hatranyos helyzetii
gyermekek figyelemmel kdvetése, megsegitése és fejlesztése.
Kiegyensulyozott tarsas kapcsolatok kialakitasa csoporttarsakkal,
ovodapedagdgusokkal, lazitd programok biztositasa, melyek eldsegitik a gyermekek
feltoltodését, motivaltsagat.

»Akkreditalt Kivalo Tehetségpont” mindsités megujitasa.

Komplex tehetséggondozas folyamatanak biztositasa.

Szakmai megujulas egyéni és csoportos tovabbképzésekkel.

Kiemelt feladatok

Az éves munkaterv megvalositasa.

Az 1) miihelyvezetdk munkéjanak segitése, az 5-7 éves gyermekek
tehetséggondozasaval kapcsolatos differencialt, egyéni sajatossagokat figyelembe
vevO személyiségfejlesztés modszereinek, konkrét megvaldsitasanak, gyakorlati
tapasztalatainak atadasaval.

Rétegsziildi értekezlet keretében:

— A Nemzeti Tehetség Program, az ,,Akkreditalt Kivaloé Tehetségpont” cim
feltételeinek, jelentdségének €s a cimmel egyiittjard dvodai tehetséggondozas
folyamatanak ismertetése;

— A tehetséggondozd mithelyek fejlesztd tevékenységéinek bemutatésa.

A soron kovetkezd akkreditacio elokészitése, az elodirt kovetelmények teljesitése.
Tehetséggondozd mithelybe bevont gyermekek nyomonkovetése.

Kapcsolattartas: szakmai, gyakorlati tapasztalatcsere Tehetségpont 6vodakkal.
Tehetségnap megszervezése, lebonyolitasa.

Tehetséggondozas dokumentéalasanak 4tdolgozasa.

A tehetséggondozas egyre magasabb szintli megvalositdsdhoz sziikséges innovativ
szakmai, modszertani ismeretek atadasa belsé konzultacidkkal és kiilsoé szakemberek
bevonasaval, tovabbképzésekkel.

,»Cserebere tehetségek” — forditott nap megszervezése lazitd program keretében.

Sziiléi értekezletek, fogadodrak sordn tandcsadas a tehetségigéretes gyermekekrol.

,»Miuhely-Galéria” kiallitas az 6voda auldjaban képekkel, alkotasokkal.
Tehetséggondozasba bevont gyermekek, mithelyvezeték, 6vodapedagdgusok
¢s szililok hatasvizsgalatanak Gsszesitd értékelése, konkluziok meghatarozésa.

A 2022/2023-as nevelési év felében megvalésitott feladataink

A munkak6zosség munkatervének elfogadasat kovetéen az oOvodapedagogusok altal
az elmult év majusadban tehetségmiihelyekbe ajanlott kiemelt képességekkel rendelkezd
gyermekek bevalogatasaval kialakitottuk a miihelyek végleges 1étszamat és névsorat.
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Ebben a nevelési évben a mithelyek Osszesitett létszama 88 f0, viszont ténylegesen
78 gyermek vesz részt tehetséggondozasban. Ez abbdl adodik, hogy 10 gyermek kettd
tehetségmiihelybe is jar. Intézményi szinten a 116 nagycsoportos gyermek 61%-a, vagyis
71 gyermek keriilt be tehetségmiihelybe, mivel 7 gyermek kdzépsos koru.

Minden tehetségmiihely oktoberben megkezdte a mddosult heti idébeosztasnak megfeleléen
a bevalogatott gyermekekkel valo foglalkozast, a tehetséggondozast.

Rétegsziiloi értekezlet alkalmaval oktober 6-an, a mar bevalt hagyomany alapjan
a bevalogatott gyermekek sziilei megismerkedtek a tehetségmiihelyek vezetdivel, a mithelyek
feladataival, céljaival, a miithelyekben foly6 tevékenységekkel. A sziilok tajékoztatast kaptak
a Nemzeti Tehetség Programrol, az ,,Akkreditalt Kivalo Tehetségpont” cim feltételeirdl,
¢s a cimmel egylittjaré évodai tehetséggondozas folyamatarol. A sziilok részvétele a gyermek
létszamhoz viszonyitva kifejezetten alacsony volt, csupan 34 {6 volt jelen, ami az érintett sziil6k
43%-a.

Formailag egységesitettiikk ¢és atlathatobba alakitottuk a tehetségmiihelyek munkdjanak,
a tehetséggondozasba bevont gyermekek fejlesztésének dokumentalasat.

Sikeresen megvaldsitottuk a Tehetségpont akkreditacio feltételrendszerének ,,Rendezvény”
pontjat, a 2023. 02. 28-an lebonyolitott Szakmai Tehetség-délutan keretében. Vendégeldadonk,
Dr. Mez6 Katalin ,,Kiemelked6 képességli gyermekek azonositasa és fejlesztése az 6vodaban”
cimii eldaddsa hasznos szakmai ismereteket nyljtott minden Ovodapedagogusnak,
mithelyvezetdnek, és megjelent vendégeinknek. Ovodank tehetségmiihelyeinek atfogd —
kezdetektdl jeleniinkig - bemutatkozasa egyrészt iranyt mutat a fiatal, gyakorl6 kollégandknek,
tehetség-miihelyvezetoknek, masrészt tovabb erdsiti az egylittmikodést a megjelent
Tehetségpont 6vodakkal.

A miihelyparok kozott megvaldsitasra keriilt a ,,Cserebere Tehetségek™ lazité program.
A tehetséggondozasba bevont gyermekek ezeken a napokon betekintést nyernek mas
mithelytevékenységekbe, kiprobalhatjadk kevésbé erds képességeiket, ezaltal segitve
az onértekelés, az onismeret €s az énkép formalodasat, fejlodését. A mithelyvezetok beszamoloi
alapjan a gyermekek jol érezték magukat az ) kozegben és szivesen részt vennének maskor
is ,,csere” foglalkozéason.

A miihelyvezetdk elkészitették és tajékoztattdk a sziiloket a ,tehetségigéretes” gyermekek
féléves, illetve egész éves fejlodési jellemzdirdl, melyek megismerését a sziilok aldirasukkal
igazoltak.

Az ovodapedagogusok altal miithelybe ajanlott gyermekekkel megvaldsult a bevalogatas,
melynek kértékelése és eredménye fliggvényében kdrvonalazdodik a tehetségmiihelyek végleges
létszama a kovetkezd 2023/24-es nevelési évre.

A sziilok szdmara minden tehetségmithely megtartotta ,, Tehetségigéreteink bemutatkozdsa”™
zar6 foglalkozasat. Ezen alkalommal a sziil6k részesei lehettek gyermekiik tevékenységének,
ralatast kaptak a miihelyben zajlo fejlesztd munkafolyamatokra. A foglalkozason atadésra
keriiltek a tehetségutlevelek, immaron egységes kivitelezésben.

A ,,Miihely-Galéria” képekben technikai okok miatt ebben az évben nem keriilt kivitelezésre.
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Személyi valtozasok a 2023/24-es nevelési évre vonatkozoan
A 2023/24-¢s nevelési évtol Zengdé-bongé névvel 0j, zenei tehetségmiihelyben lesz lehetdség
a kiemelt képességli  gyermekek fejlesztésére.  Vezetéi  Gati-Nagy  Anita
és Takacs Barbara lesznek.

A Manodk haza tehetségmiihelyben Varga-Szollési Erika, Baloghné Diészegi Orsolya valtja
Sz6l16si Albertné Violat, a Miityiir kor tehetségmiihelyben, pedig Erdei-Karakas Zsuzsat
koszonthetjiik Fekete Judit mellett.

Sok sikert kivanunk a munkajukhoz!

Onértékelé hatasvizsgalatok osszesitése
A miihelyvezetdok (14 o) sajat tehetséggondozé munkajukrol az el6z6 évekhez viszonyitva
sokkal magabiztosabb nyilatkoztak. A vélaszok alapjan a gyermekek differencialt
tevékenykedtetését még mindig lehet magasabb szintre emelni. Megitélésiik szerint a sziilok
érdektelensége a tehetségfejlesztés irant még mindig problémas teriilet.

Miihelyvezetok hatdsvizsgdlata
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Az 6vodapedagiégusok (12 f6) onértékeld hatasvizsgalatat, csak azok toltotték ki, akiknek
csoportjabol bevalogatasra keriiltek kiemelkedd képességii gyermekek, hiszen nekik van
leginkdbb ralatdsuk a tehetségmiihelyekben folyd munka személyiségfejlesztd hatasara.
Sajat pedagogia munkajuk értékelése alapjan, nem forditottak elegendo idot a tehetségigéretek
fejlesztésére, illetve nem érzékelték, hogy a tehetségmiihelybe jaré gyermekek onértékelése
¢s kreativ gondolkodasa feltiin6en sokat valtozott volna a mithelymunka hatasara.

Ovodapedagégusok hatdsvizsgdlata
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A 70 sziil6 altal kitoltott kérddiv alapjan kevésbé érzékelték, hogy a mithelytevékenységek
hatasa otthoni tevékenységre sarkallta volna gyermekeiket. Az dsszesitetett eredmények szerint
a dontd tobbség ugy vélte, hogy nem tudtak kelloképpen segiteni a mithelymunkékat, kevés
lehetdséget kaptak a tehetséggondozo programba vald bekapcsolodashoz.

Sziilok hatasvizsgdlata
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A tehetséggondozasba bevont gyermekek hatasvizsgalata alapjan a gyermekek jol érezték
magukat a miihelyfoglalkozasokon, 6rommel vartdk ezeket a napokat. Az egyedi Otletek
kibontakozasa miihelyenként és gyermekenként is igen valtozd eredményeket mutatott.

A hatasvizsgalati eredmények Osszesitd értékelése €s a soron kdvetkezd akkreditacio kiindulod
pontjai a 2023/24-as nevelési ¢év célkitiizéseinek, éves tehetséggondozé munkank
folyamatanak.

»Keresem minden gyermek titkat, és kérdezem: hogyan segithetnék abban,
hogy ONMAGA lehessen.”
(Janese Korczak)

MELLEKLETEK
1. melléklet

TEHETSEG MUHELYVEZETOK ONERTEKELO HATASVIZSGALATA
1. Ugy éreztem, hogy a gyermekek tehetséggondozdsdnak irdnyitisa alatt
nagyon fesziilt voltam. /  nagyon felszabadult voltam.
1 2 3 4 5 6 7
2. Ugy éreztem, hogy a kommunikdciom
tul iranyitott volt.  /  higgadt, gyermekekre figyeld volt.
1 2 3 4 5 6 7
3. A miihelytevékenység alatt
nagyon bizonytalan voltam. /  nagyon magabiztos voltam.
1 2 3 4 5 6 7
4. A tervezett tevékenységem

unalmas volt. /  nagyon valtozatos volt.
1 2 3 4 5 6 7
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5. A gyermekek differencialt tevékenykedtetését
nehezen tudtam megoldani. /  sikeresnek éreztem.

1 2 3 4 5 6 7

6. Ugy vélem, hogy a mithelyben a gyermekek erds pontjait
kevésbé tudtam fejleszteni. /  nagyon sikeresen fejlesztettem.
1 2 3 4 5 6 7

7. A tevékenység sordan az eredeti otletek felszinre hozdsdahoz

kevés id6t biztositottam. /  engedtem a gyermekeket elmélkedni.
1 2 3 4 5 6 7

8. A tevékenység alatt a gyermekek interperszonadlis képességeinek fejlesztését

kis eredménnyel oldottam meg. /  nagy eredménnyel valdsitottam meg.
1 2 3 4 5 6 7

9. A gyermekek onértékelését
nehezen alakitottam ki. /  kivald szinten miikodtettem.
1 2 3 4 5 6 7

10. A miihelyben a paros munkat
kevés eredménnyel mikodtettem. /  nagy eredménnyel alkalmaztam.
1 2 3 4 5 6 7

11. A tehetséggondozashoz a targyi tuddsom
hianyos volt. /  megfeleld volt.
1 2 3 4 5 6 7

12. A mithelymunkdban a feldolgozasi modszereim

hianyosak voltak. /  Gjszeriiek és hatékonyak voltak.
1 2 3 4 5 6 7

13. A mithelymunka alatt a gyermekek motivdcidja

nem er6sodott.  /  sokat mélyiilt a tehetségteriilet irant.
1 2 3 4 5 6 7

14. A sziilok érdeklodése a tehetségmiihely irant

nem valtozott. /  hatarozottan pozitiv iranyba valtozott.
1 2 3 4 5 6 7

15. Hatarozottan kijelentem, hogy a tehetséggondozo munkam motivdcios szintje
nem valtozott. /  fokozodott.
1 2 3 4 5 6 7

2. melléklet

OVODAPEDAGOGUSOK ONERTEKELO HATASVIZSGALATA

1. A Nemzeti Tehetség Program szellemiségét, azt, hogy keressiik minden gyermekben
legjobb adottsagat, erdsségét, és azt mar az ovodaban tudatosan bontakoztassuk Ki,
nem tudom elfogadni. /  teljes mértékben elfogadom.
1 2 3 4 5 6 7

2. Ugy érzem, hogy a gyermekek tehetséggondozdsdra
kevés id6t forditok. /  nagyon sok id6t forditok.
1 2 3 4 5 6 7
3. Ugy érzem, hogy a tehetséggondozds vodai rendszerét
még nem latom at.  /  teljesen értem és atlatom.

1 2 3 4 5 6 7
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4. A tehetségelméletet az ovodara vonatkozoan
még nem értem. /[ teljes mértékben megértettem.

1 2 3 4 5 6 7

5. A tehetséggondozds gyakorlati feladatait

még nem latom at.  /  teljes mértékben atlatom.
1 2 3 4 5 6 7

6. A gyermekek differencidlt tevékenykedtetését
nehezen tudom megoldani. /  sikeresen megoldom.
1 2 3 4 5 6 7

7. A gyermekek személyiségének fejlettségi szintjeit
nagyon nehezen tudom diagnosztizalni. /  meg tudom allapitani.
1 2 3 4 5 6 7

8. A tevékenységekben rejlo eredeti iotleteket
nehezen hozom felszinre. /  otletgazda vagyok.

1 2 3 4 5 6 7

9. A gyermekek datlagon feliili tehetségteriiletének fejlodését
nehezen tudom nyomon kévetni. /  figyelemmel kisérem.

1 2 3 4 5 6 7

10. A gyermekek onértékelése a mithelymunka hatdsdara
nem sokat valtozott. /  nagyon sokat valtozott.

1 2 3 4 5 6 7

11. A gyermekek interperszondlis képessége a mithelymunka hatdsdra
nem sokat valtozott. ~/  nagyon sokat valtozott.

1 2 3 4 5 6 7

12. A gyermekek kreativ gondolkoddsa a mithelymunka hatdsara
nem valtozott. /  feltlinGen sokat valtozott.
1 2 3 4 5 6 7

13. A gyermekek gyenge pontjainak alakulasat, fejlodését
nem érzékelem. /  folyamatosan figyelemmel kisérem.
1 2 3 4 5 6 7

14. A gyermekek miithelymunka irdanti érdeklodésének alakulasat
néha figyelemmel kovetem. /  kiemelten foglalkozom vele.
1 2 3 4 5 6 7

15. A sziilok érdeklodését a tehetségmiihelyek irant
nem tudom megitélni. /  folyamatosan nyomon kovetem.

1 2 3 4 5 6 7

3.

melléklet
SZULOI ELEGEDETTSEGI KERDOIV

AZ OVODA TEHETSEGGONDOZO MUNKAJANAK,
A MUHELYFOGLALKOZASOK EREDMENYESSEGENEK MERESERE
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Kedves Szil6!

Szeretnénk, ha tapasztalatai megosztasaval pedagdgia munkank hatékonysagat értékelné.

Rendkiviil magas hatasfok jellemezte 5 pont
Magas hatéasfok jellemezte 4 pont
Atlagos hatasfok jellemezte 3 pont
Alacsony hatasfoku volt 2 pont
Nem mindsithetd a hatasfok 1 pont
Ssz. KERDESEK Pont

Milyen hatasfoktinak mindsiti az 6vodai tehetséggondoz6 munkat bemutatd
1. | tajékoztatd rétegsziildi értekezletet, és a Nemzeti Tehetség Program
ismertetését?

2. | Mennyire tartja elegend6nek a mithely munkéjarol kapott informaciokat?

3 Milyen hatasfokinak ¢érzi az &vodapedagogusok tehetségazonositd
" | munkajat?

4 Mennyire tartja elegenddnek a féléves és az év végi sziildi tajékoztatast
" | gyermeke fejlédési mutatdinak értékelésérdl?

Milyen hatasfokinak érezte az oOvodai mithelymunkakat gyermeke
S. | visszajelzései és a bemutatd foglalkozason vald személyes jelenléte
alapjan?

6 Milyen hatasfokiinak itéli meg a tehetségmiihely vezetdé munkajat,
" | fejlédott-e gyermeke a tehetségmiihely programja altal?

7 Volt-e olyan hatdsa a mithelymunkanak, hogy otthon tovabb kellett
" | folytatni az ott elkezdett tevékenységet?

8 Milyen mértékiinek véli a sziillok bekapcsolodasi lehetOségét a
" | tehetséggondoz6 programba?

2023. augusztus 31.

Takacsné Kovacs Maria sk.
munkakozdsség-vezetod
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5. szami melléklet: Munkacsoport beszamoloja

MESE - VAR OVODA ES BOLCSODE

ONERTEKELEST TAMOGATO MUNKACSOPORT
BESZAMOLOJA

2022/2023-AS NEVELESI EV

KESZITETTE: ERDEI - KARAKAS ZSUZSA
MUNKAKOZOSSEG-VEZETO
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Az onértékelés Jogszabalyi hattere:

*  2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol (64-65. § és a 86-7. §) 20/2012 (VIIL. 31.)
EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol (145-156. §)

* 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok eldmeneteli rendszerérol
¢s a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol (1. és 1. fejezet)

Munkakozosség vezet6:
Erdei-Karakas Zsuzsa

Munkakozosségi tagok:
Nagy Eva
Tothné Bene Judit
Szo6116si Albertné
Kissné Pelei I1diko

A munkakozosség célja:
A pedagbdgusok felelossége abban all, hogy ugy a belsd, mint a kiilsé ellendrzésnél
felkésziiltségiiket, pedagodgiai kompetencidjukat, hivatasszeretetiiket bizonyitsak, hiszen
az egész intézményrdl alkotott kép az egyes pedagdgusok és a vezetés Osszteljesitményét
mutatja:

e anevelés, a tevékenység és foglalkozaslatogatas soran;

e a dokumentumellenOrzés soran;

e azinterju és portfoliovédés soran.
Mind a belsd, mind a kiilsé szakmai ellendrzések soran annak feltarasa folyik, milyen modon
¢s mértékben jelennek meg a pedagdgus munkdjaban az alabbi szakmai tartalmak:

e az intézmény sajat elvarasainak valo megfelelés;

e az altalanos pedagogiai szempontoknak valdé megfelelés,

e Mesterségbeli tudas a pedagogus kompetencidk mentén.

A munkakozosség célja mindezeket figyelembe véve:

A pedagogus életpalyamodell részét képezd belsd onértékelési folyamatra, a pedagdogusok
elémeneteli rendszerének alapjat képez0 mindsitési rendszerre vald tudatos felkésziilés,
tovabba az 6vodéaban hasznalt mérdeszkozok intézményszinti, atfogd kiértékelése.

A munkakozosség feladata:

Az éves Onértékelés iranyitasa, koordinalasa és lebonyolitdsa. A nevel6testiilet folyamatos
informaldsa. SegitségnyUjtas a kollégdknak a tanfeliigyeleti és mindsitési folyamatokhoz
valamint a gyermekek méréséhez. A pedagdgus személyének és gyakorlati munkdjanak
értékelése, elemzése a pedagdgusi munka hatékonysaganak folyamatos biztositasa érdekében.
Ehhez elengedhetetlen a szakmai munkak6zosség kapcsolattartdsa, az alkalmankénti és sziikség
szerinti megbeszélés, a feladatok iitemezése, feleldsok kivalasztasa.

Szakmai munkakozdsségiink a tapasztalatai alapjan, valamint az onértékeléshez sziikséges
informaciogytlijtések soran kiemelt figyelmet fordit az elmult nevelési évben végzett
értékelések eredményeire €s a fejlesztési lehetdségekre a szervezet szakmai szinvonalanak
tovabbi erdsitése céljabol.
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Az OTM elvégzett feladati a 2022/2023-as nevelési évben:
e Torvényi valtozasok figyelése, ennek megfelel6 modositasok a dokumentumokban.
- Modositasokra a dokumentumokban sziikség volt, - megtortént.
e 5 éves Intézményi Onértékelési terv aktualizasasa - A régi szabdlyzat feliilvizsgdlva
és modositva a torvényi valtozdsok figyelembevételével - folyamatban
e Intézményi Onértékelési Szabdlyzat elkészitése - frissitve.
e 2022/2023-ban folytatodott a pedagogus onértékelés.

Ebben az évben folytatddott a pedagogus onértékelés, tovabbi 11 f6 dvodapedagogusnal
az Otéves terv szerint. Intézményiinkben az adott évben minden o6vodapedagoégusnak
megtortént az Onértékelése ¢és az informatikai feliiletre is feltdltésre keriiltek
a dokumentumok ¢és alappillérei lesznek az intézményi onértékelésnek - amely az 5 éves
ciklus eredményeire épiil.

Onértékelésre kijelolt pedagogus:
Erdei-Karakas Zsuzsa
Varga-Sz6l116si Erika
Fekete Judit

To6thné Bene Judit

Speigl Evelin

Szo6116si Albertné

Nagyné Békési Rita Erika
Fiilopné Ulics Andrea

9. Takacs Barbara

10. Baloghné Didszegi Orsolya
11. Kiss Anett

ONoGa~wONE

Az onértékelés megtortént.

1. Ovodapedagégusok onértékelési iitemterve — a latogatas sorrendjében

Ovodapedagégus neve Idépont
1. Erdei-Karakas Zsuzsa (72845043651) 2022.10.28.
2. Varga-Szoll6si Erika (73194434211) 2022.11.10.
3. Fekete Judit (71574033698) 2022.11.30.
4. Tothné Bene Judit (71729974107) 2022.12.15.
5. Speigl Evelin (77869126178) 2023.02.09.
6. SzO6ll6si Albertné (72680595230) 2023.02.21.
7. Nagyné Békési Rita Erika (71666211573) 2023.02. 22
8. Fiilopné Ulics Andrea Enik6 (73142763722) 2023.03. 08.
9. Takacs Barbara (77107386945) 2023.03. 23.
10. Kiss Anett (71627856738) 2023.04. 19.
11. Baloghné Didszegi Orsolya (72769087229) 2023.05. 30.
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2. Eredmények kimutatasa

Kérdoivezés eredményei:

Ovodapedagégus neve Onértékelé kérdoiv | Kollegalis kérdéiv
45x5=100% 9x5=45 pont
_ 45x5=225=100%
s o0
e
(F;f;iéggg%) 100% 100%
e e
G
e e
e el B
ey 7 | 1ome
e
F?Ifgzég%tén& 95% 100%
](E;zlzlgggggglzos)zegl Orsolya 95% 100%
Tevékenység/foglalkozas latogatas eredményei:
Ovodapedagégus neve Elért pontszam Szazalékos
_ max: 145 pont kimutatas
s o0
e
(F;fg;iéggggs) 145 100%
s e
R
s
s ks i
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Fiilopné Ulics Andrea Enikd

(73142763722) 145 100%

Takacs Barbara

(77107386945) 140 96%

Kiss Anett

(71627856738) 140 6%

Baloghné Didszegi Orsolya

(72769087229) 140 96%
Ertékel6: A dokumentumelemzés és megfigyelés szempontjai.
Nagy Eva Elérheté pontszamok
Intézményvezeto
Ovodapedagégus neve ONAP Tervezés Csoportnaplé Gyermeki Tevékenység/ | Osszesitett

produktumok foslalkozds %-05
g eredmény
tervezésének
dokumentumai
55p 20p 15p. 20p.
45p.

Erdei-Karakas Zsuzsa 55p 20 p 15p. 20p. 45p. 155p.
(72845043651) 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Varga-Sz6l116si Erika 55p 20p 15p. 20p. 45p. 155p.
(73194434211) 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Fekete Judit 55p 20p 15p. 20p. 45p. 155p.
(71574033698) 100% 100% 100% 100% 100% 100%
To6thné Bene Judit 55p 20p 15p. 20p. 45p. 155p.
(71729974107) 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Speigl Evelin 55p 20p 15p. 20p. 45p. 155p.
(77869126178) 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Sz6116s1 Albertné 55p 20p 15p. 20p. 45p. 155p.
(72680595230) 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Nagyné Békési Rita 55p 20p 15p. 20p. 45p. 155p.
Erika (71666211573) 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Fiilopné Ulics Andrea 55p 20p 15p. 20p. 45p. 155p.
Enikd (73142763722) 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Takacs Barbara 55p 20p 15p. 20p. 45p. 155p.
(77107386945) 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Kiss Anett 55p 20p 15p. 20p. 45p. 155p.
(71627856738) 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Baloghné Didszegi 55p 20p 15p. 20p. 45p. 155p.
Orsolya (72769087229) 100% 100% 100% 100% 100% 100%

3.Az 6vodapedagiégusok onfejlesztési tervének elkészitése:
Az dnértékelésben résztvevo ovodapedagogusok dnfejlesztési terve elkésziilt, amely a komplex
atfogd elemzések eredményeire €piil. A kérddivezés €s a latogatasi jegyzokonyvek, valamint
a fejlesztési terv az, OH - Tanfeliigyeleti és Onértékelési rendszer informatikai feliiletére
hatarid6 betartasat figyelembe véve feltoltésre keriiltek
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4. Minésitve lett 2022/2023-as nevelési évben:

Ovodapedagégus Jelenlegi Célfokozat Mindsités Eredmény
besorolasa idopontja %
neve
Létai Viktoria Beata Ped. I. Ped. I1. 2022. oktober 06. 99 %
Fekete Judit Ped. I. Ped. II. 2023. marcius 30. 100 %

5.Mindésitésre jelentkezett 2023-ban és Portfoliot tolt fel 2023. november 25-ig:

Ovodapedagégus neve Jelenlegi Célfokozat
besorolasa

Takécsné Kovacs Maria PED. I. PED. Il

Erdei-Karakas Zsuzsa PED. I. PED. II.

Speigl Evelin Gyakornok PED.I.

Takacs Barbara Gyakornok PED.I.

Kiss Anett Gyakornok PED.I.

Derecske, 2023. augusztus 31.

Készitette: Erdei-Karakas Zsuzsa sk.

munkacsoport-vezetd
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6. szamu melléklet: Tehetségmiihelyek beszamoldja

CSIP- CSIRIP TEHETSEGGONDOZO MUHELY
EVES BESZAMOLOJA

2022/2023 NEVELESI EV

O

-

A nevelési év elején megtortént a bevalogatas, megallapitottuk a gyermekek erds és gyenge
oldalait, ennek alapjan allitottuk Ossze a képességfejlesztést. Az elsd félévben somogyi
énekekkel, dalos jatékokkal ismerkedtek a Csip-csiripre jaré gyermekek, melyeken keresztiil

fejlesztettiik ritmusérzékiiket, hallasukat, éneklési készségiiket, mozgaskoordinacidjukat.

Gyakoroltuk a koralakitast, korforma megtartasit és az egyenletes korben vald jarast
a parvalaszto jatékokon keresztiil. A jatékok szovege és dallama hasonlit az 6 altaluk mar ismert
gyermekjatékokhoz, csak a t4ji sajatossdgok miatt mindig kicsit mas és mads, igy a zenei
memoridjuk is fejlodott folyamatosan. A kor kozepén vald parosforgasndl a minél

valtozatosabb Osszefogddzasokat probaljuk eldnyben részesiteni.

2022/2023-as nevelési év januarjatol a Csip-csirip tehetségmiithelyben tovabb folyt a munka.
A Csip-csirip tehetséggondozd mithely a megalakulasa ota rendszeres fellépéje az Intézmény
valamint Derecske Varos rendezvényeinek. Ilyen szereplési lehetdség volt az elsé félévben
a mar hagyomanyosan minden évben megvalosulo ,,Sziiletések faja”, illetve a “Mindenki
karadcsonyfaja” varosi rendezvény is. Februdrban a tanult somogyi jatékokbol egy kis
Osszeallitott jatékflizéssel késziiltink az intézménylinkben megrendezett tehetségnapra,
ahova més 6vodakbol vartuk a pedagogus kollégakat. Ezt kovetden a derecskei Szivarvany
Néptancegyiittes és a Derecskei Miivészeti Iskola Néptanc tanszakdnak évzar6 miisoran
kozremikodtiink. A sziilok segitségére, egyiittmitkodésére ezeken az alkalmakon folyamatosan
szamitottunk. Belelathattak a ,,foproban™ és a fellépések elotti késziilddések alkalmaval

a mihelymunkaba, igy ez egyben ,,Nyilt nap is volt a szdmukra.
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Mindekézben a mar év elején feltart erds és gyenge oldalakat figyelembe véve folytattuk
a képességfejlesztést a foglalkozasokon. A sok énekes jatékon keresztiil fejlodott mindenkinek

a hallasa, tiszta éneklési készsége, zenei memoridja, az erds oldaluk tovabb fejlodott.

A jatékfiizés soran a szerep vallalassal a személyiségiik er6s6dott, dnbizalmuk nétt. A jatszasi
id6 alatt a koreografia sorrendjének a megjegyzésével, a kivarassal a tlirelmiik, figyelmiik,
kitartasuk nott, fejlodott, igy erdsitettiik a gyenge oldalaikat. Az improvizacios készségiiket,

kreativitasukat a zenére valé mozgas alkalmaval alakitottuk.

Csere-bere napot is tartottunk a Turbo csiga és a Miityiir-kor tehetségmiihellyel. A gyermekek
igy kiprobalhattak magukat mas teriileten is. Osszességében a Csip-csiripre jaro gyermekek
nagyon szerették a foglalkozasokat, mindig jol érezték magukat és sikeresen fejlédtek mind

az erds, mind a gyenge oldalaik is.

Derecske, 2023. augusztus 31.

Tothné Bene Judit és Varrd — Tamasi Dorina sk.
tehetségmiihely-vezetok
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6. szamu melléklet: Tehetséggondozomiihelyek beszamoloja

MANOK-HAZA TEHETSEGGONDOZOMUHELY
EVES BESZAMOLOJA

2022/2023 NEVELESI £V

Ebben az évben 9 f8s a csoportunk,4 leany és 5 fill.

A beviélogatas a csoportvezetd 6vo nénik javaslatara torténik, az el6zd két év tapasztalatai
alapjan.

Mar kiscsoporttol kezdédben ilyen szempontbdl is figyeljiik a gyermekeket.

A gyermekek névsora:
Csicsergd csoport:

- Fehér Sandor

- Kaszas-Zakany Sara

- Ajtai-Borok Léna
Csutkamand csoport:

- Erdei Zétény

- Kérosi Adam
Gézenguz csoport:

- Léazok Blanka
Hétszinviradg csoport:
Antal Balint

- Csorvasi Anna

- Vida Matyas

A miihelyfoglalkozason val6 részvétel fontos kritériumai:
- Osszefiiggd beszéd és kifejez8képesség
- Mozgés utdnzasanak képessége
- Kreativitas
- Kommunikécio
- Emlékezet
- Motivalhatésag
- Erdekl8dés
- Rovid és hosszu tavli emlékezet
- Verbalis és vizualis memoria
- Figyelem
- Fegyelem
- Térlatas
- Nagyfoku érzelmi érzékenység
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A gyenge oldal, melyet fejleszteniink kellett:
Szocidlis képesség hianya
- Onbizalom hiany
- Egylittmkddés hianya
- Szétszort illetve rabszodikus viselkedés
- Kudarctiiré képesség hianya
- Monotonia tiirés hidnya
- Mozgasfejlettség hianya

A miihely célja:
- A gyermekek nyelvi kifejezOképességének megvalositasa
- Harmonikus, sokoldaluan fejlett, miivelt ember formalasa
- Képességek sokoldalu kibontakoztatasa a jatékossag dominancidjaval

A miihely feladatai:
- Gatlasok oldasa
- Kreativitas fejlesztése
- Onbizalom erésitése
- Rovid és hosszu tavii memoria fejlesztése
- Térlatas fejlesztése
- Nyelvi kifejezéképesség fejlesztése
- Ateljes személyiség fejlesztése

Ismerkedds, bizalomerdsito jatékok:
- Bemutatkozéds kiilonb6zé hangulatban (viddman, szomortan, sietdsen, lassan,
kérdezve, mérgesen). A hangulat valtoztatasok nagyon jol oldjak a gyermekek gatlasait.

- Vandor jaték
Egyik legkedveltebb jatékunk. Korbe adunk mozgasformakat, érzelmeket,
hangulatokat, szoveget. Hangulatos, utanzast segiti, megfigyelést fejleszto jatek.

Ko6zosség €pitd jatekok:
- Pokhalo szovés
A gyermekek tetszélegesen megfogjak egy masik gyermek kezét, majd folyamatosan
mindenki kezet fog valakivel. A jaték végére egy nagy kozds kézfogas alakul ki, mint
egy pokhalo, amit ki kell egyenként bogozni.

- Portré
Péroséaval szemben iilnek a gyermekek és lerajzoljak egymast. A furfang a dologban,
hogy percenként megcserélik a szomszédok a helyiiket, vagyis eggyel arrébb iilnek.
Nagyon vicces eredmények sziiletnek.

- Taps
Korben iilve tapsot adunk korbe egymasnak. Egy taps halad korben, kettd tapsnal
megfordul az irany. A gyermekek tetszdlegesen dontik el, hogy hanyat tapsolnak.

A miihely dekoralasa
Kicsit megkopott a Manok-haza falanak festése, amit még a régi miihelytagok
készitettek. Felkértik a gyermekeket, hogy segitsenek széppé varazsolni.
Nagyon szivesen segitettek, mindenki aktivan kivette a részét a munkéban.
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- Farsang- Varazslo jaték i
Beoltoztiink salak, kendok segitségével. Otletes jelmezek sikeriiltek. A gyermekek
nagyon kreativak voltak.

- A kirdlyn6 banata cimli dramajaték
Egy torténetet meséltiink el a gyermekeknek, ami egy banatos kiralyndrdl szolt. Az volt
a szomorusaganak az oka, hogy a kisfianak, a kicsi kiralyfinak nem voltak baratai.
Azért, mert sok rossz tulajdonsdggal rendelkezett. Probatételek segitségével
a gyermekek atvaltoztak udvari bolcsekké, és javasolniuk kellett a kirdlyndnek
jo tulajdonsagokat. Pl. legyen sz6fogadd, rakja el a jatékait, legyen joszivii. Ezeket
a tanacsokat atadta a kiralynd a kisfianak €s minden jora fordult.

- Csere-bere nap a Tudorka logikai miihellyel
Azokat a jatékokat jatszottuk veliik is, amit maskor szoktunk. Pl. a vandor jatékot.
Meglepden hamar megtanultak, megszerették a jatékokat. Ugyesek voltak, jol érezték
magukat, sok élménnyel tavoztak. Kérdezték, hogy johetnek-e ujbol.

- Madarak, fak napja alkalmabol - D4l a fa valakire
Aki a kor kdzepén a seprlit tartotta, annak valamelyik gyermek nevét kellett mondani.
Aki meghallotta a nevét, az gyorsan elkapta a sepriit, nehogy leessen a foldre.
Kival6 figyelem fejleszto jaték.

- Zaro foglalkozasként nyiltnapot tartottunk a Szitildknek:
A kedvenc jatékaikbol allitottunk 0ssze egy csokrot: Pl. Mi valtozott meg? Vandorjaték,
Koszonés, Taps, Otthon jaték. Elkoszontiink egymastol, amit a gyermekek nagyon
sajnaltak. Kiosztottuk a tehetség utleveleket és az emlék okleveleket, ami egy aranyos
mano6 haz a gyermekek névsoraval. A Sziildk is nagyon jol érezték magukat, szivesen
bekapcsoldodtak egy kozos jatékba.

Derecske, 2023. augusztus 31,

Szo6116s1 Albertné és Varga-Szol16si Erika

tehetségmiihely-vezetok
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6. szamu melléklet: Tehetséggondozomiihelyek beszamoloja

MUTYUR-KOR TEHETSEGGONDOZOMUHELY
EVES BESZAMOLO
2022/2023-AS NEVELESI EV

A\

A 4
Mihelylinkbe olyan gyermekek keriilnek be, akik tobbnyire kreativak, kimagaslo

képi gondolkodassal, sajatos dbrazolasmoddal, nagyfoka onallosaggal, fejlett finommozgéssal
rendelkeznek.

A 2022-2023-as nevelési évben az Ovodapedagdgusok ajanlasai alapjan 12 gyermeket
valogattunk be. Bevalogatds alkalmaval a gyermekek képességeit (finommozgas,
képi kifejezés), kreativitasat (konnyedség, eredetiség), €s motivaciojat (kitartas, teljesitmény
motivacio) vizsgaltuk.

Haromféle rajzot kértiink a gyermekektol:
- 0szi vagy nyari élményrajzot
,llyen vagyok!” - emberabrazolast
- kreativitassal Osszefiiggd emberrajzot

A rajzok kiértékelése utdn 12 gyermek keriilt be tehetségmiihelyiinkbe.
Hétszinvirag csoport:

1. Juhasz Lili

2. Vig Boglarka
Csutkamano csoport:

3. Kondor Liza

4, Porkolab Natalia

5. RGth Zsanett

6. Varr6 Jazmin
Csicserg6 csoport:

7. Ajtai Borok Léna

8. Nagy Orsolya Beatrix

9. Toth Anna Mirjam
Gézengliz csoport:

10. Barabas Aliz

I1. Nagy Laura

12.  Szilagyi Balint

Miihelyiink célja:
- tehetségigéretes gyermekek fejlesztése
- népi hagyomanyok &polasa
- kismesterségekkel vald ismerkedés a természetben talalhato anyagok felhasznalaséaval.
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Mihelyiink feladatai:
- fejlédési lehetdségek biztositasa
- szem-kéz koordinaci6 fejlesztése
- alkot6 képesség fejlesztése
- vizualis észlelés
- térlatas
- kitartas
- kreativitas fejlesztése
- beszédkészség fejlesztése
- tarsas kapcsolatok
- Onbizalom, 6nértékelésé alakitasa

A tehetséggondozasban résztvevo gyermekek erds és gyenge oldalinak értékeléseire is sor
kertilt.

Erds oldal:
- fejlett finommozgés
- sikban val6 t4jékozodas
- monotonia tiirés

Gyenge oldal:
- Onbizalom hiany munkafogasok, technikék hidnyos ismerete (gorcs, bokra kotés,

ollohasznalat, szinkeverés)

Elsé félévre 15 foglalkozést terveztiink az évszakokhoz, iinnepekhez, hagyomanyokhoz
kapcsolodva a  megfogalmazott  céloknak, feladatoknak  megfeleléen.  Célunk
a kismesterségekkel valo ismerkedés volt a természetben taldlhatdé anyagok felhaszndldsaval.
Megismerkedhettek a szovés, fonas, kotdzés, hurkolds technikajaval, melyeket tobb
alkalommal is gyakorolhattak, pontosithattak.

Foglalkozasainkat kapcsolatteremtd, ismerkedd jatékokkal inditottuk, mellyel oldottuk
a szorongd gyermekek feszlltségét, gatlasait, megteremtve, az aktiv alkotomunkéhoz
sziikséges 1égkort. (,,Add tovabb”, ,,Szolanc jaték™...)

Hagyomény miihelyiinkben a tablokép festése textilre, amit aprolékosan, kitartoan késztettek
el a gyermekek. A festék, vaszonra vald felvitele sordn megtapasztalhattdk annak
tulajdonsagait, ezaltal fejlesztve finommotorikajukat. illetve gyakorolhattak a szinkeverést, igy
biztositva a racsodalkozas élményét. A kész munkdkat az 6voda auldjaban, bekeretezve
helyeztiik ki.

Gesztenye babuk készitését nagyon élvezték a gyermekek. Lehetdségiik volt pokot, cicat,
oroszlant, kigyot késziteni, tovabba egy nyaklancot is fliztek termésekbdl. Az ar hasznélataval
valo lyukak furasa a mi feladatunk volt, a balesetek megeldzése érdekében. A gyermekek batran
elmondtak elképzeléseiket, és ennek figyelembevételével segitettiik Oket elképzeléseik
megvalositasaban.

A csuhébaba készitésénél tobb, nehezebbnek tiind munkafolyamat elé néztiink, viszont
a megfeleld eldkésziiletek, informacidk, tapasztalatok atadasa soran mindenki sikerélményhez
juthatott. Az elkésziilt babakat minden gyermek hazavihette.
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Pom-pom készitése soran a fonal szinének kivalasztisa egyes gyermekeknél nehézséget
okozott, melyet Osztonzéssel, biztatdssal segitettiink. A gyermekek nagy odafigyeléssel,
koncentracioval figyelték a pom-pom készités technikajat. A korkords mozdulatokat ligyesen
végeztek,

igy mindenki sikerélményhez juthatott.

A pokhalo szovés kisebb-nagyobb nehézségekbe iitkozott. Egyes gyermekeknél konnyebben,
masoknal nehezebben ment ez a munkafolyamat. Ugyelni kellett az egyenletes fonalvezetésre,
ami fejlett finommozgast feltételezett a gyermekek részérol.

A masodik félév soran a farsangra vald késziilodés nagyban felkeltette a gyermekek
érdeklodését, igy a bohoc készités nagy lelkesedéssel, oromteli hangulatban telt. A
hagyomanyokrol, szokasokrol valdo beszélgetésiink utdn a gyermekek finommotorikus
képességének fejlesztése céljabol, bohdcot készithettek a ragasztds technikdjanak
gyakorlasaval.

A népi hiedelmekrél, hagyoméanyokrol, szokasokrél vald beszélgetésiink utan busoddlarcot
készitettiink, mely soran megismerkedtek a gyermekek egy 1j anyaggal, a gyapjaval.

Februar 28-an keriilt megrendezésre 6vodankban a Szakmai Tehetségnap, melynek keretében
a kornyezd telepiilésekrdl érkezd o6vodapedagdgusoknak mutattuk be tehetségmiihelytlink
mikdodését.

Marcius 15-hez  kozeledve igyekeztiink ugy megtervezni foglalkozasunkat, hogy
az a gyermekekben a kozosséghez vald kotddést, nemzethez vald tartozést, hazaszeretetet
erdsitse. A papirbol és filcbol késziilt kokarda készitése soran a gyermekekkel megemlékeztiink
katondinkrol.

Husvéthoz kozeledve legfontosabb célunk a hagyomanyéapolasra koncentralodott. Arra
torekedtiink, hogy felkeltsiik a gyermekek érdeklddését a régmult idOk szokésai irant, és ezzel
egyidejiileg megalapozzuk a hagyomanyok tovabb 6rokitését a helyi szokasokkal kiegészitve.
Ennek érdekében beszélgettiink arrdl, hogy a csaladban ki mit csinal, hogyan szokott késziilni
a husvétra. Ezzel a beszédkészségiiket, emlékezetiiket, szokincslik bdvitését kivantuk
fejleszteni. Kiprobaltuk a berzselés technikajat, amely soran gyakorolhattdk a kotozés
technikdjat, tigyesen dolgoztak parban, segitettek egymasnak a leveleket, viragokat railleszteni
a tojasra. A tojasokat a festékbdl kivéve egyiitt gyonyorkoddtiink a szebbnél szebb mintakban.

A tavaszi i1ddjarast kihasznalva témank bevezetését élményszerzd sétaval kezdtik az 6voda
kozvetlen kornyezetében, ahol a gyermekek megfigyelték a virdgzo tavaszi fakat. Visszatérve
lefestettek €lményeiket, gyonyorii alkotdsok sziilettek a virdgba borult fakrdl, pitypangos
utcakrol.

Nyilt napunk 2023. m4jus 25-én valdsult meg. A Miitylr-kor tehetségmiihelybe jar6 gyermekek
sziilei megismerkedhettek a tehetségmiihely 1ényegével, tevékenységeinkkel.

A foglalkozast mithelymunkank rovid bemutatasaval kezdtiikk, megmutattuk a gyermekek
korabbi alkotasait, hogy a gyermekek gatlasait oldjuk, felszabadultabban tudjanak
tevékenykedni, alkotni.
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Els6 lépésként a nemez labda alapjat kellett elkésziteniiik, mely sordn ligyelnitik kellett a gyapju
folyamatos szappanozasara és gdmbolyitésére. Hamar jo hangulati tevékenységbe kezdtiink,
ahol 6rom volt latni a gyermekek ¢és sziileik egyiittmikodését, 0sszedolgozasat. A gyapja
labdava alakitdsa hosszu folyamat volt, de mindannyian kitartéan szappanoztak,
gombolyitették. Amikor elkésziiltek a megfeleld alappal, vékony rétegben szines gyapjut
dolgoztak hozza. Sokféle labda sziiletett volt, aki piros, fehér, zold labdat, volt olyan, aki sokféle
szinlit készitett. Az elkésziilt munkanak mindenki nagyon Oriilt.

Végezetiil minden gyermek megkapta a tehetség ttlevelet, €s haza vihették a korabban késziilt
alkotasaikat is. A sziilok kifejezték koszonetiiket és elmondtak, hogy nagy élményt jelentett
szamukra a nyilt napon valé részvétel. Mindez bizonyiték arra, hogy a délutdnunk nagyon jol
telt, a gyermekek és sziileik jol érezték magukat. Ugy érezziik a kitiizott feladatainkat
teljesitettiik céljainkat megvalositottuk.

Osszességében a miihelybe jaré6 gyermekek fogékonyak voltak az 0j technikdk irant.
Feladatvégzés soran tobbnyire kitartéan dolgoztak. Képi fejlesztésben, formagazdagsagban
vannak eltérések, ami irdnyt mutat a fejlesztésiikre. Erdsodott onértékelési képességiik, oriiltek
az altaluk elkészitett munkéknak, biiszkén mutattak egymasnak is. A gyermekek szivesen jartak
mithelyiinkbe és aktivan kapcsolddtak be a felkinalt tevékenységekbe.

Derecske, 2023. augusztus 31.

Fekete Judit és Gati-Nagy Anita sk.
tehetségmiihelyvezetok
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6. szamu melléklet: Tehetséggondozomiihelyek beszamoloja

ROPPENTYUK TEHETSEGGONDOZOMUHELY
EVES BESZAMOLO
2022/2023-AS NEVELESI EV

,»A tehetség nyeri a meccset,

"7

de a csapatmunka és az értelem nyeri a bajnoksagot

Michael Jordan

A 2022/2023-as nevelési évben 12 kislannyal kezdtik meg a munkat. A gyermekek
a Csutkamand, a Csicserg0, a Hétszinviradg €s a Gézenguz csoportbdl keriiltek mithelyiinkbe
az 6vodapedagogusok ajanlasaval.

Mivel ez a mozgasforma sok iranyu fejlettséget igényel, célunk, hogy a gyermekek alapvetd
mozgasigényére tadmaszkodva tovabbfejlesszilk gyorsasagukat, egyensulyérzékiiket,
térérzékiiket, ritmusérzékiiket, a biztos eszkozhasznalatot, a szem-kéz-lab koordinaciot.

Azt szerettiik volna elérni, hogy motivaljuk a lanyokat is a rendszeres mozgasra, valamint,
hogy megismerjék, megszeressek a zsinorlabdat.

Feladatunk az alapvetd technikai elemek elsajatitasa, az alloképesség, mozgéaskoordinacio,
labda érzék és erdnlét fejlesztése. Ezek mellet fontosnak tartjuk az egészséges életmddra
nevelést €s a személyiség fejlesztését is.

Eves terviink tobbek kozott magaba foglalja a kiilonboz6 labdagyakorlatokat, az egyszerti
labdatechnikai elemeket. Erre azért van sziikség, hogy fejlddjon alapvetd fogasbiztonsaguk,
jartassdguk, miné€l jobban érezz¢ék a labdat, elsajatitsak a dobas technikajat és kondicionalis
képességeik fejlddjenek.

A gyermekeket az 6vodapedagdgusok mindig az el6zd nevelési év végén ajanljak hozzank.

A bevalogatast szeptemberben szoktuk végezni, kiilonféle szintfelmérd feladatokkal.

Ebben a nevelési évben mar tavasszal megtortént a bevalogatéas a kovetkezd nevelési évre.
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A bordasfalon val6 fiiggeszkedéssel, a nyuszi ugrassal, a 20 méteres futassal a kondicionalis
képességeket mértiik. A ,,Taldld meg a helyed!” ,,Tlz, viz, repiild” jatékokkal, a vizszintes
célba dobassal, a felforditott padon valo jarassal és a valtozé tempotartassal valo jarassal pedig
a koordinécios képességeket.

A felmérések utdn meghataroztuk erdsségeinket, valamint gyengeségeinket.

Els6 féléviink az ismerkedés jegyében telt. Az elsé foglalkozason minden gyermek megkapta
a Logonkat, melyet biiszkén nézegettek a nyakukban. Majd ismerkedds jatékokat jatszottunk,
annak érdekében, hogy a gyermekek jobban megismerjék egymast.

A foglalkozasokat mindig bemelegitéssel kezdtiik, ami allhat gimnasztikai gyakorlatokbol,
vagy valtozatos mozgasos jatékokbodl. Példaul: Keresd a helyed!, Fuss haza!, Tz, viz, repiild,
Mokusok ki a hazbol!. A bemelegités soran arra torekedtiink, hogy rdhangolodjanak a mozgasra
¢s minden testrésziiket &tmozgassuk.

A foglalkozas f0 részében az anyag figyelembevételével valositottuk meg kitlizott céljainkat
¢s feladatainkat. Nagyon sok gyakorlatot végeztiink labdaval, sok labdajatékot jatszottunk,
hogy a gyermekek elsajatitsak a biztonsagos labdakezelést és a dobas technikajat.

Foleg labdahasznalattal, labdafogassal, dobassal kapcsolatos gyakorlatokat végeztek, kozben
szlikség esetén differencidltan adtuk a feladatokat. Ezeket a gyakorlatokat mar a roplabda
alapjainak elsajatitdsdhoz hasznalt szivacslabdakkal végeztiikk. Arra torekedtiink, hogy
fejlédjon az alapvetd fogasbiztonsaguk, jartassaguk, minél jobban érezzEék a labdat. Mindvégig
tamaszkodtunk a gyermekek erds oldalara ¢és odafigyeliink a gyengeségek fejlesztésére.

A fokozatossag elvét betartva eldszor egyediil, aztdn parban, végiil csapatban végezték a
feladatokat. Torekedtiink arra, hogy a jatékos feladatokat a gyermekek lelkesen, j6 hangulatban
hajtsdk végre, a feladatokat batran, kitartdan végezzék. Az egész év folyaman szem elott
tartottuk az aktualitdsokat és az linnepeket. A foglalkozasokat ennek tiikrében terveztiik.

A minibajnoksagunkat, amit nagyon kedvelnek a gyermekek, mindig a zsinorlabda szabalyanak
felelevenitésével kezdtiik meg. Jatékukban tiikr6z0dik az eredményorientaltsag és a gydzni
akaras. Amikor elkezdtiik szdmolni a pontokat, ez 6sztondzte dket a siker elérésére.

A foglalkozasok végén a j6 hangulat megtartdsa érdekében kiilonféle mozgasos jatékokat
jatszottunk. Eléfordult, hogy kivansagaik szerint kedvenc jatékeszkoziiket vettiik eld, ilyen
példaul az Ejtéernyd.

A foglalkozas végén a gyermekek értékelték sajat és tarsaik teljesitményét, illetve elmondték,
hogy hogyan érezték magukat. Nagy 6romiinkre a gyermekek csupa jo dolgot mondtak, és azt,
hogy szeretik a foglalkozéasokat és mindig nagyon varjak.

2023. februar 28-an 6vodankban Tehetségnapot tartottunk, melyre a kornyék 6évodaibol
érkeztek az érdekl6d6 ovodapedagogusok, akik kezdésként a Csip-csirip tehetségmiihelybe jaro
gyermekek kis miisorat lathattak. Aztan meghallgattuk Mez6 Katalin el6addsat, majd minden
tehetségmiihely bemutatkozott. A vendégek a nap végén feltehették kérdéseiket a
tehetséggondozassal kapcsolatosan.

A csere-bere nap 2023. aprilis 13-an a Zold kaland tehetségmiihelybe jaro gyermekekkel
valosult meg. A foglalkozas elején a két miihelybe jaré gyermekek bemutatkoztak egymasnak,
majd réviden elmondtuk, hogy mit szoktunk csinalni a Roppentytik tehetségmiihelyben.
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Minden gyermek kiprobalhatta a labdakat. Kiilonb6z6 labdagyakorlatokat végeztiink,
melyekkel ravezettik o6ket a zsindrlabddban haszndlatos dobéasformara, végiil
zsindrlabdaztunk. Azt tapasztaltuk, hogy nagy lelkesedéssel jatszottak azok a gyermekek is,
akik nem a mi tehetségmtihelyiinkbe jarnak.

Ev végére a gyermekek mar kezdtek réérezni arra, hogy az a lényege a jatéknak, hogy
az ellenfél ne tudja elkapni a labdat. Labdafogasuk egyre biztosabba valt, ezért a jaték egyre
tobb élményt nyljt szdmukra. Egyre szivesebben jatszottak csapatban, kezdték érezni
az Osszedolgozas, a csapatszellem fontossagat.

A sziiloket félévkor és év végén irasban tajékoztattuk a gyermekek fejlodésérol.
Munkaterviink szerint az év utolsé foglalkozasara meghivjuk a sziiléket is. Ez most is igy
tortént. A foglalkozas elején a sziilok megtekinthették a bemelegitést, a labdaval végzett
gyakorlatokat, majd 6k is kiprobalhattdk a dobasokat. Nagy dromiinkre a jelen 1év0 testvérek,
nagymamak is kedvet kaptak és bealltak a Roppentyiis gyermekek kozé, veliik egyiitt végezték
a feladatokat.

Aztan kialakitottuk a két csapatot és a vendégek megnézhették magat a zsindrlabda jatékot.

A foglalkozéds végén minden gyermek megkapta a Tehetségutlevelet, ami tanusitja, hogy
a Roppentytiik tehetségmiihelybe jartak.

Nagyon jo volt hallani a dicsérd, elismerd szavakat, latni a gyermekek boldog mosolyat, és azt,
hogy a sziilok milyen biiszkék rajuk.

Derecske, 2023. augusztus 31.

Kissné Pelei I1diko és Fiilopné Ulics Andrea sk.
tehetségmiihely vezetok
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6. szamu melléklet: Tehetséggondozomiihelyek beszamolédja

TUDORKA TEHETSEGGONDOZO MUHELY
EVES BESZAMOLOJA
2022/2023-AS NEVELESI EV

)
'

Miihelyiinkbe, a nagycsoportos 6vo nénik megfigyelése és beajanlasa alapjan 8 gyermeket
valogattunk be a Hétszinvirag, Csutkamand, Csicsergd és a Gézenguz csoportokbol.

A bevalogatast, mint eddig is, a Renzulli teszt mellett, kiilonb6z6 kreativitas azonositasat segitd
feladatok megoldésaval végeztiik:
- Torrence-féle korok teszttel
fluenciat(kénnyedség) Adott idében hany valaszt adott, hany 6tlete volt
originalitast(eredetiség) Mennyire egyediek, ritkdk, masokétol eltéroek
szokatlanok az étletei
flexibilitast(rugalmassag) Hanyféle kategoriaba sorolhatdak az dtletek
- Formaazonosités teszttel
figyelmet, koncentraciot, kitartast
- Szeriélis (rovidtavu) emlékezetet
szolanc jatékkal vegeztik.

Minden évben megtapasztaljuk, hogy a gyermekek nehezen értik meg a ,,korok teszt” feladatat,
nehezebben indul meg a fantaziajuk. El6zetes beszélgetés utan sziilettek meg a megszokott
formak a napocska, a virag, az emberfej, a labda. A formaazonositas tesztet mindenki jol oldotta
meg, itt csak az id6beli eltéréseket tapasztaltuk. A szolanc jatékban is ligyesek voltak.

Az eddigi évek alatt azt figyeltiik meg, hogy a gyermekek az els6 par foglalkozas alkalmaval
nagyon zavarban vannak, szégyenlOsok, visszahuzodoak. Ennek oldéasara fesziiltségoldo,
ismerkedd jatékokat jatszunk, melynek célja egymds nevének gyakorlasa, egymas
megismerése, valamint, hogy jol érezzék magukat a foglalkozasokon, hogy egy kozosséggé
formaljuk a gyermekeket.

Elsé félévben a Kupak-Dama, a Mini Malom, valamint az eredeti Malom ¢és a Pilos jatékokkal
ismerkedhettek meg a gyermekek.

A Kupak-Dama, a damajaték szabalyain alapul. Annak megértése nem okozott nagyobb
nehézséget, azonban volt 2 gyermek, akik tobb segitséget igényeltek a szabaly megértésében.
Minden évben megfigyeltiik, hogy eldszor csak véletlenszerlien, a szabalynak megfelelden
rakosgatjak a kupakokat. Jaték kozben azt szamoljak, hogy mennyi van mar nekik. Sok esetben
ez megzavarja Oket és mar nem is tudjak, hogy ki kovetkezik 1épni. Azt kellett erdsiteniink
benniik, hogy arra torekedjenek, hogy minél kevesebb kupak maradjon a tablan és igy
gondolkozzanak a kovetkezd 1épésen.
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A kovetkezd tablajatékunk a Mini Malom tablajaték volt, amivel megismerkedhettek.
Ezt a jatékot 3x3-as tablan, 3-3 babuval kell jatszani. Kisebb a tabla, kevesebb a 1épések
lehetdsége, ezaltal hamarabb véget ér a jaték. Konnyebb atlatni, hamarabb sikerélményhez
jutnak a jatékosok. A fejlettebb térlatassal rendelkezé gyermekek hamarabb megértik a jaték
logikdjat, atlatjak a babuk vizszintes, filiggdleges, atlos elhelyezkedését. A térlatas egy
magasabb fokl képességet igényel, sok-sok gyakorlassal fejleszthetd.

Természetesen alkalmazzuk a differencidlds modszerét, hogy a szabalyok mindenkinél
helyesen rogziiljenek. A tobbszori gyakorlas utan nagy élvezettel jatszottak a gyermekek
és nagyon biiszkék voltak magukra, amikor benniinket is legydztek. Ordmmel szamolgattak
a mosolygo6s Smile-kat, amiket a gy6ztes mérkézések utan kaptak.

A Mini Malom szabdlyainak elsajatitasa utdn, az eredeti Malom megismertetése sokkal
konnyebb volt. Megfigyelhettiik, hogy kezdetben arra torekedtek, hogy meglegyen a malmuk

¢s nem akadalyoztadk meg az ellenfeliiket, azonban tobbszdri gyakorlas és az dltalunk nyujtott

segités hatasara mar taktikazassal probalkoztak. R4jottek hamar a ,,csiki-csuki” lehetdségére is,
de megallapodtunk, hogy az nem sportszerii, igy masik malom kialakit4sara torekedjenek.

3-4 gyermeknél megtapasztalhattuk, hogy elére gondolkodnak, valamint, hogy akik a Mini
Malomban nehezen értették meg a szabalyt, azok ebben a jatékban is tobb segitséget igényeltek.
Nagyon érdekléddek a gyermekek, kudarc esetén Gjra probalkoznak. Toreksziink arra, hogy
mindenki mindenkivel jatsszon, ezaltal is felmérve az erdviszonyokat.

Arrdl is beszamoltak, hogy otthon elkészitették ezeket a jatékokat, és sziileikkel vagy nagyobb
testvériikkel és jatszanak vele.

A kovetkezd jaték, amivel megismertettiik a gyermekeket a Pilos volt. Az ujdonsag erejével
hatott, kivancsian vartdk, hogy megmutassuk, hogyan kell vele jatszani. A szabalyok
megbeszélése utan kezdetét vette a jaték. Kezdetben a jaték szabélyai szerint a legegyszeriibb
modokat valasztottdk a 1épésekben, majd gyakorlas hatisara mar komolyabb taktikdzas is
tapasztalhatd, mely mar a logikus gondolkodas egyik jele.

A masodik félévben a Macska-egér harc és a Blokus jatékkal ismertettiik meg a gyermekeket,

valamint gyakoroltuk a mar megismert tdblajatékokat. Cserebere napot tartottunk a Manok-
héaza tehetségmiihelybe jard gyermekeknek €s nyilt napot a sziildknek, mely soran betekintést

nyerhettek mithelyfoglalkozasunkba.

A Macska-egérharc szintén a damajaték szabalyai szerint kell jatszani, mint a Kupak-damat,
de itt nem vizszintesen ¢és fligg6legesen, hanem atlosan kell atugrani az ellenfél babujat.

A bemutatas modszerét valasztottuk a szabalyok megismertetéséhez. A szabalyok megtanulasa
folyamatos kontrollt igényelt, hogy azok helyesen rdgziiljenek. Ordmmel tapasztaltuk,
hogy a gyakorlasok hatasara a gyermekek elére gondolkodtak, feltételezve az ellenfél
valaszlépését.

A Blokus jaték tetrix formaju elemei ismerdsek voltak a gyermekeknek, de megzavarta 6ket
eleinte, hogy a szabalya mégis mas. Ennek ellenére nagyon iigyesek raéreztek a jatékra, nem
csak véletlenszerlien pakolgattak az elemeket, hanem probaltak megakadalyozni ellenfeliiket
annak érdekében, hogy nyerjenek.
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Cserebere napot tartottunk a Manodk-haza tehetségmiihelybe jaré gyermekeknek.
Miihelyfoglalkozas célja: Ismerkedjenek meg a Mandk-haza tehetségmiihelybe jaré gyermekek
a Tudorkak tehetségmiihely tevékenységeivel. Célunk a szabadid6 igényes, tartalmas eltoltése,
fejlédjenek kognitiv képességeik, szocilis egyiittmiikddési készségeik. Erezzék jol magukat a
miuhelyfoglalkozason.

Miihelyfoglalkozas feladata: Az 1j tablajatékok szabalyanak megismertetése, megértése utan,
annak gyakorlasa. Siker-kudarc elviselése, fair-play szellem alakitasa. A foglalkozast
bemutatkozassal kezdtiik, majd roviden elmondtuk nekik, hogy a Tudorkék tehetséggondozo
miuhelybe jard gyermekek mit szoktak csinalni a foglalkozasokon.

Megmutattuk, hogy milyen tdblajatékaink vannak, elmondtuk, hogy azoknak mi a neve.
A Kupakdama ¢és a Pilos jatékokkal ismertettiik meg a gyermekeket. Bemutattuk ¢€s kozben
magyaraztuk a jatékok szabalyat. Voltak gyermekek, akiknek nem okozott nehézséget azok
megértése, de akinek nehezen ment, annak segitettiink, hogy raérezzen a 1épéslehetdségekre.
Arra torekedtiink, hogy jol érezzék magukat, megszeressék a tablajatékokat, megmutatva, hogy
a szabadiddt tartalmasan, tv, telefon nélkiil is tartalmasan el lehet tolteni, valamint, hogy otthon
elkészitve csaladjukkal is tudjdk azokat jatszani. Lehetéséget adtunk a parcserére, hogy
mindenki mindenkivel kiprobalhassa magat. A nyert mérkézések utdn smile kartyat kaptak.
Orommel toltétte el dket a nyerés, de kihivasként élték meg a vesztést és visszavagora hivtak
egymast. A foglakozas végén, ahogy szoktuk, megbeszEltiik, hogy ki hogyan érezte magat,
megszamoltuk mennyi smile kartyat sikeriilt nyerniiik.

Nyiltnapot tartottunk a sziiléknek. Ordmiinkre szolgalt, hogy csak egy kisfiunak nem tudott
eljonni valamelyik sziiléje. A sziilok koszontése utdn kartyahuzassal konnyitettik meg
a jatékvalasztast, majd kezdetét vette a jaték. A gyermeke mellett a sziilok is nagy izgalommal
ismerkedtek a jatékok szabalyaival. Foglakozéas végére pedig minden tablajatékot sikeriilt
kiprobalniuk. A gyermekeket megelégedéssel toltotte el, ha sikeriilt legydznilik a sziileiket,
a felndttek pedig gyermeknek érezhették magukat erre az dracskara. A foglalkozas végén pedig
mindenki elImondta egy-egy mondatban, hogy hogyan érezte magat, valamint, hogy mi tetszett,
illetve nem tetszett nekik. A gyermekek megkaptdk a tehetségutleveliiket, mely arr6l
tanuskodik,

hogy tagjaik voltak a miihelylinknek, valamint egy kis meglepetést is kaptak, ami egy
szinezhetd és kivaghatd Sudoku jaték volt.

Osszességében elmondhatd, hogy mindenki jol érezte magat. A sziil6k megkdszonték, hogy
részt vehettek a foglalkozadsunkon, hogy betekinthettek a miihelymunkénkba
¢s a gyermekeikkel jatszhattak.

A miihelyfoglalkozasok sordn a jatékok altal fejlédott figyelmiik, gondolkodésuk, logikajuk,
térlatasuk, kudarctiir6képességiik, kitartasuk. Megismerték és mélyiilt a vizszintes, fiiggdleges,
atlo fogalma, megtanultak taktikazni, fejlodott fair-play szellemiik.

Azt tapasztaltuk, hogy szerettek jarni, jol érezték magukat, kivancsian vartak, hogy milyen 0j
jatékkal ismerkedhetnek meg.

Derecske, 2023. augusztus 31.

Nagyné Békési Rita és Mocsariné Bartha Beata sk.
tehetségmiihely-vezetdk
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6. szamu melléklet: Tehetséggondozomiihelyek beszamoloja

TURBO CSIGAK ES UGRO LURKOK
TEHETSEGGONDOZO MUHELYEK BESZAMOLOJA
2022/2023-AS NEVELESI EV

2022. szeptemberében 16 mozogni szereté gyermek keriilt be a Mese - Var Ovoda
¢s Bolcsdde sport tehetséggondozo mithelyeibe.

Sport tehetségmiihelyeink:
* Ugro Lurkok: A csapatot a Csicsergé és a Gézenguz csoport gyermekei alkottak.
*  Turbo Csigak: A csapatot a Csutkamano és a Hétszinviradg csoport gyermekei alkotjak.

A miihelyekbe val6 bekeriilés:
* az 6vodapedagdgusok ajanlésara,
* a gyermekek érdeklddése és képessége alapjan;
* ¢s szlili tAmogatassal tortént.

A beajanlas megfigyelési szempontsora:
e o fizikai erénlét jellemzi,

koordinalt, 0sszerendezett mozgasu;

egyensulyérzéke megbizhato;

mozgasa gyors;

alloképessége jo;

kedveli a mozgast, labdajatékokat;

jO a téri tajékozodasa;

jO teherbirasu;

érdeklédése folyamatos, kitarto;

egylitt tud miikddni tarsaival (alkalmazkodésra képes)

Sziil6i értekezlet:
Tehetségmithelyekben részt vevd gyermekek sziilei részére tajékoztatd sziiléi értekezletet
tartottunk 2022. oktéber 06-én. Az érdeklodd sziiloknek elmondtuk, hogy mi a célunk,
feladatunk, éves anyagunk, milyen felmérést végeztiink, mikor tartjuk a foglalkozasokat,
milyen felszerelést varunk el. Tovabba, hogy egyaltalan mit is jelent az ovi foci, milyen
szabalyai vannak.
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Felmérés:
A gyermekek képességeit a tornateremben mértiik fel készségfejlesztd jatékokkal.
A kondicionalé képességek koziil megfigyeltiik és felmértiik:
* az erolétiiket fliggeszkedéssel,
* az alloképességiiket nyuszi ugrassal,
* a gyorsasagukat 30 méteres futassal.
A koordinacios képességek koziil pedig megfigyeltiik:
* a téri tajékozodasukat ,,Talald meg a helyed” jatékkal;
* areakciojukat ,,Tlz, viz, levegd” jatékkal;
* a kinesztetikus differencialo képességiiket célba dobassal;
* az egyensulyérzékelésiiket felforditott tornapadon valo jarassal;
*  a ritmusérzékelésiiket jarassal, kozben tapssz6 adta ritmust.
A felmérést a gyermekek érdekldodve vartak, drukkoltak, szurkoltak egymasnak. Mindenki
megprobalta a legjobb teljesitményt nyujtani. A felméréssel biztositjuk a kis tehetségigéretek
szamara a megfeleld elokészitést az erds és gyenge oldalak személyre szabott egyéni
fejlesztésére, ugy, hogy figyelembe vesszikk a gyermekek életkori sajatossagait, aktualis
fejlettségiiket, sajatos igénytiket.
A felmérés kimutatta:
* a csapatok erdsségeit: Osszerendezett mozgas, folyamatos érdeklodés, kivancsisag,
szabalyok betartédsa, jo labdaérzEk, jo téri t4jékozodas, ligyes eszkdzhasznalat, kitartés
* a csapatok gyengeségeit: kevés Onbizalom, gyenge kudarctiird képesség,
szakkifejezések megértése.
A csapatokat, a csapatszellemet erésitettiik a gyermekekben, hogy még jobban régz6djon
benniik, melyik csapathoz tartoznak:
* a csapatok logojat abrazolo jelvényekkel,
* a tornaterem faldn elhelyezett csapatokhoz tartozé nagyméretii logdkra felragasztott
fényképeikkel,
* csatakialtassal. (Turbo Csigdk / Ugré Lurkdk a mi neviink, mozogni nagyon szeretiink,
Futunk, ragunk, focizunk, amig el nem faradunk. Hipp, hipp, hurra!)

Célok a foglalkozasokon:
* megszerettetni a labdarugast, jatékos formaban a mozgast;
kiépiteni a sportdghoz a kotddést, az dnbizalmat;
megismertetni jatékon keresztiil a technikai alapokat;
kialakitani az alapvetd mozgaskulturat;
segiteni a magyar labdarigas utanpotlasbazisanak szélesitését;
biztositani a rendszeres jatéklehetdséget;
eldsegiteni az egészséges ¢letmddra nevelés tarsadalmi céljai megvalositasat;
érvényre juttatni a Fair Play szellemiséget.

* X X X X X *

Feladatok a foglalkozasokon:
* a gyermekek mozgasigényének kielégitése;
a jatékok bemutatésa;
a jatekok és jatékformak gyakori és valtozatos ismétlése;
utanzo képesség fejlesztése;
a gyermekekre jellemzd nyelvezet hasznalata;
a labdaérzékelés fejlesztése;
az allando sikerélmény biztositasa;
a dicséret, motivacio.

XX K X K * *



A tehetséggondozo mithelyek keretén beliil pedig az ovi foci alapjaival ismerkediink meg,
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erre épiil az éves terviink is.

Csapataink tagjai négy csoportbdl keriiltek ki, ezért az els6 foglalkozast bemutatkozassal,
ismerked6 jatékkal inditottuk.

A foglalkozasokat tobb helyszinen tartottuk:

*

az_6voda tornatermében, ahol a legtobb foglalkozasunk volt. Az edzések soran
kiilonféle sporteszkozoket hasznaltunk, melyek szinesebbé tették a gyermekek szamara
a mozgast. Mérkdzéseken a két tehetségmiihely 0sszemérte tudasat. A jatékok soran
megmutattdk a gyermekek a kiizdeni tudésukat, akaraterejiiket, Onfegyelmiiket,
kitartasukat, kudarctiir képességiiket.

a_Derecskei sporttelep kondi parkjaba is ellatogattunk, ahol a biztonsagi
kovetelményeknek megfeleld eszk6zokon probalhattak ki a gyermekek erejiiket,
iigyességiiket, kitartasukat.

a_Derecskei sporttelep sportpalyara is kiladtogattunk, ahol filives talajon,
nagy teriileten lehetdséget biztositottunk a gyermekek szdmara a nagykapura torténd
gollove  tligyességi versenyre is. Nagyon jol <érezték magukat a gyermekek
az edz6palyan.

A foglalkozasok menete:

*

Bemelegitéssel: kezdtiik mindig a foglalkozast. A labdavezetés valtott labbal, valtozatos
alakzatokat kertilgetve jarassal - rugéassal - futassal tortént. A kiilonféle sporteszk6zok
hasznélata (pl. sportlétra, bojak, egyensulyozd korongok) segitették, szinesitették
a gyermekek ligyességét, teljesitoképességét.

Technikai elemek elsajatitasa, gyakorlasa: kovette a bemelegitést. A jatékelemek
bemutatasa soran a cselezéssel, a passzolassal, a kapuralovéssel, a labdakezeléssel,
a labdatartassal, a labdabirtoklassal, a védekezéssel ismerkediink meg, amelyek nagy
koncentraciot, ligyességet igényeltek. Gyakoroltuk, hogy kiilonféle helyzetekben,
hogyan helyezkedjenek, passzoljanak, szereljek le egymast. A technikai elemek
gyakorlasa kozben kitartoak, lelkesek voltak a gyermekek.

Mérkézés: Ahhoz, hogy a labdakezelésiik, labdatartasuk, labdabirtoklasuk még
biztonsdgosabba valjon tovabbra is sok labdajatékot jatszottunk. A tarsak bevondsa
a jatékba, a passzolds, a cselezés nagy kihivast jelentett szamukra, de minden
foglalkozas végén kérték, hogy meccset is jatsszunk egymassal. Ezek az egymas kozott
folytatott mérkdzések voltak a foglalkozasok legkedveltebb pontjai. A mérkézéseken
a gyermekekben nagy volt a gydzni akarés.

Levezetésként: Kiilonboz6 jatékokat jatszottunk, mint pl. kiiitds, terpesz fogo.
Ertékelés: A foglalkozasok zarasaként: a gyermekek is értékelték a foglalkozast,
ahol elmondtédk, hogy aznap melyik feladat tetszett nekik a legjobban, illetve melyik
nem. Az értékeldtablan elhelyezték a ,,vidam vagy szomora” labdat, annak megfelelden,
ahogy érezték magukat. Végezetiil mi is, mint miihelyvezetdk értékeltiik a gyermek
hozzaallasat, feladatvégzését, magatartasat. Dicséret, jutalmazas egyforman tortént, s
,»hazi feladatként” adtuk, hogy az aznapi foglalkozason tanultakat otthon is gyakoroljak.
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A 2022/2023-as nevelési_évben is folytattuk a Magyar Labdaragd Szovetség altal kiirt
OTP Bank Bozsik - programban valé részvételt. Az MLSZ utanpotlas-programjanak fo
célkitlizései, feladatai a tomegesités, a tehetségkutatas és a tehetségek fejlesztése volt.

A Bozsik - Gyermek Intézményi Programban is részt vettiink. A program célja, feladata
volt: a jaték megszerettetése, az intézményi tomegbazis kialakitasa és szélesitése, a tehetséges
gyermekek sportszervezetekbe iranyitasa az 5-14 éves korosztalyban.

Az 6vodakban a tehetségmiihely foglalkozdsokon volt biztositott a gyermekek szamara
a képzés - jaték - edzés - mérkdzés lehetdsége. A program tamogatta az intézmények kozotti
korzeti labdarugo rendezvények (torna, fesztival) lebonyolitasat.

A Bozsik - Gyermek Egyesiileti Programban is részt vettiink. 4 program célja, feladata
volt:

az egyesiileti tomegbazis kialakitasa, a sportaghoz kotédés megszilarditasa, technikai alapok
megteremtése, a jatékkészség alapjainak lerakdsa, a kreativitas Osztonzése. A program
legfontosabb eleme volt a korzeti tornarendszer. A korzeti tornan mi az ovis U7-es csoportban
vettiink részt a gyermekekkel.

Osszel és tavasszal a Gézenguz, valamint a Csutkamano csoportbél vettek részt a gyermekek
Hajduszoboszlon a Bozsik Egyesiileti Program korzeti tornajan, ahol Makleit Zsolt a Derecskei
Labdartigdk Sportegyesiilet edzdje, az OTP bank Bozsik-program csoportvezetdje, koordinalta
a gyermekeket.

Aktualitasnak  megfelelé6  foglalkozast is tartottunk. Ha {innepnapra  esett
a mithelyfoglalkozés, akkor az aktualitdsnak megfeleld jatékos tevékenységeket jatszottunk.
Ilyen volt példaul a Mikulas nap. Mikulds sapkaba bujva 6k voltak a Mikulds segit6i
a ,.kismanok”. A sorversenyek keretén beliil ligyességi jatékokat jatszottunk. A feladatok
teljesitése kozben Osszerendezett mozgasra, ligyességre, nagy figyelemre volt sziikségiik,
hogy atjussanak az akadalyokon. A gyermeknapon a tehetségmiihelyekbe jaro gyermekeket is
bevontuk sziileikkel egyiitt a valtoversenyekbe, ahol Osszemérhették gyorsasadgukat,
igyességiiket. Nagyon élvezték a feladatokat a gyermekek és a sziil6k egyarant. Az Apak-papak
napon pedig az apukakkal, nagypapdkkal kotélhuzasban mérhették ossze erejiiket a gyermekek.

Csere-bere nap soran a Turbd Csigak/Ugré Lurkok - Csip-Csirip tehetséggondozo miihely
gyermekei betekintést nyertek egymas tevékenységébe 2023. aprilis 26-an, amelynek nagy
sikere volt.

Tavasszal elmentiink a jatszotérre is, ahol oOnfeledten probaltak ki a kiilonb6zé
jatékeszkozoket. Kozben eldkeriilt a labda is, néhanyan focizni kezdtek, ezutan a tobbiek is
bekapcsolodtak. Jatek kozben a jatekeszkozok segitségével fejlesztették erejiiket,
tigyességiiket, stb, Nagyon ¢élveztek a gyermekek a jatszotéri latogatast.

Sziilloknek bemutaté foglalkozast tartottunk, hogy 6k is beleldssanak, mit csinaltunk
az ¢vfolyaman. Az ¢év folyaméan végzett legkedveltebb jatékok koziil valogattunk.
A sziil6k nagyon oriiltek-e lehetdségnek. A sziilokkel vald egytittmiikodésiink nagyon jo volt.
Tobb alkalommal elkisérték a gyermekeket az Egyesiileti Torndkra, illetve koszonetiiket
fejezték ki, hogy sportolasi lehetdséget biztositottunk a mithelybe jarassal, amellyel
szinesitettiik 6vodai életiiket.

Zaronapon a nevelési év utolsé foglalkozéasan a csapat logdjaval ellatott tabloképet. tehetség
utlevelet osztottunk a gyermekeknek, hogy késobb is emlékezzenek az itt eltoltott idore
€s csoporttarsaikra.
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Minden foglalkozason térekedtiink arra, hogy valtozatosak, jatékosak, legyenek. Az 6romteli,
¢lményszerli, kihivast jelenté mozgasos, jatékos feladatok, mind lehetdvé tegyék szamukra
a sikerélmény atélését. Egyre ligyesebben bantak a labdaval, a csapatszellem, az egymésra
figyelés felfedezhetd volt a jatékukban.

A kovetkezd idézettel zarjuk a beszamolonkat: ,,A mozgas a gyermekek legtermészetesebb

megnyilvanulasi formaja”

Derecske, 2023. augusztus 31.

Takécsné Kovacs Maria és Nagy Eva sk.
tehetségmiihely-vezetok
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6. szamu melléklet: Tehetséggondozomiihelyek beszamoloja

,ZOLD KALAND” TEHETSEGGONDOZOMUHELY
EVES BESZAMOLO
2022/2023-AS NEVELESI EV

Pedagogiai Programunk egyik kiemelt teriilete a kornyezettudatos magatartas alakitasa
és a fenntarthatosdg pedagogidgja. Ovodankban tudatosan segitjik a ,,Z6ld kaland
tehetségmiihelybe jaré gyermekek kornyezettudatos szemléletének formalasat, magatartasanak
alakulasat, a gyermekekben rejlé adottsdgok kibontakoztatasat.

Az 6vodapedagdgusok ajanlasa altal a csoportokbol az 6todik életévét betoltott gyermekeknek
sajat  szempontsor alapjan  felmértiik  képességeit, kreativitdsat, motivaltsagat.
A kapott eredmények alapjan bevalogattuk dket a csoportba.

Célunk, hogy eldsegitsiik a gyermekek sziikebb, tdgabb kornyezetéhez, a sziil6f6ldhoz valo
kotddését segitd élménynyujtast, tapasztalatszerzést, kisérletezéseket. Célunk nem csupéan
a gyermek ismeretanyaganak bdvitése, hanem képességeinek, szocidlis egylittmiikodési
¢s tarsas készségének, kreativitasanak, motivalhatosaganak fejlesztése. A gyermekek szamara
olyan kirandulasokat, sétakat, jatékokat szerveziink, amelyek lehetOséget nyujtanak
az élményszerzésre, vizsgalodasokra, ok-okozati Gsszefiiggések felismerésére.

Minden foglalkozast kapcsolatteremtd jatékkal kezdiink.

A mihelyfoglalkozasokon fontos feladatunk, hogy 0j élményeket, tapasztalatokat biztositsunk,
felkeltsiik a gyermekek érdeklddését. Arra toreksziink, hogy minél valtozatosabb modon, lazito
programok beiktatdsaval, tobbféle megkdzelitésbél tudjunk 1j ismereteket nyujtani,
megfigyeltetni. A miihelyben a tervszerli és tudatos fejlesztés hatasara megvaldsitjuk
a gyermekek sokoldalt fejlesztését, ismeretanyaganak bdvitését, szocialis-, egylittmiikddési-,
tarsas készségének, kreativitasdnak, motivalhatosaganak fejlesztését.

Ahhoz, hogy a gyermekek készségei minél teljesebben kirajzolddjanak, szorosan
egylittmiikddiink a csaladokkal.

Ev eleji sziil6i értekezleten tajékoztatast kaptak céljainkrol, feladatainkrél, a foglalkozasok
varhato idejérdl és a tervezett foglalkozasaink témajardl, kirandulasainkrol.

A csoport l1étszama ebben a nevelési évben 9 {6 volt a Hétszinvirdg, Csutkamano, Csicsergd
¢s a Gézenguz csoportokbol.
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Az els6 foglalkozason, jatékokon keresztiil bemutatkoztunk, megismerkedtiink, beszélgettiink
egymassal, (mindenkinek volt alkalma mesélni kedvenc allatardl, kedvelt elfoglaltsagarol)
igy megvalosult a szocidlis kompetencia fejlesztése, tarsismeretiik gazdagodott, az egymas
kozotti  kapcsolat erdsodott, az egyiittmiikodési  képességiik fokozodott.  Kiosztottuk
a Zold Kaland. logoés kitlizOket. Levezetésként kielégitettiik a gyermekek mozgasigényét
egy fogojatékkal, mellyel fejlesztettiik gyors reagald képességiiket, ligyességiiket.

Kovetkezd foglalkozasunk soran elldtogattunk egy lovas udvarba. A gyermekekkel sétalva
mentiink az 6vodatél a lovas udvarig. Utkozben megfigyeltiik a bogarakat, ndvényeket.
A héazigazda és Dorina a lovaszlany kedvesen, szeretettel és nagy szakértelemmel fogadtak
benniinket. A gyermekek kérdéseire 6rommel valaszoltak. Megismerkedtiink a lovakkal
¢és aracka juhokkal. Egy lovat felnyergeltek ¢és feliilhettek ra a gyermekek, majd tettek egy kort
l6haton a lofuttatoban szarvezetéssel. Megetették, megsimogattak a lovakat, és a balékra,
valamint a lovas fogatra is felmaszhattak. Nagyon jol éreztik magunkat, élményekkel
¢s faradtan tértiink vissza az 6vodaba.

Novemberben a komposztalas vilagnapja alkalmabdol —gylimdlcssalatat készitettiink,
majd a szerves anyagokat komposztaloba helyeztiik.

A kovetkez6 foglalkozdson ajandékot készitettiink csaladunknak. Mivel Zo6ld kalandosként
elkotelezett kornyezetszeretd, természetbaratok vagyunk, megbesz¢Eltiik,
hogy tjrahasznosithaté anyagokbol készitjiik el szeretteinknek az ajandékukat. Ures actimel
dobozbol, kavé kapszulabol €s maradék filcanyagbol hoembert készitettiink. A gyermekek
szemléletét formalva ravilagitottuk a figyelmiiket arra, hogy ujrahasznosithatdé anyagokbdl is
érdekes ajandékokkal lephetjiik meg szeretteinket, mellyel csokkenthetjiik otthonunkban
a szemét mennyiségét. A gyermekeknek nagyon tetszett az elkésziilt produktum, Srommel
adtak at sziileiknek.

Februarban megiinnepeltiik a Farsangot kornyezetiinkkel kapcsolatos ismereteket tartalmazo
vetélkedokkel, Gjrahasznositott anyagokkal.

Marciusban elmentiink a Bold Agro alma 1¢ iizembe, ahol a gyermekek megismerkedhettek
az almalé készitésének a menetével. Tavolsagi busszal mentiink a gyermekekkel, ez kiilon
¢lmény volt szamukra, mert volt, aki még sohasem {iltek tavolsagi buszon.

Uj és érdekes témaval bovitettik ebben az évben foglalkozasaink anyagat, bogarhotelt
készitettiink a gyermekekkel. Gyljtdmunkat szerveztiink és az Osszegylijtott természetes
anyagokbol- nad, toboz, fakéreg- elkészitettiik kozdsen a bogarhotelt. A bogarhotel célja olyan
koriilmények megteremtése, amelyek kozott a  kivdnatos rovarok  taplalkozni
¢s szaporodni tudnak. A rovarhotel sokoldalian hasznosithatdo a rovarok szamara: otthon,
ideiglenes szallas, téli szallas, fészek vagy étel (a korhadod ndvényi részekkel taplalkozo rovarok
szdmara a rovarhotel taplalékot is jelent.

Vadon ¢16 allatok megfigyelése, etetése volt a kovetkezd témank, ezért ellatogattunk
az Almaskertbe ¢és megfigyeltiik a kertben €16 hazi és vadallatokat. Tavolsagi busszal mentiink
a gyermekekkel. Itt lathattak, alpakdkat, 6zeket, szarvasokat, baromfikat, kecskéket, figyeltiik
az Ut soran a vadak labnyomait. Hazaindulas el6tt jatszottunk egy kicsit az ott talalhatd
jatszotéren. Faradtan, de jokedviien indultunk vissza az 6vodaba.
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Ellatogattunk egy kertészetbe, ahol megfigyelhették a folia satrakban, hogyan nevelik,
gondozzak a kis palantdkat, lattunk paradicsom, uborka, paprika paldntdkat. A végén minden
gyermek ¢s felndtt kapott ajandékba egy ,,balkon” paradicsom palantat. Ezen a napon cserebere
napot is tartottunk a Roppentylis gyermekekkel. Kozos tevékenykedés kozben
az Ovodank masik tehetségmiihelyével a kapcsolatot apoltuk, ezaltal tarsas kapcsolataik
erdsodtek, onbizalmuk fejlédott, a kozdsséghez tartozas érzését mélyitettiik a jatékok, feladatok
altal.

Elményszerz6 séta keretén beliil felfedeztik az dvoda kornyékén az ébredezd természetet
¢s annak valtozésait. Megcsodaltuk a kertekben, az ut sz¢lén tavasszal nyild viragokat,
a riigyez6 fakat, hallgattuk a madarak csicsergését, felkutattuk az apré éldlényeket, bogarakat,
rovarokat. Kivancsisagukat kielégitve fejlodott megfigyeld készségiik, figyelmiik,
problémamegoldd gondolkodasuk, kialakult az osztott figyelmiik, mert a megfigyelésre
befogott rovarokkal dvatosan bantak, vigydztak arra, nehogy megsériiljenek, megfigyelés utan
visszahelyezték azokat a befogés helyére. Kornyezetiink szépségeinek felfedezésével, 6vasaval
kornyezettudatos magatartasuk formalodott.

Idén nyilt napot tartottunk a sziiléknek, ami nagyon jol sikeriilt. Kiilonb6z6 feladatok voltak,
amit egyltt kellet a gyermeknek az anyukajaval vagy apukajaval megoldania, példaul szelektiv
hulladékgytijtés, €16 tarsasjaték, puzzle keresés a homokozoban, matrix jaték, arnykép kereso,
helyes- helytelen jaték és barkacsolas hulladék anyagokbol.

Utolso6 alkalommal elmentiink a Zafir fagylaltozoba, majd a jatszotérre. Az dvodaba visszaérve
kiosztottuk a Zold Kalandos Tehetség utleveleket és egy kis ajandékfiizetet mindenkinek.
Derecske 2023. augusztus 31.

Szabdné Vass Marta és Varrd Krisztina sk.
tehetségmiihely-vezetok
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7. szamu melléklet: A ,,Derecskei Ovodas Gyermekekért” Kozhasznu Alapitvany beszamoléja

,DERECSKEI OVODAS GYERMEKEKERT” KOZHASZNU ALAPITVANY
BESZAMOLOJA

2023/2024-ES NEVELESI EV

Szeptemberben megérkezett szamlankra az adok 1%-bol érkezd felajanlds, melynek Osszege
619.654.-ft volt, melyet az Alapitvany céljainak megfelelden hasznaltunk fel.

A hagyomanyoknak megfeleléen, a minden évben megrendezésre keriild Oszi hét
rendezvénysorozatot tamogattuk 68.690.-ft-tal. EbbSl az 0Osszegbdl a lebonyolitashoz
¢s a jutalmazashoz vésaroltak eszkozoket a szervezok.

Egy sziild kozbenjarasdval a Curver gyar tdmogatta Alapitvanyunkat az &ltaluk gyartott
jatékeszkozokkel, 50.984.-ft értékben.

Karacsonyra a csoportokat szaloncukorral leptiik meg, mely 16.490.-ft-ba kertilt.

A januari sziil6i értekezletek alkalmaval, minden csoport 6vo nénije felhivta a sziilok
a figyelmét, hogy adobevallasukban, adojuk 1%-at ismét Alapitvanyunknak ajanljak fel, el6re
is megkdszonve tamogatdsukat. Ezt a felhivasunkat az 6vodai csoportok, zart facebook
csoportjan keresztiil is megerdsitettiik.

Tamogattuk az 6vodai és bdlcsis csoportok eszkozfejlesztését 325.000.-ft értékben, melybdl
Legot vasaroltak. A jaték altal fejlodik a gyermekek szem-kéz koordinacidja, kreativitasa,
fantdzidja, térlatasa, gondolkodasa.

A fejlesztd eszkozok, jatékok tarolasara kétajtds szekrény vasaroltunk 234.950.-ft értékben.
Az homokozé f6lé arnyékold rendeltiink 189.900.- ft-ért, hogy a gyermekek ovjuk az erds
napsiitéstol, hogy zavartalanul jatszhassanak.

A Dbolcsisek bucsuajandékat 26.000.-ft Osszeggel tamogattuk, melybdl fejlesztd jatékokat
vasaroltak.

Hagyomdanyainknak megfeleléen tartottuk meg oOvodankban a gyermeknapot, melyet
alapitvanyunk szokott tiamogatni. Ennek 6sszege 69.200.-ft volt.

Tamogattuk az elballagott nagycsoportosok év végi kirandulasat 93.000.- ft-al, mely
hozzajarult, hogy maradando élményekhez jussanak a gyermekek.

Atutaltuk a konyvel6nknek a konyvelés dijat, mely 260.000.-ft volt.

Derecske, 2023. augusztus 31.

Nagyné Békési Rita sk.
kuratoriumi tag




